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 23/08/1398 تاریخ اصلاح وُایی:
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سٛؾؼٝ  ٞب٢ ٔؤِفٝ ٟٕٔشط٤ٗاظ  ٘ظبْ ؾلأزسط٤ٚح ٚ ٟ٘بز٤ٙٝ ؾبذشٗ فطًٞٙ وبضآفط٣ٙ٤ زض  سمیىٍ ي َدف:

ثٙبثطا٤ٗ ٔغبِؼٝ حبضط ثب ٞسف قٙبؾب٣٤ ػٛأُ  .قٛز ٣ٔوبضآفط٣ٙ٤ ٚ ٔٛفم٥ز الشهبز٢ وكٛضٞب ٔحؿٛة 

 ا٘دبْ قس. 1396ٔؤثط ثط سٛؾؼٝ وبضآفط٣ٙ٤ زض حٛظٜ ؾلأز زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ زض ؾبَ 

٘فط اظ نبحت ٘ظطاٖ  10ا٘دبْ ٌطفز. زض اثشسا  1396 ا٤ٗ دػٚٞف و٥ف٣ وبضثطز٢ زض ؾبَريش پضيَص: 

حٛظٜ ؾلأز زض زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ ثٝ ضٚـ ٕ٘ٛ٘ٝ ٥ٌط٢ ٔجش٣ٙ ثط ٞسف ٔٛضز ٔهبحجٝ ٥ٕ٘ٝ 

ؾبذشبض ٤بفشٝ لطاض ٌطفشٙس. ؾذؽ اظ ضٚـ زِف٣ ثطا٢ ٘مس ٚ ا٤ِٛٚز ثٙس٢ ػٛأُ اؾشفبزٜ قس. ثطا٢ سح٥ُّ 

ٞب٢ فبظ زِف٣ اظ  ٚ ثطا٢ سح٥ُّ زازٜ Max QDA 10ٞب٢ و٥ف٣ اظ ضٚـ سح٥ُّ چبضچٛث٣ ثب ٘طْ افعاض  زازٜ

 اؾشفبزٜ قس. SPSS 22ثٝ وٕه ٘طْ افعاض  آٔبض سٛن٥ف٣

ثؿشطؾبظ٢، ٞسا٤ز ٚ ػ٥ّٕبر ٚ سثج٥ز ٚ ٟ٘بز٤ٙٝ )عجمٝ  3، ٞب زض فبظ ا٥ِٚٝ، ثب سدع٤ٝ ٚ سح٥ُّ زازَٜا:  یافتٍ

ُٔ ٔؤثط ثط سٛؾؼٝ ػبُٔ ثٝ ػٙٛاٖ ػٛا 12قس. ؾذؽ زض فبظ زِف٣، ظ٤ط عجمٝ اؾشرطاج  15ؾبظ٢( ٚ 

وبضآفط٣ٙ٤ زض حٛظٜ ؾلأز سأ٥٤س قس٘س. ٟٕٔشط٤ٗ ػٛأُ زض سٛؾؼٝ وبضآفط٣ٙ٤، ػٛأُ سٛإ٘ٙسؾبظ٢ 

ثب  ٞب٢ زض٣٘ٚ ٚ ذبضخ٣ ثطا٢ ضاٜ ا٘ساظ٢ وؿت ٚ وبض خصة ؾطٔب٤ٝ٘فؼبٖ ٚ  ٥٘طٚٞب٢ وبض٢، ٔكشط٤بٖ ٚ ش٢

 ثٛز. ٥ٔ73/4ب٥ٍ٘ٗ ٘ؿج٣ 

قٛز وٝ  حٛظٜ ؾلأز، ثٝ ؾ٥بؾشٍصاضاٖ سٛن٥ٝ ٣ٔ فط٣ٙ٤ زضزض ضاٞجطزٞب٢ سٛؾؼٝ وبضآ گیزی: وتیجٍ

ٞب ثطاؾبؼ ضاٞجطزٞب٢ ٔجش٣ٙ ثط سفى٥ه ػٛأُ قٙبؾب٣٤ قسٜ ثبقس، ثٝ  ٞب٢ آٖ السأبر ٚ سه٥ٕٓ ٥ٌط٢

 ٞب ٚ د٥بٔسٞب٢ وبضآفط٣ٙ٤ ٔٙدط ٌطزز. وٝ ثط ٔجٙب٢ قطا٤ظ ٔح٥غ٣ ٚ ٔٙبثغ خبض٢ ثٝ اضسمب٢ فطنز نٛضس٣

 وبضآفط٣ٙ٤، ؾلأز، سٛؾؼٝ الشهبز٢، الشهبز ٔمبٚٔش٣: َای کلیدی ياصٌ
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این مقاله  سازمان حمایت کننده:

برگرفته از پایان نامه کارشناسی 

ارشد دانشگاه علوم پزشکی 

جندی شاپور اهواز می باشد که 

توسط  PHT 9412  با شماره

معاونت تحقیقات و فن آوری این 

دانشگاه مورد حمایت مالی قرار 

  گرفته است.

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 m
sh

sj
.s

su
.a

c.
ir 

at
 1

8:
31

 IR
S

T
 o

n 
S

at
ur

da
y 

Ja
nu

ar
y 

2n
d 

20
21

   
   

   
 [ 

D
O

I: 
10

.1
85

02
/m

sh
sj

.v
4i

3.
20

57
 ] 

 

http://mshsj.ssu.ac.ir/article-1-247-en.html
http://dx.doi.org/10.18502/mshsj.v4i3.2057


241 

 عوامل مؤثر بر توسعه کارآفرینی مسعود فردوسی و یاسمین مولوی طالقانی

 

 

 

 Published by: Shahid Sadoughi University of Medical Sciences www.mshsj.ssu.ac.ir 

 
دها

هبر
را

 ی
یریمد

 ت
 در

ظام
ن

 
ت

لام
س

 ،
ال

س
 

رم
چها

، 
ره

ما
ش

 3، 
یس 

پای
13

98
 ،

ره
ما

ش
 

پی
پیا

 
13

 

 مقدمٍ

، ٔٙبثغ ٚ ٞب فطنزفطا٤ٙس٢ اؾز وٝ  وبضآفط٣ٙ٤

٥طار زض ٚ ع٣ آٖ سغ٥ وٙس ٣ٔوبضافط٤ٙبٖ ضا ثٝ ٞٓ ٔطسجظ 

 وبضآفط٣ٙ٤ثٝ ػجبضر ز٤ٍط،  .(1) زٞس ٣ٔ٘ظبْ الشهبز٢ ضخ 

اؾز وٝ ض٤ٚسازٞب ٚ ٘شب٤ح ثّٙس  الشهبز٥٘ط٢ٚ ثط ٞٓ ظ٘ٙسٜ 

ٔٙبؾت  ٞب٣٤ ٔٛلؼ٥زٚ ثطا٢ ا٤ٙىٝ  زٞس ٣ٔٔسر ضا قىُ 

الشهبز٢ ٚ اخشٕبػ٣ ضا سغ٥٥ط  ٞب٢ ٔٛلؼ٥زذّك وٙس، 

، زض حٛظٜ ؾلأز وبضآفط٣ٙ٤اٞساف سٛؾؼٝ . (2) زٞس ٣ٔ

ز٣ٞ، افعا٤ف اضظـ افعٚزٜ، اقشغبَ ظا٣٤، افعا٤ف ؾٛز

الشهبز٢،  ٞب٢ ٔب٘س٣ٌوبٞف ضوٛز الشهبز٢، خجطاٖ ػمت 

ثٟجٛز و٥ف٥ز اضائٝ ذسٔبر، افعا٤ف ضضب٤ز ٔٙس٢ ٚ 

ثبػث  وبضآفط٣ٙ٤ ،ز٤ٍط. ثٝ ػجبضر ثبقس ٣ٔٞب  ثبظاض٤بث٣ آٖ

 قٛز ث٣ اؾشفبزٜ ٣ٔٞب٢  ٞب ٚ ٟٔبضر سحطن ٔٙبثغ، ؾطٔب٤ٝ

وٝ وبٞف ؾطٔب٤ٝ ٌصاض٢ زض الشهبز  زض قطا٤غ٣. (5-3)

وكٛض اظ ٤ه ؾٛ ٚ ثٟطٜ ٚض٢ دب٥٤ٗ ٚ ٌطا٤ف ثٝ سؼس٤ُ 

اظ ؾ٢ٛ ز٤ٍط، ث٥ىبض٢ ضا ثٝ  ٞب ؾبظٔب٥ٖ٘ط٢ٚ ا٘ؿب٣٘ زض 

ٔؼضُ ثعضي الشهبز٢ ٚ اخشٕبػ٣ ا٤ٗ ظٔبٖ ثسَ وطزٜ 

ػلاج ٔؼضُ ث٥ىبض٢ ٔغطح ػٙٛاٖ  ثٝ وبضآفط٣ٙ٤، اؾز

زض حٛظٜ  وبضآفط٣ٙ٤اظ ا٤ٗ ضٚ فطا٤ٙس ٔس٤ط٤ز  .(6) قٛز ٣ٔ

ٚض٢ ٚ آٞب، ذّك ٘ٛ ح٥غٝ سكر٥م فطنز 4ؾلأز زض 

ؾطٔب٤ٝ ٌصاض٢ زض ٔٙبثغ ؾبظٔب٣٘ ٚ ثبظث٣ٙ٥ سغ٥٥طار، 

 .(7) قٛ٘س ؾبذشبضٞب عجمٝ ثٙس٢ ٣ٔ

ٚ ا٤دبز ثؿشط ٔٙبؾت ثطا٢ سٛؾؼٝ آٖ  وبضآفط٣ٙ٤سم٤ٛز 

وكٛضٞب، ثٝ ٤ٚػٜ وكٛضٞب٢ زض  الشهبز٢اظ اثعاض د٥كطفز 

 خٛأغ ٚ وكٛضٞب ٔغبِؼبر، ٘شب٤ح ثطاؾبؼ حبَ سٛؾؼٝ اؾز.

 ثط زاض٘س. لطاض خٟب٣٘ الشهبزٞب٢ نسض زض اوٖٙٛ وبضآفط٤ٗ

 ؾبَ زض وبضآفط٣ٙ٤ خٟب٣٘ ثبٖ ز٤سٜ ٞب٢ قبذم ٔجٙب٢

 فٙلا٘س، ،خٟب٣٘ ؾغح زض وبضآفط٤ٗ خٛأغ ثطسط٤ٗ ،2015

وبضآفط٣ٙ٤  ٘ظط اظ ا٤طاٖٚ  ا٘س ثٛزٜ غادٗ ٚ آٔط٤ىب ٤ٛ٘بٖ، إِٓبٖ،

وكٛض ٔٛضز ثطضؾ٣  70ضا اظ ٥ٔبٖ  43زض ا٤ٗ ٌعاضـ ضسجٝ 

 ٞٓ وكٛضٞب٢ ٥ٔبٖ زض ، ا٤طاٖٗوؿت ٕ٘ٛزٜ اؾز ٚ ٕٞچ٥ٙ

ضا زض  آذط ضسجٝ (٤ٚشٙبْ ٚ آٍ٘ٛلا ث٢ٛ٥ِٛ، خّٕٝ اظ) ذٛز ٌطٜٚ

ٔٛؾؿٝ سٛؾؼٝ  ٕٞچ٥ٙٗ. (8) ا٤ٗ ح٥غٝ وؿت ٕ٘ٛزٜ اؾز

 ؾبَ زض وطز ث٣ٙ٥ د٥ف ٌعاضق٣ زض وبضآفط٣ٙ٤خٟب٣٘ 

 خٟبٖ، وكٛض 130 ٥ٔبٖ زض ا٤طاٖ وبضآفط٣ٙ٤ ضسج١ ، 2016

 آفط٤مب قٕبَ ٚ ذبٚض٥ٔب٘ٝ ٔٙغم١ وكٛض 15 ٥ٔبٖ زض ٚ 80

 ٘ٝ سٟٙب ٌصقشٝ ز١ٞ زض ا٤طاٖ زض اؾبؼ، ثطا٤ٗ .(9) اؾز 14

 ثّىٝ اؾز، ٘كسٜ ٔحمك وبضآفط٣ٙ٤ سٛؾؼ١ ٞب٢ ثط٘بٔٝاٞساف 

 .اؾز زاقشٝ ضوٛز ٞب قبذم ثطذ٣ زض

، ثٝ ٔٙظٛض زؾش٥بث٣ ثٝ ضقس 1392زض ثٟٕٗ ٔبٜ ؾبَ 

 ٞب٢ ؾ٥بؾزٔمبٚٔز الشهبز٢،  ٞب٢ قبذمد٤ٛب ٚ ثٟجٛز 

 و٣ّ الشهبز ٔمبٚٔش٣ سٛؾظ ٔمبْ ٔؼظٓ ضٞجط٢ اثلاؽ قس

ثٙس  24ٞب٢ اثلاغ٣ ٔمبْ ٔؼظٓ ضٞجط٢ قبُٔ  ؾ٥بؾز .(10)

 20ٚ  5، 1ان٣ّ اؾز ٚ ثٝ عٛض قفبف ٚ نط٤ح زض ثٙسٞب٢ 

زض  .اقبضٜ قسٜ اؾز وبضآفط٣ٙ٤ٔٛضٛع  ثٝ ،ٞب ؾ٥بؾزا٤ٗ 

ٔبٜ ؾبَ ػ٥ٗ حبَ ٔمبْ ٔؼظٓ ضٞجط٢، ا٥ِٚٗ ثبض زض قٟط٤ٛض 

اظ ٚاغٜ الشهبز ٔمبٚٔش٣ زض خٕغ وبضآفط٤ٙبٖ وكٛض  1389

زض  وبضآفط٣ٙ٤ٚ ثس٤ٗ سطس٥ت ٘مف ٔٛضٛع  ا٘سٜ ٜ وطزاؾشفبز

ثب سٛخٝ ثٙبثطا٤ٗ، سحمك الشهبز ٔمبْٚ ٚ د٤ٛب ضطٚض٢ اؾز. 

الشهبز ٔمبٚٔش٣،  ٞب٢ ؾ٥بؾززض  وبضآفط٣ٙ٤ٔٛضٛع ثٝ عطح 

ٞب٢ ٔرشّف وكٛض زض ا٤ٗ ػطنٝ ثؿ٥بض ٟٔٓ  ٘مف ثرف

ٞب ٘مف ذٛز ضا زض حُ  ضٚز ٕٞٝ ثرف اؾز ٚ ا٘شظبض ٣ٔ

 ضٚ، ٘ظبْ اظ ا٤ٗ .(10) ٔؿبئُ ٚ ٔكىلار ثٝ ذٛث٣ ا٤فب ٕ٘ب٤ٙس

 وكٛض، سٛؾؼٝ ٞب٢ ظ٤طؾبذز اظ ٤ى٣ ػٙٛاٖ ثٝ ؾلأز وكٛض

٘ظبْ ؾلأز ٚ ؾغح  زض وبضآفط٣ٙ٤ وبض٥ٌط٢ ٝ ث ثب٤س ثب

ظ٤طا  .(11) سٞسمب زضا اض وكٛض ػ٣ٕٔٛ سٛؾؼٝ ،ٞب زا٘كٍبٜ

ثسٖٚ قه زض ا٤ٗ ظٔبٖ، زؾش٥بث٣ ثٝ ظطف٥ز ٘ٛآٚض٢ ٚ 

زض  وبضآفط٣ٙ٤وؿت ٔع٤ز ضلبثش٣ دب٤ساض ٔؿشّعْ زاقشٗ 

اظ عط٤ك  ثب٤سٙبثطا٤ٗ ث .(12) ٔرشّف اؾز ٞب٢ حٛظٜ

ؾبظٔب٣٘ ٚ الشهبز٢ ح٥غٝ ؾلأز  ٞب٢ لبث٥ّز ،وبضآفط٣ٙ٤

اؾشفبزٜ اظ ضاٞجطزٞب٢ دػٚٞك٣  ضٚ، اظ ا٤ٗ ضا ثبظآفط٣ٙ٤ وطز.

سج٥٥ٗ ٚ فٟٓ  ثطا٢و٥ف٣،  ٞب٢ ضٚـٔٙبؾت ٚ اؾشفبزٜ اظ 

زض ٘ظبْ ؾلأز ضطٚض٢  وبضآفط٣ٙ٤ثط  ٔؤثطٔٙبؾت ػٛأُ 

 .اؾز

زض ا٤دبز  وبضآفط٣ٙ٤ٞب٢  قٙبؾب٣٤ ػٛأُ ٚ ؾ٥بؾز

 .(13) اثطٌصاض اؾز وبضآفط٣ٙ٤ٔح٥ظ ٔؿبػس ثطا٢ سٛؾؼٝ 

ٔحممبٖ ػٛأُ ٚ ٔشغ٥طٞب٢ ٔرشّف٣ ضا زض قىُ ٥ٌط٢ ٚ 

 ٘شب٤ح ٚ ٘ظط٢ ٞب٢ ا٘س. ٔسَ قٙبؾب٣٤ وطزٜ وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ 

 اخشٕبػ٣ ٔح٥غ٣ ػٛأُ اظ و٣ّ زؾش١ 2 ثٝ سدطث٣ ٔغبِؼبر

ا٘س.  وطزٜ اقبضٜ وبضآفط٣ٙ٤ سٛؾؼ١ ثط سأث٥طٌصاض فطز٢ ٚ

 ض٤ٚىطز ،وبضآفط٣ٙ٤ حٛظ٠ ٔغبِؼبر اظ ثؿ٥بض٢ ٕٞچ٥ٙٗ زض

 ٞب٢ ضٚـ ٞطچٙس غّجٝ زاضز. و٣ٕ ٞب٢ ضٚـ ٚ ٌطا٣٤ اثجبر

 ا٘ساظٜ ضا ٞب ٚالؼ٥ز ٚ ٔشغ٥طٞب اظ ثرك٣ فمظ ا٘س، زل٥ك و٣ٕ
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 احهب٢ ٚ وكف اظ اغّت ٚ وٙٙس ٣ٔ ٚ سٛن٥ف ث٥بٖ ٥ٌط٢،

 .(14) ا٘س ٘بسٛاٖ ٚالؼ٣ ٞب٢ ٔؤِفٝ ٚ ػٛأُ

٘ظبْ زض  وبضآفط٣ٙ٤سط٤ٚح ٚ ٟ٘بز٤ٙٝ ؾبذشٗ فطًٞٙ 

ٚ ٔٛفم٥ز  وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ  ٞب٢ ٔؤِفٝ ٟٕٔشط٤ٗاظ  ؾلأز

سٛؾؼٝ ثٙبثطا٤ٗ،  .(15) قٛز ٣ٔالشهبز٢ وكٛضٞب ٔحؿٛة 

ضا ثطا٢  ثٟساقش٣ زضٔب٣٘ ٞب٢ ؾبظٔبٖ سٛا٘س ٣ٔ وبضآفط٣ٙ٤

ٚ ضاٜ  ٔٛاخٟٝ ثب ٔح٥ظ ٔشغ٥ط ٚ دط ضلبثز أطٚظ آٔبزٜ ؾبظز

ثٙبثطا٤ٗ ثطضؾ٣  .(16) ثٝ ثطٚر ثبقس ٌصض٢ اظ الشهبز ٞع٤ٙٝ

زض حٛظٜ  سٛؾؼٝ وبضآفط٣ٙ٤ؾجت سم٤ٛز  سٛا٘س ٣ٔػٛا٣ّٔ وٝ 

ا٤ٗ ػطنٝ ؾلأز قٛز، ثطا٢ ٔس٤طاٖ ٚ ؾ٥بؾشٍصاضاٖ 

 ا٤ٗ ٔغبِؼٝ ثب ٞسف، اظ ا٤ٗ ضٚ. ضٚز ٣ٔضطٚض٢ ثٝ قٕبض 

 ززض حٛظٜ ؾلأ وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ ثط  ٔؤثطػٛأُ قٙبؾب٣٤ 

 ا٘دبْ قس. 1396زض ؾبَ  زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ

 پضيَصريش 

ثب ٞسف قٙبؾب٣٤ ػٛأُ وبضثطز٢  –و٥ف٣ ا٤ٗ دػٚٞف 

 زض .ا٘دبْ ٌطفز 1396زض ؾبَ  وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ ثط  ٔؤثط

زض  وبضآفط٣ٙ٤ٔطسجظ ثب سٛؾؼٝ ػٛأُ ٚ فطا٤ٙسٞب٢ فبظ اَٚ، 

ؾلأز زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ اظ عط٤ك حٛظٜ 

اظ  ٘فط 10 ثب ؾبذشبض٤بفش٥ٕ٘ٝٝ سار ٚ ٔهبحجٝ ثطضؾ٣ ٔؿشٙ

نبحت ٘ظطاٖ حٛظٜ ؾلأز زض زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ 

اظ ضٚـ ٕ٘ٛ٘ٝ ٥ٌط٢ ٔجش٣ٙ ثط ٞسف  .سؼ٥٥ٗ قس٘س انفٟبٖ

ثطا٢ ا٘شربة ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ زض ٔهبحجٝ اؾشفبزٜ قس. 

ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ ثطا٢ ا٘شربة  ٚ ذطٚج ٔؼ٥بضٞب٢ ٚضٚز

 ثٛز.ش٤ُ ٔكشُٕ ثط ٔٛاضز 

زض اػضب٢ ٥ٞبر ػ٣ّٕ ٚ وبضوٙبٖ ؾ٥بؾشٍصاضاٖ، 

وٝ ثب ٔؼٙب  فٟبٖنؾشبز٢ زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ ا ٞب٢ حٛظٜ

ٚ زض خط٤بٖ سحٛلار ٚ د٥بٔسٞب٢ آقٙب  وبضآفط٣ٙ٤ ٔفب٥ٞٓٚ 

)٤ب( افطاز ذجطٜ ٚ نبحت ٘ظط٢ وٝ زا٘ف ٜ ثٛز٘بق٣ اظ آٖ 

 .زاقشٝ ثبقٙس وبضآفط٣ٙ٤زض ظ٥ٔٙٝ  دػٚٞك٣ آٔٛظق٣ ٚ

ؾبثمٝ ٚ  ٞب ٔهبحجٝٚلز وبف٣ ثطا٢ قطوز زض ٕٞچ٥ٙٗ 

ؾشبز٢ زا٘كٍبٜ ػّْٛ  ٞب٢ حٛظٜزض ؾبَ(  3)حسالُ فؼب٥ِز 

ٔؼ٥بض ذطٚج اظ  ٕٞچ٥ٙٗ زاقشٝ ثبقٙس. دعقى٣ انفٟبٖ ضا

سٕب٤ُ ثٝ ازأٝ ٕٞىبض٢ زض ٞط ٔطحّٝ  سٛا٘ب٣٤ ٚ ػسْ، ٔغبِؼٝ

 ثٛز. اظ دػٚٞف

ٞب٢ لاظْ  ثطا٢ ا٘دبْ ٔهبحجٝ ثب ٞط٤ه اظ افطاز، ٕٞب٣ٍٙٞ

ثب ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ دؽ اظ اذص ٔدٛظٞب٢ لاظْ اظ زا٘كٍبٜ 

انفٟبٖ ا٘دبْ ٌطفز ٚ ا٘شربة ظٔبٖ اخطا٢ ػّْٛ دعقى٣ 

لجُ اظ  ٥ٗٔحممٔهبحجٝ ثب ٔهبحجٝ قٛ٘سٌبٖ ثٛز. ٤ى٣ اظ 

ا٘دبْ ٞط ٔهبحجٝ دؽ اظ ٔؼطف٣ ذٛز، سٛض٥ح ٔٛضٛع ٚ 

اٞساف ٔغبِؼٝ ثطا٢ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ، اظ و٥ّٝ ٔكبضوز 

 ٞب ٔهبحجٝ و٥ّٝ. ٕ٘ٛزوٙٙسٌبٖ ضضب٤ز وشج٣ ٚ قفب٣ٞ اذص 

 ؾؤالار. ا٘دبْ قسٞب٢ ٔس ٘ظط ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ  زض ٔح٥ظ

ثٝ نٛضر  ٤بفشٝزض لبِت فطْ ضإٞٙب٢ ٔهبحجٝ ٥ٕ٘ٝ ؾبذشبض

چٝ  الاس٣ ٔب٘ٙسؤٔهبحجٝ ثب ؾ ثبظ دبؾد سٙظ٥ٓ قسٜ ثٛز.

زذ٥ُ  زض حٛظٜ ؾلأز وبضآفط٣ٙ٤زض سٛؾؼٝ  ػٛا٣ّٔ

زض  وبضآفط٣ٙ٤چٝ فطا٤ٙسٞب٣٤ زض ظ٥ٔٙٝ سٛؾؼٝ ٚ ٤ب ٞؿشٙس؟ 

قطٚع ٚ ثب ؟ ا٤س زازٜزا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ ا٘دبْ 

ث٥كشط سٛض٥ح ز٥ٞس؟  سٛا٥٘س ٣ٔوبٚق٣ ٔب٘ٙس  ؾؤالار

 زض ا٤ٗ ٔٛضز ٔثب٣ِ ٔغطح و٥ٙس؟ ازأٝ ٤بفز. سٛا٥٘س ٣ٔ

 .قس ٣ٔٞب٢ فطز٢ افطاز ثجز  ضجظ ٚ ٤ٚػ٣ٌ ٞب ٔهبحجٝ

فطا٤ٙس ٌطزآٚض٢ اعلاػبر سب ؾغح اقجبع ٘ظط٢ ٚ ؾغح٣ ٚ 

 ازأٝ ٤بفز. ،آؾشب٘ٝ ؾٛزٔٙس٢ اعلاػبر لبثُ زؾشطؼ

اؾشفبزٜ  اعلاػبراظ ضٚـ سح٥ُّ چبضچٛث٣ ثطا٢ سح٥ُّ 

، ٞب ٔهبحجٝاظ ٕٞبٖ ٔهبحجٝ اَٚ ٚ ثٝ ٔٛاظار ا٘دبْ قس. 

سٛؾظ ٤ى٣ اظ  ضجظ قسٜ ٞب٢ ٔهبحجٝٔشٗ وبُٔ 

د٥بزٜ ؾبظ٢ قس سب قطا٤ظ ٔٙبؾت ثطا٢  ٤ٛ٘ؿٙسٌبٖ

ز٤س  ،ٞب زازٜوسٌصاض٢ فطاٞٓ قٛز. ؾذؽ ٔحممبٖ ثب ٔطٚض 

ثٝ زؾز آٚضز٘س.  ،و٣ّ زضثبضٜ اعلاػبر خٕغ آٚض٢ قسٜ

وٙٙسٌبٖ ٚ  ثطا٢ وسٌصاض٢ ا٥ِٚٝ اظ وّٕبر ذٛز ٔكبضوز

( اؾشفبزٜ ٞب ٌفشٝثطزاقز دػٚٞكٍط اظ ) وٙٙسٜوسٞب٢ زلاِز 

زض ٟ٘ب٤ز ٔحممبٖ ثؼس٢ ا٘دبْ قس.  ٞب٢ ٔهبحجٝقس. ؾذؽ 

 ٞب٢ ػجبضرثب ازغبْ ٔٛاضز ٔكبثٝ ٚ حصف ٔٛاضز سىطاض٢، 

زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ زض  وبضآفط٣ٙ٤ٔؼٙبزاض ثطا٢ سٛؾؼٝ 

ثٙس٢ ثٝ ا٤ٗ  ضٚـ فطِٔٛٝ ثٙس٢ وطز٘س. ضا فطِٔٛٝ انفٟبٖ

زؾشٝ  سط و٣ّوسٞب٢ خعئ٣ زض ظ٤ط ٔدٕٛػٝ  نٛضر ثٛز وٝ

ثٙس٢ قس٘س. ا٤ٗ فطا٤ٙس ٔٙدط ثٝ وبٞف سؼساز ظ٤بز٢ اظ 

عجمٝ  1قجبٞز زض  وسٞب٢ ا٥ِٚٝ قس. ؾذؽ وسٞب ثطاؾبؼ

ٞب اظ ٘طْ  زض ا٤ٗ ٔغبِؼٝ ثطا٢ وسٌصاض٢ زازٜلطاض ٌطفشٙس. 

 اؾشفبزٜ قس. Max QDA 10 افعاض

ضٚا٣٤ ٚ دب٤ب٣٤ ٔغبِؼٝ اظ ضٚـ اضظ٤بث٣  سأ٥ٔٗثطا٢ 

 .(17) اؾشفبزٜ قسثٝ ٘مُ غاً٘ ٚ ٤ّٚسٔٛؼ ٥ِٙىّٗ ٚ ٌٛثب 

)اػشجبض ٤ب ٔمج٥ِٛز،  ٔؼ٥بض 4ثس٤ٗ ٔٙظٛض ٚ ثطدب٤ٝ ا٤ٗ ضٚـ، 

لبث٥ّز اػشٕبز، ا٘شمبَ دص٤ط٢ ٚ سب٥٤ص دص٤ط٢( خٟز اضظ٤بث٣ 

اظ  ٞب ٤بفشٝثطا٢ افعا٤ف اػشجبض دص٤ط٢ زض ٘ظط ٌطفشٝ قس. 

، ثبظٍ٘ط٢ ضٚـ سره٥م ظٔبٖ وبف٣ ثطا٢ ا٘دبْ ٔهبحجٝ

ٔهبحجٝ وٙٙسٜ ثب  ٞب٢ ٤بززاقزٚ چه وطزٖ  سٛؾظ ٕٞىبض

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 m
sh

sj
.s

su
.a

c.
ir 

at
 1

8:
31

 IR
S

T
 o

n 
S

at
ur

da
y 

Ja
nu

ar
y 

2n
d 

20
21

   
   

   
 [ 

D
O

I: 
10

.1
85

02
/m

sh
sj

.v
4i

3.
20

57
 ] 

 

http://mshsj.ssu.ac.ir/article-1-247-en.html
http://dx.doi.org/10.18502/mshsj.v4i3.2057


243 

 عوامل مؤثر بر توسعه کارآفرینی مسعود فردوسی و یاسمین مولوی طالقانی

 

 

 

 Published by: Shahid Sadoughi University of Medical Sciences www.mshsj.ssu.ac.ir 

 
دها

هبر
را

 ی
یریمد

 ت
 در

ظام
ن

 
ت

لام
س

 ،
ال

س
 

رم
چها

، 
ره

ما
ش

 3، 
یس 

پای
13

98
 ،

ره
ما

ش
 

پی
پیا

 
13

 

غبِؼٝ حبضط ثطا٢ ضوز وٙٙسٌبٖ اؾشفبزٜ قس. زض ٔٔكب

اظ ضٚـ ٘بظط ذبضخ٣ ثطا٢ ثطضؾ٣  ٞب ٤بفشٝاػشٕبز  سأ٥ٔٗ

ثب دػٚٞكٍط ٚ خؿشدٛ ثطا٢ ٔٛاضز  ٢ٚزضن ٔكبثٝ احشٕب٣ِ 

ا٘شمبَ دص٤ط٢، ٘شب٤ح  سأ٥ٔٗثٝ ٔٙظٛض . ٌطز٤سٔغب٤ط اؾشفبزٜ 

٘فط(، اضائٝ  2) ا٘س ٘ساقشٝثٝ افطاز٢ وٝ زض سحم٥ك قطوز 

سب زضثبضٜ ٚخٛز سكبثٝ ث٥ٗ ٘شب٤ح دػٚٞف ٚ سدبضة ٌطز٤س 

دص٤ط٢،  سأ٥٤سذٛز لضبٚر ٕ٘ب٤ٙس. زض ٟ٘ب٤ز، خٟز حهَٛ 

، وسٞب ٚ عجمبر اؾشرطاج قسٜ ٚ ٞب ٔهبحجٝٔشٗ سؼساز٢ اظ 

اضائٝ ٌطز٤س سب ٘بظط٤ٗ ذبضخ٣ ٚ  ٞب آ٥ٌٖط٢  چ٣ٍٍ٘ٛ قىُ

 سأ٥٤سوٝ زض سحم٥ك قطوز ٘ساقشٙس، لبزض ثبقٙس  افطاز٢

 ضا ثطضؾ٣ ٕ٘ب٤ٙس. ٞب ازٜزدص٤ط٢ 

اؾشرطاج قسٜ زض فبظ و٥ف٣ ثٝ ضٚـ  ، ػٛأُزض فبظ زْٚ

٥ٔعاٖ ا٥ٕٞز ػٛأُ ثطا٢ ا٤ِٛٚز ثٙس٢ قس٘س ٚ  ٘مس ٚ زِف٣

ٔكرم  زض حٛظٜ ؾلأز وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ ٚضٚز ثٝ ٔسَ 

. خبٔؼٝ دػٚٞف زض ا٤ٗ فبظ، و٥ّٝ ٔشرهه٥ٗ زض ٌطز٤س٘س

. ٕ٘ٛ٘ٝ ٥ٌط٢ زض ثٛز وبضآفط٣ٙ٤ٔطسجظ ثب ذسٔبر ٢ ٞب حٛظٜ

حٛظٜ نبحت ٘ظطاٖ ثٝ نٛضر ٞسفٕٙس ثٛز ٚ اظ وؿب٣٘ 

اؾشفبزٜ قس وٝ سرهم ٚ سدطثٝ لاظْ زض ا٤ٗ ح٥غٝ ضا 

زاقشٙس. زض ا٤ٗ فبظ، ٔؼ٥بضٞب٢ ٚضٚز ثٝ ٔغبِؼٝ قبُٔ حسالُ 

٢ ٔطسجظ زض ظ٥ٔٙٝ ٞب دػٚٞفزاقشٗ  ٤ى٣ اظ ٔٛاضز ظ٤ط ثٛز؛

 ٚ ٞب ش٥ٝوٕ ػض٤ٛز زض ٤ب() وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ ذسٔبر 

اخطا٣٤  ( زاقشٗ ؾبثمٝ وبض٤ب)قٛضا٢ وبضآفط٣ٙ٤ زا٘كٍبٜ 

 .وبضآفط٣ٙ٤ٔطاوع زض  "حسالُ ؾٝ ؾبَ ؾبثمٝ وبض"

ٞط ٤ه اظ ٔحٛضٞب٢  ،٘ٛثز 3ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ زض 

فطػ٣ ٔٛضز ثطضؾ٣ ضا ثب اؾشفبزٜ اظ دطؾكٙبٔٝ ٔحمك ؾبذشٝ 

، وٓ 1 ; ثؿ٥بض وٓ ا٥ٕٞز) ا٢ ٌع٤ٙٝ 5 ىطر٥ِ بؼ٥زض ٔم

 ز٥، ا4ٕٞ ; بز٤ظ ز٥، ا3ٕٞ ; ٔشٛؾظ ز٥، ا2ٕٞ ; ز٥إٞ

أش٥بظز٣ٞ ٕ٘ٛز٘س. سؼساز ٔكبضوز ( 5 ; بز٤ظ بض٥ثؿ

 ٔطسجٝ 3اظ افطاز نبحت ٘ظط ثٛز٘س.  ٘فط 15وٙٙسٌبٖ قبُٔ 

د٥ٍ٥ط٢ ثطا٢ افعا٤ف ٘طخ دبؾر٣٤ٍٛ ثٝ دطؾكٙبٔٝ سٛؾظ 

أش٥بظٞب٢ وؿت قسٜ زض  ٤ى٣ اظ دػٚٞكٍطاٖ ا٘دبْ قس.

ٚاضز ٚ ثب اؾشفبزٜ اظ آٔبض  SPSS 22دطؾكٙبٔٝ زض ٘طْ افعاض 

 ٞب ثب أش٥بظ وٕشط  زض ضا٘س اَٚ قبذمسٛن٥ف٣ سح٥ُّ قس٘س. 

 

 زضنس، 50ٞب ثب أش٥بظ ثبلا٢  ، حصف ٚ قبذمزضنس  50اظ 

-75ٞب ثب أش٥بظ  ٔٛضز دص٤طـ لطاض ٌطفشٙس. ٕٞچ٥ٙٗ قبذم

اػٕبَ انلاحبر د٥كٟٙبز قسٜ سٛؾظ زضنس دؽ اظ  50

ضا٘س زْٚ ِحبػ قس٘س.  ٢ ٌطٜٚ ٔٛضز ٔغبِؼٝ، زض دطؾكٙبٔٝ

، ٞب دؽ اظ سٛظ٤غ ٚ خٕغ آٚض٢ ٔدسز دطؾكٙبٔٝ

ضا وؿت ٕ٘ٛز٘س، ثٝ  زضنس 80ٞب٣٤ وٝ أش٥بظ ثبلا٢  قبذم

ٟ٘ب٣٤  ٢ٟ٘ب٣٤ ثطا٢ ٚضٚز ثٝ اٍِٛ ٞب٢ قبذمػٙٛاٖ 

 د٥كٟٙبز قس٘س.

عط٤ك  اظ ٚ ٔحشٛا٣٤ دطؾكٙبٔٝ نٛض٢ ضٚا٣٤ سؼ٥٥ٗ

 ٚا٘دبْ قس نبحت ٘ظطاٖ ٘ظطار  اخٕبعٚ  ثطضؾ٣ ٔشٖٛ

 وّٕبر(، ٚ زضن ػجبضار زقٛاض٢) زقٛاض٢ ؾغح ٔٛاضز

 اثؼبز ثب ػجبضار اضسجبط ٔغّٛة ٚ سٙبؾت )سٙبؾت ٥ٔعاٖ

 اظ اقشجبٜ ٞب٢ ثطزاقزٚخٛز  )احشٕبَ اثٟبْ دطؾكٙبٔٝ( ٚ

 ثطضؾ٣ ٔٛضز وّٕبر( ٔؼب٣٘ زض ٘بضؾب٣٤ ٚخٛز ٤ب ٚ ػجبضار

ٞب٢ ٘بٕٞؿبٖ ثب ٔٛضٛع دػٚٞف  ٌطفز. زض ٟ٘ب٤ز ٤ٌٛٝلطاض 

 حصف ٚ ٤ب انلاح ٌطز٤س. ،قٙبؾب٣٤

، انَٛ اذلال٣ ٔب٘ٙس ؾب٤ط ٔغبِؼبر و٥ف٣زض ا٤ٗ ٔغبِؼٝ 

اذلال٣ ثطا٢ اخطا٢ عطح اظ  -ػ٣ّٕ سأ٥٤س٤ٝاظ خّٕٝ وؿت 

 396527ثب وس  انفٟبٖزا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣  و٥ٕشٝ اذلاق

اظ ٔكبضوز ضضب٤ز ٘بٔٝ وشج٣ اذص  اذص قس. ٕٞچ٥ٙٗ،

اظ ٞسف سٛض٥ح ، وٙٙسٌبٖ ثطا٢ ا٘دبْ ٔهبحجٝ ٚ ضجظ نسا

ضجظ نٛر ٚ ٘حٜٛ اؾشفبزٜ اظ ٔىبِٕبر ثطا٢ قطوز 

، حك ا٘شربة ثطا٢ ، ضػب٤ز ٔحطٔب٣ٍ٘ اعلاػبروٙٙسٌبٖ

ازأٝ ٕٞىبض٢ زض دػٚٞف ٚ ؾب٤ط ٔٛاضز ٔطسجظ ثب اذلاق زض 

 ٤س.دػٚٞف ضػب٤ز ٌطز

 َا تٍفیا

وٙٙسٜ ٔٛضز ٔهبحجٝ  ٔكبضوز 10 ،زض فبظ اَٚ دػٚٞف

 ٘فط ٔطز  7٘فط ظٖ ٚ  3ٞب  لطاض ٌطفشٙس وٝ اظ ٥ٔبٖ آٖ

ؾغح سحه٥لار ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ اظ وبضقٙبؾ٣ سب ثٛز٘س. 

سحه٥لار وبضقٙبؾ٣  ،ٞب آٖزوشط٢ ٔشغ٥ط ثٛز ٚ ث٥كشط٤ٗ 

ٔسر ظٔبٖ ٞط خّؿٝ لاظْ ثٝ شوط اؾز،  اضقس زاقشٙس.

 32زل٥مٝ ٚ ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ظٔبٖ ٔهبحجٝ  20-55ٔهبحجٝ ث٥ٗ 

 زل٥مٝ ثٛز.
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 : ٔكرهبر خٕؼ٥ز قٙبذش٣ ٔكبضوز وٙٙسٌب1ٖخسَٚ 

 فطاٚا٣٘ )زضنس( ٔشغ٥ط

  30وٕشط اظ   )سال( سه

 50-30  

  50ثبلا٢  

(10 )1 

(60 )6 

(30 )3 

  ظٖ جىس

 ٔطز

(30 )3 

(70 )7 

مدرک 

  تحصیلی

 وبضقٙبؾ٣

 اضقسوبضقٙبؾ٣  

 زوشط٢ 

(20 )2 

(50 )5 

(30 )3 

 ٔؼبٚ٘ز دكش٥جب٣٘ حًسٌ فعالیت

  ٔؼبٚ٘ز آٔٛظق٣ 

 ٔؼبٚ٘ز ثٟساقش٣

 ٔؼبٚ٘ز زضٔبٖ 

 سحم٥مبر ٚ فٙبٚض٢ ٔؼبٚ٘ز 

(30 )3 

(10 )1 

(20 )2 

(20 )2 

(20 )2 

 

ظ٤ط عجمٝ  15ٚ ان٣ّ عجمٝ  3 ٞب ٔهبحجٝاظ آ٘ب٥ِع 

ٚ  عجمٝ ٚ ظ٤ط عجمٝسٛض٥حبر ٔطثٛط ثٝ ٞط  قس.اؾشرطاج 

 .٥ُ ث٥بٖ قسٜ اؾزه٘مُ لَٛ ٔطثٛعٝ زض ش٤ُ ثٝ سف

 : ثؿشط ؾبظ1٢ عجمٝ

 وبضآفط٣ٙ٤زض سٛؾؼٝ ػٛأُ ٔطثٛط ثٝ ٔطحّٝ ثؿشطؾبظ٢ 

ٔطاوع  ٞب٢ ؾبذزٝ ظ٤طسٛؾؼ ٢ عجمٝ ظ٤ط 6ٔكشُٕ ثط 

٥طٚٞب٢ وبض٢، ٔكشط٤بٖ ٚ ٘سٛإ٘ٙسؾبظ٢ ، وبضآفط٣ٙ٤

قٙبؾب٣٤ فط٤ٗ، آا٤دبز ثب٘ه اعلاػبس٣ اظ افطاز وبض ٘فؼبٖ، ش٢

اضائٝ ذسٔبر  ،زض ح٥غٝ ؾلأز وبضآفط٣ٙ٤ ٞب٢ فطنز

ا٤دبز دُ وؿت ٚ وبض،  ٞب٢ ثط٘بٔٝزض ظ٥ٔٙٝ  ا٢ ٔكبٚضٜ

 ثٛز. فط٤ٙبٖ ثطسطآفط٤ٙبٖ ٚ وبضآٔطاوع فؼب٥ِز وبض ثباضسجبع٣ 

 وبضآفط٣ٙ٤ٔطاوع  ٞب٢ ؾبذزسٛؾؼٝ ظ٤ط

ٚ عطاح٣  ٞب ظ٤طؾبذزسٛؾؼٝ  ٞب وٙٙسٜاوثط ٔكبضوز 

ضا اظ ػٛأُ ضطٚض٢ زض  وبضآفط٣ٙ٤ؾبذشبض ؾبظٔب٣٘ ٔطاوع 

زض زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ  وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ 

 ٌفشٝ ثٛز: ٞب وٙٙسٜوٝ ٤ى٣ اظ ٔكبضوز  زا٘ؿشٙس سبخب٣٤

سح٥ُّ  ٌٝازاضٜ وٝ  لاظْو٣ّ ظ٤طؾبذز  وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ "

ثى٥ٙٗ ثطا٢ ا٤ٙىٝ ا٤ٗ اسفبق ثرٛاز ث٥ٛفشٝ ٔب  ا٢ ض٤كٝ

ثب  وبضآفط٣ٙ٤ثطا٢ ضاٜ ا٘ساظ٢ ٔطاوع ٔٙبثغ لاظْ ثب٤ؿش٣ 

ضا فطاٞٓ ؾبظ٢ ؾبذشبض ؾبظٔب٣٘ ٔٙؼغف ٚ د٤ٛب 

 (3)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ "ٕ٘ب٥٤ٓ.

زض ظ٥ٔٙٝ ا٤دبز فضب٢  ٌب٤ٖى٣ ز٤ٍط اظ ٔكبضوز وٙٙس

زض ؾغح زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ  وبضآفط٣ٙ٤ٔٙبؾت 

ثب سٛخٝ ثٝ زض زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ " بض ٕ٘ٛز:اظٟ

ا٘ؿب٣٘، ٞٙٛظ ٔطاوع٢ ثب  ٞب٢ ؾطٔب٤ٝحضٛض چك٥ٍٕط 

ٚ  ٞب ثط٘بٔٝؾبذشبض ؾبظٔب٣٘ ٔكرم وٝ ثشٛا٘س 

، ضا فطاٞٓ ؾبظ٢ ٕ٘ب٤س وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ  ٞب٢ ظ٤طؾبذز

 (10)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "ٚخٛز ٘ساضز.

زض ظ٥ٔٙٝ ا٤دبز  ٕٞچ٥ٙٗ ٔكبضوز وٙٙسٜ ز٤ٍط٢

اظٟبض ٕ٘ٛز وٝ: ٞب٢ ٘ٛ  ٌصاض٢ ثط ض٢ٚ ا٤سٜ فطًٞٙ ؾطٔب٤ٝ

ثطا٢ ثط٘بٔٝ ض٤ع٢ ٚ ا٘دبْ أٛض  وبضآفط٣ٙ٤ِعْٚ و٥ٕشٝ "

زض ؾغح زا٘كٍبٜ  وبضآفط٣ٙ٤آٔٛظـ ٔطثٛط ثٝ سط٤ٚح ٚ 

 (4)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "اِعا٣ٔ اؾز.

 ٘فؼبٖ سٛإ٘ٙسؾبظ٢ ٥٘طٚٞب٢ وبض٢، ٔكشط٤بٖ ٚ ش٢

دطٚضـ ٚ سٛإ٘ٙسؾبظ٢ زا٘ف  ٞب وٙٙسٜاوثط ٔكبضوز 

آٔٛذشٍبٖ، اؾبس٥س، ٔس٤طاٖ، ٔكبٚضاٖ، وبضقٙبؾبٖ ٚ 

وبضوٙبٖ ٚاحسٞب٢ زا٘كٍب٣ٞ ضا اظ ػٛأُ ضطٚض٢ زض 

زض زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ  وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ 

ٌفشٝ  ٞب وٙٙسٜوٝ ٤ى٣ اظ ٔكبضوز  سب خب٣٤ زا٘ؿشٙس ٣ٔ

٤ٝ ؾبذشبض٢ ضٚ زا٘كٍبٜ ٢ سٛؾؼٝ فٙبٚض٢  حٛظٜزض " ثٛز:

ا٤دبز وطز٤ٓ ثٝ اؾٓ ثبقٍبٜ فٙبٚض٢ ؾلأز ٚ ا٤ٗ ثبقٍبٜ 

ٚ  وبضآفط٣ٙ٤فٙبٚض٢ ؾلأز ٔؿئَٛ ثطٌعاض٢ ض٤ٚسازٞب٢ 

ٝ وٝ افطاز وبضآفط٤ٗ ٥ٔبٖ ٚ آٔٛظـ وبضآفط٥ٙ٤ٞب٢  وبضٌبٜ

 (9ٙٙسٜ قٕبضٜ )ٔكبضوز و ".ث٥ٙٙس ٣ٔ

زض ظ٥ٔٙٝ سط٤ٚح  اظ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖز٤ٍط ٤ى٣ 

زض زا٘كٍبٜ وبضٌبٜ " زا٘كٍب٣ٞ اظٟبض ٕ٘ٛز: وبضآفط٣ٙ٤

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 m
sh

sj
.s

su
.a

c.
ir 

at
 1

8:
31

 IR
S

T
 o

n 
S

at
ur

da
y 

Ja
nu

ar
y 

2n
d 

20
21

   
   

   
 [ 

D
O

I: 
10

.1
85

02
/m

sh
sj

.v
4i

3.
20

57
 ] 

 

http://mshsj.ssu.ac.ir/article-1-247-en.html
http://dx.doi.org/10.18502/mshsj.v4i3.2057


245 

 عوامل مؤثر بر توسعه کارآفرینی مسعود فردوسی و یاسمین مولوی طالقانی

 

 

 

 Published by: Shahid Sadoughi University of Medical Sciences www.mshsj.ssu.ac.ir 

 
دها

هبر
را

 ی
یریمد

 ت
 در

ظام
ن

 
ت

لام
س

 ،
ال

س
 

رم
چها

، 
ره

ما
ش

 3، 
یس 

پای
13

98
 ،

ره
ما

ش
 

پی
پیا

 
13

 

، ٢ ٕٞٝ زا٘كدٛٞب ٚ اؾبس٥س ٌصاقش٥ٓسٛإ٘ٙسؾبظ٢ ثطا

سس٤ٚٗ وطز٤ٓ، ٤ٝ زفشط  وبضآفط٣ٙ٤وٛض٤ىِْٛٛ زضؼ 

ا٢ اظ  ا٘ساظ٢ وطز٤ٓ ٚ السأبر ز٤ٍٝ ٢ سدبضر ضاٜ سٛؾؼٝ

لج٥ُ ثطٌعاض٢ وبضٌبٜ، ثطٌعاض٢ ض٤ٚساز ٚ سطؾ٥ٓ ٘مكٝ ضاٜ 

ؾلأز ضا ثطا٢ و٥ّٝ زا٘كد٤ٛبٖ، اؾبس٥س ٚ ٥٘طٚٞب٢ وبض 

٤ى٣ ٕٞچ٥ٙٗ  (6)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "فؼبَ زاقش٥ٓ.

زا٘كٍبٜ ثب٤س "ٍط اظ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ ث٥بٖ ٕ٘ٛز: ز٤

ضا ثط ػٟسٜ ٥ٌطز.  وبضآفط٣ٙ٤آٔٛظـ ضؾ٣ٕ ٚ غ٥ط ضؾ٣ٕ 

سٛإ٘ٙسؾبظ٢ زا٘كد٤ٛبٖ ٚ اؾبس٥س ٘جب٤س وبضٞب٢ ٕٞچ٥ٙٗ 

آٔٛظق٣ ثبقس ٚ ثب٤س ض٢ٚ ؾغٛح ٍ٘طـ ٚ ٟٔبضس٣  "نطفبً

 (10)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "افطاز سبث٥طٌصاض ثبقس.

 فط٤ٗآاعلاػبس٣ اظ افطاز وبضا٤دبز ثب٘ه 

ثطذ٣ اظ ٔهبحجٝ قٛ٘سٌبٖ اشػبٖ وطزٜ ثٛز٘س، ا٤دبز 

 ٞب٢ ا٤سٜوبض ٚ  ٢زاقجٛضر اعلاػبس٣ اظ اعلاػبر افطاز خ٤ٛب

اؾز.  وبضآفط٣ٙ٤ٔؼ٥بض ٣ٕٟٔ زض سٛؾؼٝ  افطاز وبضآفط٤ٗ

ثجز ٘بْ زض ا٤ٗ ثب٘ه اعلاػبس٣ آظاز اؾز ٚ ؾب٤ط ٟ٘بزٞب ٚ 

اظ اعلاػبر ا٤ٗ دب٤ٍبٜ  سٛا٘ٙس ٣ٔ زا٘كٍبٜ ٞب٢ ثرف

 اؾشفبزٜ ٕ٘ب٤ٙس.

زض ظ٥ٔٙٝ ا٥ٕٞز ا٤دبز ثب٘ه  ٞب وٙٙس٤ٜى٣ اظ ٔكبضوز 

زض زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ ؾب٤ش٣ ثٝ " ٌفشٝ ثٛز:اعلاػبس٣ 

ٚخٛز زاضز. زض ؾب٤ز  وبضآفط٣ٙ٤٘بْ ؾب٤ز اقشغبَ ٚ 

، افطاز٢ وٝ ٔشمبض٣ وبض ٞؿشٙس زض وبضآفط٣ٙ٤اقشغبَ ٚ 

افطاز  ا٤ٗ .ٕ٘ب٤ٙس ٣ٔا٤ٗ ؾب٤ز ثٝ نٛضر ؾب٥ِب٘ٝ ثجز ٘بْ 

ٔشمبض٣ وبض زض زا٘كٍبٜ ٞؿشٙس ٚ ث٥كشط ٔشمبض٣ ا٤ٗ 

ٞؿشٙس وٝ ذٛزقبٖ ثٝ وبض٥ٌط٢ قٛ٘س. ثطا٢ ٥ٕٞٗ ث٥كشط 

ِٝ اقشغبَ افط٣ٙ٤ ا٤ٗ افطاز أثٝ ٔؿ سٛؾؼٝ ٔب٘ٛض ٔؼبٚ٘ز

آفط٤ٗ سٛخٝ ضافطاز وب ٞب٢ ا٤سٜز ثجاؾز ٚ وٕشط ثٝ ٔٛضٛع 

  (3)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "ٕ٘ٛزٜ اؾز.

ٞط "ٌفشٝ ثٛز:  ٔكبضوز وٙٙسٜ ز٤ٍط٢ٕٞچ٥ٙٗ 

٥٘ط٣٤ٚ وٝ زا٘كٍبٜ سحز ػٙٛاٖ ٕٞىبض ٚ ٤ب قطوز ثرٛاٞس 

ثٝ وبض ٥ٌطز ٚ ٤ب ٞطوبض٢ ضا وٝ ثٝ قطوش٣ ٚ ٤ب ٚاحس 

ب قطوز ٚ ٤ بٚاحسٞ اظ ا٤ٗ افطاز ثٝثرٛا٥ٞٓ ٔحَٛ ٕ٘ب٥٤ٓ، 

 )ٔكبضوز وٙٙسٜ  ".قٛ٘س ٣ٔعطف لطاضزاز ٔؼطف٣ 

 (7قٕبضٜ 

 زض ح٥غٝ ؾلأز وبضآفط٣ٙ٤ ٞب٢ فطنزقٙبؾب٣٤  

ٚ ؾبظٔب٘س٣ٞ  اضظ٤بث٣ سكر٥م، ٞب وٙٙسٜٔكبضوز 

ثطا٢  ثٟساقش٣ زضٔب٣٘ ٞب٢ ؾ٥ؿشٓ ٞب٢ فطنزٚ  ٞب چبِف

٣ اظ ٤ى ثطا٤ٗ اؾبؼ شوط ٕ٘ٛز٘س. وبضآفط٣ٙ٤لبث٥ّز ؾبظ٢ 

ٚ  ٞب فطنزقٙبؾب٣٤ "ث٥بٖ ٕ٘ٛز:  ٞب وٙٙسٜٔكبضوز 

سؼم٥ت ٘ظبْ ؾلأز ٚ ٔطست وطزٖ ٔٙبثغ ثطا٢  ٞب٢ چبِف

ا٥ٕٞز زاضز. افطاز وبضآفط٤ٗ ثب٤س ثب سٛخٝ ثٝ  ٞب فطنزا٤ٗ 

ا٤دبز ٘ظبْ ؾلأز ثٝ اضائٝ ذسٔز خس٤س ٚ ٤ب  ٞب٢ ا٤ِٛٚز

 (8)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "سكى٥لار خس٤س زؾز ثع٘ٙس.

وؿت ٚ  ٞب٢ ثط٘بٔٝزض ظ٥ٔٙٝ  ا٢ ٔكبٚضٜاضائٝ ذسٔبر 

 وبض

ضاٞجطز٢ ٚ  ٞب٢ ٔكبٚضٜٔٙظٛض اظ ا٤ٗ عجمٝ ا٘دبْ 

ٔس٤ط٤ش٣ زض ظ٥ٔٙٝ ا٤دبز وؿت ٚ وبض خس٤س زض ؾغح 

٣ اظ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ ٤ىػّْٛ دعقى٣ اؾز.  ٞب٢ زا٘كٍبٜ

زض ٔطوع سحم٥مبر ٚ فٙبٚض٢ زا٘كٍبٜ ٤ٝ "اظٟبض ٕ٘ٛز: 

٘ٛآٚض٢ وٝ زض ا٤ٗ ٔطوع، ؾبذشبض زاض٤ٓ ثٝ ػٙٛاٖ ٔطوع 

ٔؿشمط ثكٗ، س٥ٓ سكى٥ُ ثس٘س،  سٛا٘ٙس ٣ٔافطاز د٤ٛب ٚ فؼبَ 

ا٢ اٚ٘دب اؾشفبزٜ وٙٗ ٚ ض٢ٚ ا٤سٜ  اظ ذسٔبر ٔكبٚضٜ

 "ٞبقٖٛ ثطا٢ ا٤دبز وؿت ٚ وبض خس٤س وبض وٙٙس.

 (9)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ 

ٕٞچ٥ٙٗ ٔكبضوز وٙٙسٜ ز٤ٍط٢ زض ظ٥ٔٙٝ ا٥ٕٞز اضائٝ 

٘ظ٥ط ٔطاوع  ٞب٣٤ ٔىبٖثب٤س " ث٥بٖ ٕ٘ٛز: ا٢ ٔكبٚضٜذسٔبر 

ثطا٢ قٙبذشٗ  وبضآفط٣ٙ٤ضقس ٚ ٘ٛآٚض٢ ٚ ٤ب ٔطاوع ٔكبٚضٜ 

ٚ  ؾؤالارٚ دبؾد ثٝ ٚ اؾشؼسازٞب٢ افطاز  ٞب ٟٔبضر

ا٤دبز ا٘ساظ٢ وؿت ٚ وبضٞب٢ خس٤س  ٔطثٛط ثٝ ضاٜ ٞب٢ اثٟبْ

 (8)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "قٛز.

فط٤ٙبٖ ٚ آوبض٥ز ا٤دبز دُ اضسجبع٣ ثب ٔطاوع فؼبِ

 فط٤ٙبٖ ثطسطآوبض

زض ثطذ٣ اظ ٔهبحجٝ قٛ٘سٌبٖ اشػبٖ وطزٜ ثٛز٘س، 

زؾشطؼ ٚ ٔٛضز اؾشفبزٜ لطاض زازٖ ثٟشط٤ٗ سدبضة ٚ 

٤ى٣ اظ  اؾز. وبضآفط٣ٙ٤ٔؼ٥بض ٣ٕٟٔ زض سٛؾؼٝ  ٞب ا٤سٜ

زض ظ٥ٔٙٝ سغ٥٥ط ٍ٘طـ افطاز وبضآفط٤ٗ بٖ ٌٔكبضوز وٙٙس

ٞب ٚ اٍِٛؾبظ٢  ٕ٘ٛ٘ٝثٝ ٘ظطْ وٝ ٤ٝ ؾط٢ "ث٥بٖ ٕ٘ٛز وٝ: 

٤ؼ٣ٙ  زاقشٝ ثبق٥ٓ. وبضآفط٣ٙ٤ثب٤س زض ظ٥ٔٙٝ سٛؾؼٝ  ذٛث٣

ث٥كشط ضاغت ثج٥ٙٗ وٝ چٝ اٍِٛٞب٣٤ ٔٛفك ثٛز٘س  ٌٝاافطاز 

اِجشٝ ثب سأو٥س . قٛ٘س ٣ٔوبضآفط٤ٙب٘ٝ  ٞب٢ فؼب٥ِزثٝ سٛؾؼٝ 

زضآٔس سؼط٤فف ٘ىطزٜ  ثط ا٤ٙىٝ فمظ ٔٛفم٥ز ضٚ وؿت

٣٤ نحجز اظ ٔٛفم٥ز ثبق٥ٓ چٖٛ ٔشأؾفب٘ٝ الاٖ ٞطخب

زضآٔس ث٥كشط ثٝ ػٙٛاٖ قبذم ٔٛفم٥ز ٞؿز  ٥ٔكٝ وؿت

زض حب٥ِىٝ اٍِٛٞب ثب٤ؿش٣ اٍِٛٞب٣٤ ثبقٝ وٝ ٤ٝ انلاح 

 (3)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "ٍ٘طـ ٞٓ ا٘دبْ ثسٜ.

 : ٞسا٤ز ٚ ػ٥ّٕبر2 عجمٝ
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جمٝ ثٝ ٔؼٙب٢ ٞسا٤ز افطاز وبضآفط٤ٗ ثطا٢ ضاٜ ا٤ٗ ع

ٔرشّف ح٥غٝ ؾلأز ٚ  ٞب٢ حٛظٜا٘ساظ٢ وؿت ٚ وبض زض 

ٚ  اؾزضفغ ٔٛا٘غ ٚ ػٛأُ احشٕب٣ِ اثطٌصاض زض ا٤ٗ ٔؿ٥ط 

فط٤ٙبٖ، آسطغ٥ت ٚ سك٤ٛك وبض ٢ ظ٤ط عجمٝ 4 ُ ثطٕٔكش

ثطا٢ ضاٜ ا٘ساظ٢ وؿت  زض٣٘ٚ ٚ ذبضخ٣ ٞب٢ ؾطٔب٤ٝخصة 

سٛإ٘ٙسؾبظ٢ ٚ فطا٤ٙسٞب ٚ لٛا٥٘ٗ ٚ سؿ٥ُٟ ٚ وبض، 

 .ثٛزلاظْ زض ضٚ٘سٞب٢ اخطا٣٤  ٞب٢ ٔكبٚضٜ

 فط٤ٙبٖآسطغ٥ت ٚ سك٤ٛك وبض

ا٤دبز ٔحطن زاذ٣ّ ٚ ذبضخ٣  ٞب وٙٙسٜاوثط ٔكبضوز 

ضا اظ ػٛأُ ضطٚض٢ ٚ  وبضآفط٣ٙ٤ ٞب٢ فطنزثطا٢ قطٚع 

 وبضآفط٣ٙ٤ثطا٢ سٛؾؼٝ  ثؿشط ؾبظ٢لاظْ زض ٔطحّٝ 

زض ظ٥ٔٙٝ ػسْ سٕب٤ُ  ٤ى٣ اظ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ ثطقٕطز٘س.

اظٟبض  خس٤س ٢وبضآفط٤ٙبٖ ثطا٢ ضاٜ ا٘ساظ٢ وؿت ٚ وبضٞب

الاٖ ٤ٝ ٘ظبْ اضظق٣ اسفبق افشبزٜ وٝ افطاز ثٝ " ٕ٘ٛز:

زضآٔسٞب٢ ث٥كشط اظ حس ٔشؼبضف وبض اعلاق ٥ٔىٙٗ ٤ؼ٣ٙ 

ٞب٢ ٔب زاضٜ نحجز ٥ٔكٝ  ٞطخب٣٤ ٞٓ س٢ٛ سكى٥لار

اضلبْ ٘د٣ٔٛ  ٞؿشٙس وٝٞب٣٤ ٔٛفك  آح ٥ٍ٥ٔٓ اؾشبضر

ٞب ثطٜ ؾٕز ذسٔش٣  س٥ِٛس ثىٙٗ! زضحب٥ِىٝ ثب٤ؿش٣ اضظـ

اٖ ضضب٤ش٣ وٝ اظ ذسٔز افطاز خبٔؼٝ ٥ٍ٥ٔطٖ ٚ ٥ٔعوٝ 

زض ا٤ٗ ظ٥ٔٙٝ،  (10)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "ٌطفشٝ ٥ٔكٝ.

افطاز "ث٥بٖ ٕ٘ٛز:  وز وٙٙسٌب٤ٖى٣ ز٤ٍط اظ ٔكبض

 .قٛ٘س ٣ٔوبضآفط٤ٗ ثبٚض ٘ساض٘س وٝ اظ ا٤ٗ ٔؿ٥ط ٔٙشفغ 

ٔعا٤ب٢ حطوز  اعلاع ضؾب٣٘ اظ فط٤ٙبٖآثٝ وبضثٙبثطا٤ٗ ثب٤س 

 (1)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "ٔؿ٥ط زازٜ قٛز. ا٤ٗ زض

ثطا٢ ضاٜ ا٘ساظ٢ زض٣٘ٚ ٚ ذبضخ٣  ٞب٢ ؾطٔب٤ٝخصة 

 وؿت ٚ وبض

ثطذ٣ اظ ٔهبحجٝ قٛ٘سٌبٖ اشػبٖ وطزٜ ثٛز٘س، خصة 

زض٣٘ٚ ٚ ذبضخ٣ ٚ اضائٝ سؿ٥ٟلار ٔب٣ِ ثٝ  ٞب٢ ؾطٔب٤ٝ

افطاز نبحت ا٤سٜ ثطا٢ ضاٜ ا٘ساظ٢ وؿت ٚ وبض اظ خّٕٝ 

ػّْٛ  ٞب٢ زا٘كٍبٜزض  وبضآفط٣ٙ٤أُ ز٤ٍط زض سٛؾؼٝ ٛػ

 زض ظ٤ٝٙ٥ٔى٣ اظ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ  دعقى٣ انفٟبٖ اؾز.

 زض ؾب٤زفطاز ا"اظٟبض زاقز:  زض٤بفز سؿ٥ٟلار اػشجبض٢

ٔبز٣ٌ ذٛز ضا ثطا٢ زض٤بفز سؿ٥ٟلار آٚ  ثجز ٘بْ زا٘كٍبٜ

قغ٣ّ ضا ا٤دبز  ،ثب ا٤ٗ سؿ٥ٟلار سب ٕ٘ب٤ٙس ٣ٔزا٘كٍبٜ اػلاْ 

 ٞب٢ ثب٘هس. ا٤ٗ افطاز سٛؾظ ٔؼبٚ٘ز سٛؾؼٝ ثٝ ٤ى٣ اظ ٙوٙ

ٚا٣ٔ ثب زضنس  ٞب آٖوٝ ثٝ  زٛق ٣ٔ سأ٥٤سػبُٔ ٔؼطف٣ ٚ 

  (3)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "ؾٛز وٕشط اضائٝ قٛز.

زض ظ٥ٔٙٝ خصة ٔٙبثغ اظ  ٔكبضوز وٙٙسٜ ز٤ٍط

 سٛا٘س ٣ٔثرف ذهٛن٣ "ث٥ط٣٘ٚ ث٥بٖ ٕ٘ٛز:  ٞب٢ ؾبظٔبٖ

ؾبذز ث٥ٕبضؾشبٖ ث٥ٍطز ٚ  سأؾ٥ؽاظ ٔؼبٚ٘ز زضٔبٖ ٔدٛظ 

اظ ٥٘طٚٞب٣٤ ثرف زِٚش٣ وٝ فبضؽ اِشحه٥ُ قس٘س اؾشفبزٜ 

ٞب ضا زض ؾ٥ؿشٓ ذٛز ثٝ وبض ٥ٌطز. ا٤ٗ ٞٓ ثٝ ٖ إٓ٘ب٤س ٚ 

ٚاٌصاض  ٤ٌٛس ٣ٔوٝ  ٌطزز ٣ٔلبٖ٘ٛ اؾبؾ٣ ثط  44انُ 

و٥ٙٓ. ثطا٢ ٥ٕٞٗ ٔب ٤ه ؾط٢ وبضٞب ضا ثطٖٚ ؾذبض٢ 

 وبضآفط٣ٙ٤ا٤ٗ ثطٖٚ ؾذبض٢ ٞٓ زض ضاؾشب٢  وطز٤ٓ وٝ

 (5)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "اؾز.

 فطا٤ٙسٞب ٚ ضفغ ٔٛا٘غ لب٣٘ٛ٘ سؿ٥ُٟ

ٚ  ٞب قطوزحٕب٤ز اظ  ٞب وٙٙسٜاوثط ٔكبضوز 

سؿ٥ُٟ لٛا٥٘ٗ ٔطثٛط  وبضآفط٤ٙب٘ٝ ضا اظ عط٤ك ٞب٢ فؼب٥ِز

، چ٥ٙف اؾشرساْ"ا٘ؿب٣٘ اظ خّٕٝ ٥٘ط٢ٚ ض٤ع٢  ثط٘بٔٝثٝ 

ٚ  "ؾب٤ط ٔٛاضز ٔطثٛعٝٚ  اذطاج، حمٛق ٚ ٔعا٤ب٥٘طٚٞب، 

ٚ  ٔؤؾؿبرٔطثٛط ثٝ ثجز  فطا٤ٙسسؿ٥ُٟ ٕٞچ٥ٙٗ 

ػٛأُ ضطٚض٢ ٚ لاظْ زض ٔطحّٝ ثٝ ػٙٛاٖ  ذسٔبر دعقى٣

 ثطقٕطز٘س. وبضآفط٣ٙ٤ثطا٢ سٛؾؼٝ  ٞسا٤ز ٚ ػ٥ّٕبر

زض ظ٥ٔٙٝ ضفغ ٔٛا٘غ لب٣٘ٛ٘ ٤ى٣ اظ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ 

وؿت ٚ  ٞب٢ حٛظٜزض ظ٥ٔٙٝ خصة ٚ اؾشرساْ وبضوٙبٖ زض 

 زض زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ ٤ه" ث٥بٖ ٕ٘ٛز:وبض 

ٚ  زاض٤ٓثب٘ه اعلاػبس٣ غ٣ٙ اظ ٥٘طٚٞب٢ ا٘ؿب٣٘ ٔشمبض٣ 

ثطاؾبؼ آظٖٔٛ اؾشرسا٣ٔ ثٝ خصة ٥٘طٚٞب ٔجبزضر 

وٝ حش٣  اؾزقسٜ ٓ ٚ ٕٞچ٥ٙٗ سؿ٥ٟلاس٣ فطاٞ ٚضظ٤ٓ ٣ٔ

خب٤ٍع٣ٙ٤ ثطا٢ آٖ ٥٘طٚ  زٞس ٣ٔا٘هطاف  ط٥٘٣٤ٚ ٚلش٣

 (3)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "زاض٤ٓ.

زض ظ٥ٔٙٝ ٤ى٣ ز٤ٍط اظ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ ٕٞچ٥ٙٗ  

وؿت ٚ وبض  ٔؤؾؿبرضفغ ٔٛا٘غ لب٣٘ٛ٘ زض ظ٥ٔٙٝ ثجز 

زض ا٤ٗ ٔمِٛٝ، ٚظاضر ثٟساقز ثٝ ػٙٛاٖ "ث٥بٖ ٕ٘ٛز: 

، ؾٟٓ ثرف وطزٜ ا٢ ػُٕ بؾشٍصاض ذ٣ّ٥ سٛؾؼٝؾ٥

سٙظ٥ٓ قسٜ لطاض قسٜ اظ  1404ذهٛن٣ زض ؾٙس٢ وٝ سب 

زضنس افعا٤ف د٥سا  45زضنس فؼ٣ّ زض ثرف زضٔبٖ ثٝ  30

زضنس ثبػث ٥ٔكٝ ٔب ثٝ ٘ؿجز ثٝ ٌصقشٝ  15وٙٝ. ا٤ٗ 

سٛ٘ؿز دطٚا٘ٝ  وؿ٣ ثٝ ضاحش٣ ٣ٕ٘وٝ  (ؾبَ د٥ف 8ٔثلاً )

اٚٔسٜ  ٤ب ث٥ٍطٜ. ث٥ٕبضؾشبٖ ث٥ٍطٜ! الاٖ ثٝ ضاحش٣ دطٚا٘ٝ

ٞب٢ زضٚالغ ٔؤؾؿبر  ذٛ٘ٝ سٛ ذ٣ّ٥ اظ ضقشٝ ٚظاضر

 )ٔكبضوز وٙٙسٜ  ".دعقى٣، ؾغح ثٙس٢ ضا ثطزاقشٝ

 (5قٕبضٜ 
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زض ح٥غٝ ضفغ  ٞب وٙٙس٤ٜى٣ اظ ٔكبضوز ػلاٜٚ ثط ا٤ٗ 

آٖ عٛض وٝ  ٣زض ٔؿبِٝ وبضافط٤ٙ" ث٥بٖ ٕ٘ٛز:ٔٛا٘غ ٔب٣ِ 

ٚ ازاض٢  ، ٔب٣ِثب٤س ٚ قب٤س فؼب٥ِز ٘ىطز٤ٓ ٚ ٔؿبئُ لب٣٘ٛ٘

آٖ ضا ثطعطف ٘ىطز٤ٓ ٚ ػٕسٜ آٖ ٞٓ ثٝ سره٥م ثٛزخٝ 

، وؿ٣ د٥ٍ٥ط٢ ٝثبقٌطزز. ٚلش٣ ثٛزخٝ ٚخٛز ٘ساقشٝ  ثط٣ٔ

)ٔكبضوز وٙٙسٜ  ".زٞس ٣ٕ٘٘ٛالم ثؼس٢ ضا ٞٓ ا٘دبْ 

 ٔكبضوز وٙٙسٜ ز٤ٍط٢ ٌفشٝ ثٛز:زض ا٤ٗ ظ٥ٔٙٝ  (7قٕبضٜ 

چٖٛ ٔىبٖ ٔب ٔىبٖ زِٚش٣ اؾز ٚ ٔىبٖ زِٚش٣ عجك  "

ثٙبثطا٤ٗ آٖ  وٙس ٣ٔثٛزخٝ ؾٙٛاس٣ زِٚز ٚ ٔدّؽ ػُٕ 

)ٔكبضوز  ".لاظْ زض ا٤ٗ ثرف ٚخٛز ٘ساضز ٞب٢ ا٘ؼغبف

 (4وٙٙسٜ قٕبضٜ 

 لاظْ زض ضٚ٘سٞب٢ اخطا٣٤ ٞب٢ ٔكبٚضٜسٛإ٘ٙسؾبظ٢ ٚ 

 وبضآفط٣ٙ٤اضائٝ ذسٔبر ٔكبٚضٜ  ٞب وٙٙسٜاوثط ٔكبضوز 

ثطٌعاض٢  ٕٞچ٥ٙٗ ٚ ثٝ اقربل حم٥م٣ ٚ حمٛل٣

ضا اظ ػٛأُ آٔٛظـ حضٛض٢ ٚ غ٥ط حضٛض٢  ٞب٢ زٚضٜ

ضطٚض٢ ٚ لاظْ زض ٔطحّٝ ٞسا٤ز ٚ ػ٥ّٕبر ثطا٢ سٛؾؼٝ 

زض ا٤ٗ  ٣ اظ ٔكبضوز وٙٙسٌب٤ٖى ثطقٕطز٘س. وبضآفط٣ٙ٤

ٕٔىٗ اؾز وؿت ٚ وبضٞب زض قطٚع " اظٟبض ٕ٘ٛز: ظ٥ٔٙٝ

ضاٜ ثب ٔؿبئ٣ّ ثطذٛضز وٙٙس وٝ ٥٘بظ ثٝ ٔكبٚضٜ وؿت ٚ وبض 

زاقشٝ ثبقٙس سب ٚضؼ٥ز ذٛز ضا ثٟجٛز ثجركٙس، ثٙبثطا٤ٗ 

دبؾرٍٛ ٥٘بظٞب٢ افطاز وبضآفط٤ٗ ٔطوع ضقس زا٘كٍبٜ ثب٤س 

 (9)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "ثبقٙس.

 سثج٥ز ٚ ٟ٘بز٤ٙٝ ؾبظ٢ :3عجمٝ 

وؿت ٚ وبضٞب ٚ ا٤ٗ عجمٝ قبُٔ دب٤ساض٢ ٚ ثمب٢ 

زض ؾغح زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ وبضآفط٤ٙب٘ٝ  ٞب٢ فؼب٥ِز

ٚ  ٞب زٚضٜثطٌعاض٢ انفٟبٖ اؾز ٚ اظ ظ٤ط عجمبر 

ٚضا٘ٝ آا٤ٙسٞب٢ ٘ٛحٕب٤ز اظ فط، ٔؿشٕطٔٛظق٣ آ ٞب٢ وبضٌبٜ

وبضآفط٤ٙب٘ٝ اثطثرف،  ٞب٢ فؼب٥ِزربض ثٝ شاػغب٢ ٘كبٖ افٚ 

وؿت ٚ وبض ثب  ٞب٢ ؾبظٔبٖاضسجبع٣ ث٥ٗ  ٞب٢ قجىٝسط٤ٚح 

٤ز اظ حٕب، ٚ ؾب٤ط ؾغٛح ٘ظبْ ؾلأز ٞب زا٘كٍبٜ

 ٞب٢ قطوزوٕه ثٝ سساْٚ سحم٥ك ٚ سٛؾؼٝ ٚ  ٞب٢ ٕٞىبض٢

زا٘ف ث٥ٙبٖ  ٞب٢ قطوزوؿت ٚ وبض فؼ٣ّ ٚ قىُ ٥ٌط٢ 

 سكى٥ُ قسٜ اؾز. خس٤س

 ٔؿشٕطٔٛظق٣ آ ٞب٢ وبضٌبٜٚ  ٞب زٚضٜثطٌعاض٢ 

سساْٚ ٚ ثطذ٣ اظ ٔهبحجٝ قٛ٘سٌبٖ اشػبٖ وطزٜ ثٛز٘س، 

 ٞب ٤ٚػ٣ٌثب سٛخٝ ثٝ ٚ ٔؿشٕط ٞسفٕٙس  ٞب٢ آٔٛظـاخطا٢ 

 ٞب٢ فؼب٥ِزٚ وؿت ٚ وبض  ٞب٢ ٔح٥ظ ٞب٢ چبِفٚ 

 اؾز. وبضآفط٣ٙ٤ٔؼ٥بض ٣ٕٟٔ زض سٛؾؼٝ وبضآفط٤ٙب٘ٝ 

 ٟٔبضر ٚ ، آٌب٣ٞ ثرك٣ ٚ ثٟجٛز ٔؿشٕطآٔٛظـدطٚضـ، 

 ٢ؾبذز ٔؿ٥طٞب٢ خس٤س ٚ اضسمبآفط٤ٙبٖ زض ضث٥ٙف وب

 اؾز. ٔؤثط ٞب آٖوؿت ٚ وبضٞب٢ 

 ٞب٢ زٚضٜزض ظ٥ٔٙٝ فطاٞٓ ؾبظ٢  ا٢ وٙٙسٜٔكبضوز 

 ثب٤س آٔٛظـ" ٌفشٝ ثٛز: وبضآفط٣ٙ٤سٛإ٘ٙسؾبظ٢ زض ح٥غٝ 

ثطا٢  ٔس٤ط٤ش٣ ٚ ٔؼ٥بضٞب٢ حمٛل٣ ٚ ٔب٣ِ ٞب٢ ح٥غٝزض 

سٛؾؼٝ وؿت ٚ وبض ٚ افعا٤ف سٛاٖ ضلبثش٣ وبضآفط٤ٙبٖ ثٝ 

 (8)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  ".نٛضر ٔؿشٕط ا٘دبْ قٛز

ربض ثٝ شاػغب٢ ٘كبٖ اف ٚضا٘ٝ ٚآحٕب٤ز اظ فطا٤ٙسٞب٢ ٘ٛ 

 وبضآفط٤ٙب٘ٝ اثطثرف ٞب٢ فؼب٥ِز

ثطذ٣ اظ ٔهبحجٝ قٛ٘سٌبٖ اشػبٖ وطزٜ ثٛز٘س، ثب٤س ث٥ٗ 

ٚ ثب ؾب٤ط افطاز سفبٚر لبئُ قس  ٚ ٘ٛآٚض افطاز ذلاق

سب اظ ا٤ٗ فط٤ٙبٖ ثطسط ثٝ زا٘كٍب٥ٞبٖ ٔؼطف٣ قٛ٘س، آوبض

 سٛؾؼٝ ٤بثس. ٞب زا٘كٍبٜزض ؾغح  وبضآفط٣ٙ٤عط٤ك 

 ٤ى٣ اظ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ اظٟبض ٕ٘ٛز:زض ا٤ٗ ذهٛل 

ٔرشّف اظ لج٥ُ ؾبٔب٘ٝ ثجز  ٞب٢ ؾبٔب٘ٝ ٞب زا٘كٍبٜزض "

 سٛاٖ ٣ٔسدبضة ٔس٤طاٖ ٚ ٘ظبْ د٥كٟٙبزار ٚخٛز زاضز وٝ 

اؾشفبزٜ وطز. ٕٞچ٥ٙٗ  ٞب ا٤سٜثطا٢ ثجز  ٞب ؾبٔب٘ٝاظ ا٤ٗ 

ٚ ثٝ ٔرشّف٣ ؾب٥ِب٘ٝ ثب٤س ثطٌعاض ٌطزز  ٞب٢ خكٙٛاضٜ

 ٢٘ٛآٚض وٝ لبث٥ّز سدبض٢ ؾبظ٢ زاض٘س، ٞسا٤ب ٞب٢ فؼب٥ِز

 (8)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "ٔبز٢ ٚ ٔؼ٢ٛٙ دطزاذز وطز.

ز٤ٍط٢ ثب سبو٥س ثط اخطا٢ ٔكبضوز وٙٙسٜ  ٕٞچ٥ٙٗ

زض ؾغح زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣  وبضآفط٣ٙ٤ ٞب٢ ثط٘بٔٝ

، ٞب خكٙٛاضٜزض ع٣ ؾبَ ثب٤س "انفٟبٖ اظٟبض ٕ٘ٛز: 

زض ؾغح اؾشب٣٘ ٚ  وبضآفط٣ٙ٤ٚ ؾ٥ٕٙبضٞب٢  ٞب ٕ٘ب٤كٍبٜ

قٛز ٚ ثب سمس٤ط اظ وبضآفط٤ٙبٖ ثطسط زض  ثطٌعاض ا٢ ٔٙغمٝ

 "زض ؾغح زا٘كٍبٜ ٌبْ ثطزاقز. وبضآفط٣ٙ٤خٟز اضسمب٢ 

 (2)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ 

وؿت ٚ وبض  ٞب٢ ؾبظٔبٖاضسجبع٣ ث٥ٗ  ٞب٢ قجىٝسط٤ٚح 

 ٚ ؾب٤ط ؾغٛح ٘ظبْ ؾلأز ٞب زا٘كٍبٜثب 

ثطذ٣ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ ا٘دبْ سؼبٔلار ٔح٥غ٣ ثب 

ٚ  ٞب ثٍٙبٜ، ٟ٘بزٞب، ٞب زؾشٍبٜ، ٞب زا٘كٍبٜؾب٤ط ٔطاوع، 

ضا اظ ػٛأُ وبضآفط٤ٗ زض ؾغح اؾشب٣٘ ٚ ٣ّٔ  ٞب٢ ؾبظٔبٖ

زض زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣  وبضآفط٣ٙ٤ضطٚض٢ زض سٛؾؼٝ 

٤ى٣ اظ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ وٝ  سب خب٣٤ زا٘ؿشٙس ٣ٔانفٟبٖ 

وؿت ٚ وبض ثب ؾب٤ط  ٞب٢ قطوزثب سبو٥س ثط سؼبُٔ 

آٖ وٕشط سٛخٝ ه لؿٕش٣ وٝ ثٝ ٤" ٕ٘ٛز:اظٟبض  ٞب ؾبظٔبٖ

اؾز. ، اضسجبط ٔطاوع وبضآفط٤ٗ ثب نٙب٤غ ز٤ٍط قسٜ اؾز
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 ٞب٢ ؾبظٔبٖثب  وبضآفط٣ٙ٤ ثب٤س اضسجبعبر ؾبظٔب٣٘ ٔطاوع

آٔٛظـ ٚ دطٚضـ، ٔطاوع ضقس،  ،ٞب زا٘كٍبٜ ز٤ٍط اظ لج٥ُ

ٔطزْ ٟ٘بز ٚ ؾب٤ط ٔطاوع  ٞب٢ ؾبظٔبٖ، ٞب قٟطزاض٢

 (9)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "فطاٞٓ ٌطزز. وبضآفط٣ٙ٤

 سحم٥ك ٚ سٛؾؼٝ ٞب٢ ٕٞىبض٢حٕب٤ز اظ 

 وبضآفط٣ٙ٤دٟٙبٖ  ٞب٢ فطنزوكف  قبُٔا٤ٗ ظ٤ط عجمٝ 

 ٞب زا٘كٍبٜثب٤س زض ؾغٛح ٔرشّف زا٘كٍبٜ اؾز، ثٙبثطا٤ٗ 

٤ى٣ اظ  دػٚٞك٣ سلاـ وٙٙس. ٞب٢ ثط٘بٔٝزض خٟز سط٤ٚح 

زض ظ٥ٔٙٝ ا٥ٕٞز سحم٥ك ٚ سٛؾؼٝ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ 

ث٥ب٤س  ٔؼبٚ٘ز دػٚٞك٣ ٔٛظف اؾز وٝ" ٕ٘ٛز:اظٟبض 

ٚ ٤ه  زا٘ف ث٥ٙبٖ ا٤دبز ٔؤؾؿبرٚ  ٞب زا٘كٍبٜوب٘ب٣ِ ث٥ٗ 

٤ؼ٣ٙ ث٥ٗ ضاثظ  عطح زا٘كٍب٣ٞ ضا زض وٙبض ٞٓ اخطا ٕ٘ب٤ٙس.

ؾفبضـ ثجز قٛز سب ثٝ ٔطحّٝ  ٝٔب ٚ آٖ نٙؼز ٔطثٛع

س٥ِٛس ثطؾس ٚ ٞطوؿ٣ ٞٓ ثٟطٜ ثطزاض٢ ذٛزـ ضا اظ ا٤ٗ 

 (2)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "عطح ا٘دبْ زٞس.

وؿت ٚ وبض فؼ٣ّ ٚ قىُ  ٞب٢ قطوزسساْٚ وٕه ثٝ 

 زا٘ف ث٥ٙبٖ خس٤س ٞب٢ قطوز ٥ٌط٢

ػّٕىطز ٤بفز ثبظذٛضز اظ ٔطاوع وؿت ٚ وبض زض ظ٥ٔٙٝ ضز

أىب٘بر ثطا٢ سٛؾؼٝ ٔطاوع  سأ٥ٔٗٔطاوع ذٛز ٚ ٕٞچ٥ٙٗ 

زض  وبضآفط٣ٙ٤ػبُٔ ز٤ٍط زض ظ٥ٔٙٝ سٛؾؼٝ  وبضآفط٣ٙ٤

 ؾغح زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ اؾز.

زض ذهٛل سساْٚ ثمب٢  ٤ى٣ اظ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ

ػّْٛ  ٞب٢ زا٘كٍبٜزض "وؿت ٚ وبض ث٥بٖ ٕ٘ٛز:  ٞب٢ قطوز

زض  زا٘ف ث٥ٙبٖ ٚ اؾشبضر آح ٞب٢ قطوزدعقى٣ ٞط ؾبِٝ 

، أب ٔب٘سٌبض٢ ٚ ثمب٢ آٖ قٛز ٣ٔٔرشّف ا٤دبز  ٞب٢ حٛظٜ

)ٔكبضوز  "ٖ سٛخٝ قٛز.آاؾز وٝ ثب٤س ثٝ  سط٢ ٟٔٓٔمِٛٝ 

ٔكبضوز وٙٙسٜ ز٤ٍط٢ ث٥بٖ ٕ٘ٛز:  (8وٙٙسٜ قٕبضٜ 

وؿت ٚ وبض زض زا٘كٍبٜ دؽ اظ ٌصقز ٔسر  ٞب٢ ؾبظٔبٖ"

ظٔبٖ وٛسب٣ٞ ٤ب ز٤ٍط ضقس٢ ٘ساض٘س ٚ ٤ب ٚضقىؿز 

، ثٙبثطا٤ٗ ٥٘بظ ثٝ سغ٥٥طار ثٝ قسر احؿبؼ قٛ٘س ٣ٔ

زض ؾبذشبض ؾبظٔب٣٘، ٘حٜٛ ضا . ثب٤س ٔس٤طاٖ سغ٥٥طار قٛز ٣ٔ

ثبظاض٤بث٣ ٚ سج٥ّغبر ذٛز  ٞب٢ ق٥ٜٛاضائٝ ذسٔبر ذٛز ٚ ٤ب 

ٔكبضوز وٙٙسٜ  (7)ٔكبضوز وٙٙسٜ قٕبضٜ  "ا٤دبز وٙٙس.

ثب سبو٥س ثط ٔكىلار ٚضقىؿش٣ٍ ٚ ثب ا٘حلاَ  ز٤ٍط٢

زض نٛضر ذبضج قسٖ " ٌفشٝ ثٛز: وؿت ٚ وبض ٞب٢ قطوز

زا٘ف ث٥ٙبٖ ٞع٤ٙٝ ٚ ظ٤بٖ الشهبز٢ ثٝ ٘ظبْ  ٞب٢ قطوز

 . ٕٞچ٥ٙٗ ثب حدٓ ػظ٣ٕ٥ اظ قٛز ٣ٔؾلأز ٚاضز 

)ٔكبضوز وٙٙسٜ  ".ق٤ٛٓ ٣ٔث٥ىبض٢ زض خبٔؼٝ ضٚثٝ ضٚ 

 (1قٕبضٜ 

 15اػشجبض ، ثطاؾبؼ ٘ظطار ذجطٌبٖ ،زض ٔطحّٝ زِف٣

، اظ عط٤ك دطؾكٙبٔٝ و٥ف٣ فبظ زض قٙبؾب٣٤ قسٜ ػبُٔ

٘فط  15، اظ ٘شب٤ح ٔطحّٝ زِف٣ثطاؾبؼ  ٌطزآٚض٢ قس.

 3/33٘فط ) 5زضنس،  86ٔكبضوز وٙٙسٜ ثب ٘طخ دبؾر٣٤ٍٛ 

ثٛز٘س. ٕٞچ٥ٙٗ  ٔطز( زضنس 7/66٘فط ) 10ٚ  ظٖ( زضنس

 40سب  30اظ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ ؾٗ ث٥ٗ زضنس  7/46

 زضنس 0/60ثسٖٚ ؾبثمٝ سسض٤ؽ ٚ  زضنس 7/6ؾبَ، 

زاقشٙس. ٕٞچ٥ٙٗ  ٔسضن سحه٣ّ٥ وبضقٙبؾ٣ اضقس

٥ٔب٥ٍ٘ٗ ظٔب٣٘ دبؾر٣٤ٍٛ ٔكبضوز وٙٙسٌبٖ زض فبظ زِف٣ 

ثٝ سفى٥ه  ،( ثٛزٜ اؾز. ٘شب٤ح ا٤ٗ ٔطحّٝضٚظ 1-12) ضٚظ 6

 وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ ٔطسجظ ثب ػٛأُ زض ظ٥ٔٙٝ عجمٝ ان٣ّ  3

قسٜ  اضائٝ 2زض خسَٚ  زض زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ

  .اؾز
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 حٛظٜ ؾلأززض  وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ ٚ ٔسَ ٟ٘ب٣٤  ٔؤثط ػٛأُ: سؼ٥٥ٗ ا٤ِٛٚز 2خسَٚ 

 ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ػٛأُ
 سؼساز )زضنس(

 ث٣ ا٥ٕٞز وٓ ا٥ٕٞز ٔشٛؾظ ٟٔٓ ثؿ٥بض ٟٔٓ

 بستزساسی

 0 0 0 (7/46)7 (3/53)8 53/4 * وبضآفط٣ٙ٤ٔطاوع  ٞب٢ ؾبذزظ٤ط سٛؾؼٝ 

 0 0 (7/6)1 (3/13)2 (0/80)12 73/4 * ٘فؼبٖ سٛإ٘ٙسؾبظ٢ ٥٘طٚٞب٢ وبض٢، ٔكشط٤بٖ ٚ ش٢

 0 0 (3/33)5 (7/26)4 (0/40)6 06/4 ا٤دبز ثب٘ه اعلاػبس٣ اظ افطاز وبضآفط٤ٗ

 0 0 0 (7/35)5 (3/64)9 64/4 * ٞب٢ وبضآفط٣ٙ٤ زض ح٥غٝ ؾلأز قٙبؾب٣٤ فطنز

 0 0 0 (7/26)4 (3/73)11 70/4 * ٞب٢ وؿت ٚ وبض ثط٘بٔٝا٢ زض ظ٥ٔٙٝ  اضائٝ ذسٔبر ٔكبٚضٜ

 0 0 (0/40)6 (0/20)3 (0/40)6 00/4 ا٤دبز دُ اضسجبع٣ ثب ٔطاوع فؼب٥ِز وبضآفط٤ٙبٖ ٚ وبضآفط٤ٙبٖ ثطسط

 َدایت ي عملیات

 0 0 0 (7/46)7 (3/53)8 53/4 * سطغ٥ت ٚ سك٤ٛك وبضآفط٤ٙبٖ

 0 0 0 (3/33)5 (7/66)10 66/4 * سؿ٥ُٟ فطا٤ٙسٞب ٚ ضفغ ٔٛا٘غ لب٣٘ٛ٘

 0 0 (7/6)1 (3/13)2 (0/80)12 73/4 *ٞب٢ زض٣٘ٚ ٚ ذبضخ٣ ثطا٢ ضاٜ ا٘ساظ٢ وؿت ٚ وبض  خصة ؾطٔب٤ٝ

 0 0 0 (3/33)5 (7/66)10 66/4 *ٞب٢ لاظْ زض ضٚ٘سٞب٢ اخطا٣٤  سٛإ٘ٙسؾبظ٢ ٚ ٔكبٚضٜ

 تثبیت ي وُادیىٍ ساسی

 0 0 (0/20)3 (3/33)5 (7/46)7 26/4 * آٔٛظق٣ ٔؿشٕطٞب٢  ٞب٢ ٚ وبضٌبٜ ثطٌعاض٢ زٚضٜ

ٞب٢  حٕب٤ز اظ فطا٤ٙسٞب٢ ٘ٛآٚضا٘ٝ ٚ اػغب٢ ٘كبٖ افشربض ثٝ فؼب٥ِز

 وبضآفط٤ٙب٘ٝ اثطثرف

14/4 5(7/35) 6(9/42) 3(4/21) 0 0 

ٞب٢ وؿت ٚ وبض ثب  ٞب٢ اضسجبع٣ ث٥ٗ ؾبظٔبٖ سط٤ٚح قجىٝ

* ٞب ٚ ؾب٤ط ؾغٛح ٘ظبْ ؾلأز زا٘كٍبٜ
 

56/4 8(3/53) 6(0/40) 1(7/6) 0 0 

 0 0 (7/6)1 (7/26)4 (3/64)9 57/4 * ٞب٢ سحم٥ك ٚ سٛؾؼٝ حٕب٤ز اظ ٕٞىبض٢

ٞب٢ وؿت ٚ وبض فؼ٣ّ ٚ قىُ ٥ٌط٢  وٕه ثٝ سساْٚ قطوز 

 * ٞب٢ زا٘ف ث٥ٙبٖ خس٤س قطوز

33/4 7(7/46) 6(0/40) 2(3/13) 0 0 

  وبضآفط٣ٙ٤ زض حٛظٜ ؾلأز زض زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ قٙبؾب٣٤ قس٘س. زاض ثٝ ػٙٛاٖ ػٛأُ و٥ّس٢ ثطا٢ سٛؾؼٝ ٔٛاضز ؾشبضٜ *

 

٘ظطار ٔكبضوز ، ٔشٛؾظ ٥ٔب٥ٍ٘ٗ 2ثطاؾبؼ خسَٚ 

زض  وبضآفط٣ٙ٤ػٛأُ ٔطسجظ ثب سٛؾؼٝ  وٙٙسٌبٖ زض ذهٛل

ثٛزٜ اؾز، وٝ ث٥كشط٤ٗ ٔشٛؾظ  46/4، حٛظٜ ؾلأز

ثب ٥ٔب٥ٍ٘ٗ  ٞسا٤ز ٚ ػ٥ّٕبر عجم٥ٔٝب٥ٍ٘ٗ ٔطثٛط ثٝ 

سثج٥ز ٚ ٟ٘بز٤ٙٝ ؾبظ٢ عجمٝ وٕشط٤ٗ ٔطثٛط ثٝ  ٚ 60/4

زض ٟ٘ب٤ز، ثب احشؿبة لبث٥ّز  ثٛزٜ اؾز. 35/4 ٥ب٥ٍ٘ٗٔثب 

آٖ  ،ذجطٜ ٣٤12 وٝ حسالُ ٞب ٔؤِفٝ، زضنس 80 اع٥ٕٙبٖ

ٔٛاضز ؾشبضٜ زاض زض خسَٚ ) ٥٤س ٕ٘ٛز٘سسأضا زض فبظ زِف٣ 

زض  وبضآفط٣ٙ٤ػٛأُ و٥ّس٢ ثطا٢ سٛؾؼٝ  ، ثٝ ػٙٛاٖ(2

  قٙبؾب٣٤ قس٘س.حٛظٜ ؾلأز 

 بحث

زض حٛظٜ ؾلأز ٥٘بظٔٙس  وبضآفط٣ٙ٤ثسٖٚ قه سٛؾؼٝ 

 ا٤ٗزض ٚ سج٥ٗ ضاٞىبضٞب٢ ٔٙبؾت اؾز.  ٔؤثطقٙبؾب٣٤ ػٛأُ 

زض زض حٛظٜ ؾلأز  وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ  ثط ٔؤثطػٛأُ ٔغبِؼٝ 

 ٔٛضز ثطضؾ٣ لطاض ٌطفز. زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ

زض  وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ  ثط ٔؤثطػبُٔ  15 ،زض ا٤ٗ دػٚٞف

ػبُٔ(،  6) ؾبظ٢: ٔطحّٝ ثؿشط عجمٝ 3حٛظٜ ؾلأز زض 

( ٚ ٔطحّٝ سثج٥ز ٚ ػبُٔ 4) ػ٥ّٕبرٔطحّٝ ٞسا٤ز ٚ 

زض ثؿشطؾبظ٢، . قٙبؾب٣٤ قس٘س (ػبُٔ 5) ؾبظ٢ٟ٘بز٤ٙٝ 

ٞب٢ لاظْ ثطا٢  ؾبذشبض ٘ظبْ ؾلأز، ثٝ ا٤دبز ظ٤طؾبذز

دطزاظز. ضزفٛضز زض دػٚٞف ذٛز ثٝ  ٣ٔ وبضآفط٣ٙ٤سٛؾؼٝ 

ا٥ٕٞز ثؿشطؾبظ٢ دطزاذشٝ اؾز وٝ ثب ٘شب٤ح ٔكبثٝ حبضط 

ظ٤طا ثؿشطؾبظ٢ أىب٘بر ٚ ٔٙبثغ اٞٓ . (18) ٕٞرٛا٣٘ زاضز

ف٥ع٤ى٣ ٚ سد٥ٟعاس٣ زض ٌؿشطـ ٞط اظ ٔب٣ِ، ا٘ؿب٣٘ ٚ 

 وؿت ٚ وبض خس٤س٢ اظ ا٥ٕٞز ثبلا٣٤ ثطذٛضزاض اؾز. 

ثب٤س زض  وبضآفط٣ٙ٤دؽ اظ ٥ٟٔب قسٖ ثؿشط ٔٙبؾت ثطا٢ 

زض ػُٕ دطزاذز.  وبضآفط٣ٙ٤ثٝ ٞسا٤ز  ،ثؿشط ا٤دبز قسٜ

ٚ  (19)زض وكٛض ا٤طاٖ  (2003) ػجسالله ظازٜ ٚ ٕٞىبضاٖ

زض ٔغبِؼبر ذٛز  (20)زض وكٛض وب٥ِفط٥٘ب  (2012) ضزفٛضز

ا٘س  دطزاذشٝ وبضآفط٣ٙ٤ٞب٢  ثٝ ٔٛضٛع ػ٥ّٕبس٣ وطزٖ ا٤سٜ
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ضا  وبضآفط٣ٙ٤ٌصاض٢ سٛؾؼٝ  ٔك٣ ٞب٢ ذظ حٛظٜٚ ٤ى٣ اظ 

ا٘س وٝ ٘شب٤ح ا٤ٗ  ٔطحّٝ ػ٥ّٕبس٣ وطزٖ ث٥بٖ ٕ٘ٛزٜ

ٔغبِؼبر ثب ٘شب٤ح ٔغبِؼٝ حبضط ٔكبثٟز زاضز. ٕٞچ٥ٙٗ 

 ٞب٢ قطوز( زض ث٥ٗ وبضوٙبٖ 2009) ٘شب٤ح ٔغبِؼٝ ِشٛ

٘كبٖ زاز وٝ ا٤دبز وكٛض فٙلا٘س ا٘دبْ قس، ؾبظ ٚ  ؾبذز

ِعأبر لب٣٘ٛ٘ ٚ ٔبِى٥ز فىط٢ اظ ٔح٥ظ ٔٙبؾت ٚ ضػب٤ز ا

 ٞب٢ خس٤س اؾز ان٣ّ ػ٥ّٕبس٣ قسٖ ا٤سٜ ٞب٢ ضطٚضر

ػّز ٕٞرٛا٣٘ ٘شب٤ح ٔغبِؼبر، ثب ٔغبِؼبر قب٤س . (21)

زض وكٛضٞب٢ ٔرشّف ٚ حش٣ حبضط ثٝ ا٤ٗ ز٥ُِ اؾز وٝ 

ٔرشّف ٤ه وكٛض ٔطاحُ ٔطسجظ ثب سٛؾؼٝ  ٞب٢ لؿٕز

 ٕٔىٗ اؾز ٤ىؿبٖ اخطا ٌطزز.  وبضآفط٣ٙ٤

زض ٟ٘ب٤ز ثرف ؾْٛ، سثج٥ز ٚ ٟ٘بز٤ٙٝ ؾبظ٢ 

زض حٛظٜ ؾلأز اؾز. زض ا٥ٕٞز ا٤ٗ ٔٛضز،   وبضآفط٣ٙ٤

زض سحم٥مبر ذٛز زض ث٥ٗ اػضب٢  (22)( 2008) وّؿ٣

ثٝ ٞب٢ أط٤ىب  زض ٤ى٣ اظ ا٤بِز ٥ٞبر ٔس٤طٜ ذسٔبر سؼب٣٘ٚ

ا٤ٗ ٘ش٥دٝ زؾز ٤بفز وٝ ٔٛضٛع سثج٥ز ٚ ٟ٘بز٤ٙٝ ؾبظ٢ 

٘مف زاضز، وٝ اظ ا٤ٗ ح٥ث، ٘شب٤ح  وبضآفط٣ٙ٤زض سٛؾؼٝ 

ػّز  ا٤ٗ ٔغبِؼٝ ثب ٘شب٤ح ٔغبِؼٝ حبضط ٔكبثٟز زاضز.

ٔطحّٝ سثج٥ز قطط  ٘بق٣ اظ آٖ اؾز و٥٘ٝع ٕٞرٛا٣٘ 

زض  وبضآفط٤ٗ ٞب٢ قطوزاؾبؾ٣ ثطا٢ ضقس عج٥ؼ٣ ٚ دب٤ساض 

 اؾز. ٞب حٛظٜسٕب٣ٔ 

٘ظطار ٔكبضوز زض فبظ زِف٣، ٔشٛؾظ ٥ٔب٥ٍ٘ٗ 

زض  وبضآفط٣ٙ٤ػٛأُ ٔطسجظ ثب سٛؾؼٝ  وٙٙسٌبٖ زض ذهٛل

ٟٕٔشط٤ٗ ػبُٔ زض ثٛزٜ اؾز، وٝ  46/4حٛظٜ ؾلأز، 

 ٔطثٛط ثٝ ػبُٔ ثؿشطؾبظ٢ ٚ ٟ٘بز٤ٙٝ ؾبظ٢ عجمٝ

 ٚظٖثب ٘فؼبٖ  سٛإ٘ٙسؾبظ٢ ٥٘طٚٞب٢ وبض٢، ٔكشط٤بٖ ٚ ش٢

خصة  ٞسا٤ز ٚ ػ٥ّٕبر ٔطثٛط ثٝ ػبُٔ عجمٝزض  ،73/4

 زض٣٘ٚ ٚ ذبضخ٣ ثطا٢ ضاٜ ا٘ساظ٢ وؿت ٚ وبض ٞب٢ ؾطٔب٤ٝ

سثج٥ز ٚ ٟ٘بز٤ٙٝ ؾبظ٢ ٔطثٛط ثٝ عجمٝ زض  ٚ 73/4ثب ٚظٖ 

 ٚظٖثب سحم٥ك ٚ سٛؾؼٝ  ٞب٢ ٕٞىبض٢حٕب٤ز اظ  ػبُٔ

 12 زضنس، 80زض ٟ٘ب٤ز ثب لبث٥ّز اع٥ٕٙبٖ  ثٛز. 57/4

زض ح٥غٝ  وبضآفط٣ٙ٤ثط سٛؾؼٝ  ٔؤثطػٛأُ ثٝ ػٙٛاٖ  ٔؤِفٝ

 قٙبؾب٣٤ قس٘س. ؾلأز

سٛا٘س زض  ا٢ ٣ٔ زض ذهٛل ا٥ٕٞز ٔٙبثغ ا٘ؿب٣٘، خبٔؼٝ

، حطوز ضٚ ثٝ خّٛ ٚ ثب قشبث٣ وبضآفط٣ٙ٤ٔؿ٥ط سٛؾؼٝ 

زاقشٝ ثبقس وٝ ثب ا٤دبز ثؿشطٞب٢ لاظْ، ٔٙبثغ ا٘ؿب٣٘ ذٛز 

. (18) سد٥ٟع وٙس وبضآفط٣ٙ٤ضا ثٝ زا٘ف ٚ ٟٔبضر 

، وبضآفط٣ٙ٤ٕٞچ٥ٙٗ زض سبو٥س ٔٙبثغ ا٘ؿب٣٘ زض سٛؾؼٝ 

زض ث٥ٗ  ا٢ ٔغبِؼٝ( زض 1393) ػجسالله ظازٜ ٚ ٕٞىبضاٖ

ثٝ  ٞب٢ آٔٛظـ ضٚؾشب٣٤ اؾشبٖ انفٟبٖ وبضآٔٛظاٖ دب٤ٍبٜ

ا٤ٗ ٘ش٥دٝ زؾز ٤بفشٙس وٝ زاقشٗ ٟٔبضر ٚ ا٥ٍ٘عٜ، 

ٔٙس٢ ٚ  ٞسف ،ؾطٔب٤ٝ اخشٕبػ٣ ،ٕب٤ز ذب٘ٛاز٣ٌح

 اظ ٟٕٔشط٤ٗ ػٛأُ سبث٥طٌصاض ثطا٢ ػ٥ّٕبس٣ ثبلا ٢ ا٥ٍ٘عٜ

٘شب٤ح  ،. ػلاٜٚ ثط ا٤ٗ(19) ٞب٢ وؿت ٚ وبض اؾز ا٤سٜ ٖقس

( زض ث٥ٗ اػضب٢ ٥ٞبر ػ٣ّٕ 2008) ٔغبِؼٝ وّؿ٣

، حبو٣ اظ آٖ ثٛز وٝ زا٘كٍبٜ ِٙز ٌط٘ز زض وكٛض آٔط٤ىب

ٞب٢ آٔٛظق٣ ثٝ ٔٙظٛض اضسمب٢ زا٘ف  ثطٌعاض٢ وبضٌبٜ

ٞب ٚ  ا٤ف ٟٔبضرقغ٣ّ ثرك٣ ضطٚض٢ اؾز ٚ د٥بٔس آٖ افع

سٛاٖ آٖ ضا ثٝ ٘طزثبٖ سٛؾؼٝ  ٞب ثٛزٜ ٚ ٣ٔ ذٛزوبضأس٢

 .(22) سكج٥ٝ وطز

 ؾبظ سط٤ٗ ان٣ّثٝ ػٙٛاٖ  وبضآفط٣ٙ٤ٔب٣ِ ٔٙبثغ  سأ٥ٔٗ

قٙبؾب٣٤  وبضآفط٣ٙ٤ٚ ٚض٢ آزض دب٤ساض٢ ٘ظبْ ٘ٛٚ وبض 

زض ذهٛل ا٥ٕٞز ٔٙبثغ ٔب٣ِ، ثسٖٚ  .(23) اؾز قسٜ

٘ٛدب ٞطٌع ثٝ ٔٛفم٥ز  ٞب٢ ؾبظٔبٖٔب٣ِ وبف٣،  سأ٥ٔٗ

٘رٛاٞٙس ضؾ٥س ٚ وٕجٛز ؾطٔب٤ٝ ٌصاض٢ ٔٛخت ثؿ٥بض٢ اظ 

 .(24) ٌطزز ٣ٔخس٤س ٔحؿٛة  ٞب٢ ؾبظٔبٖزض  ٞب قىؿز

ٔب٣ِ زض  سأ٥ٔٗٔشفبٚس٣ ثطا٢ عجمٝ ثٙس٢  ٞب٢ ضٚـ

٥ٌٛز٤ؿ٣ ٚ  فط٤ٗ د٥كٟٙبز قسٜ اؾز.آوبض ٞب٢ ؾبظٔبٖ

ٔطظٞب٢ "سحز ػٙٛاٖ  ا٢ زض ٔغبِؼٝ (2015) ٕٞىبضاٖ

ثٝ ا٤ٗ ٘ش٥دٝ زؾز  "ٔب٣ِ وبضآفط٣ٙ٤خس٤س ثطا٢ سٛؾؼٝ 

زض  وبضآفط٣ٙ٤ ٞب٢ دطٚغٜزض ٔب٣ِ  سأ٥ٔٗٔٙبثغ  وٝ ٙس٤بفش

 ٞب٢ نٙسٚقٌطٜٚ: ؾطٔب٤ٝ ض٤ؿه ٚ  6ثٝ وكٛض ا٤شب٥ِب، 

زِٚش٣، فطقشٍبٖ  ٞب٢ وٕهؾطٔب٤ٝ ٌصاض٢ ذهٛن٣، 

 ٞب٢ ػبُٔثٛضؼ اٚضاق ثٟبزاض ٚ ؾ٥ؿشٓ  وؿت ٚ وبض،

)اػشجبض سدبض٢(  ثب٘ى٣ ٚ ٥ِع٤ًٙ ٔب٣ِ ٞب٢ ٚاْسدبض٢، 

زض سمؿ٥ٓ ثٙس٢ ز٤ٍط،  .(25) قٛ٘س ٣ٔسمؿ٥ٓ ثٙس٢ 

سحز ػٙٛاٖ  ا٢ ٔغبِؼٝ( زض 2012) فط٤ُز٤ى٥ٙع ٚ 

زض وكٛض  "ٚ وؿت ٚ وبضٞب٢ وٛچه وبضآفط٣ٙ٤"

ٔٙبثغ ٔب٣ِ زض ثٝ ا٤ٗ ٘ش٥دٝ زؾز ٤بفشٙس وٝ ٤ٛ٥٘ٛضن 

 2ثٝ زض وؿت ٚ وبضٞب٢ وٛچه فط٤ٙبٖ آزؾشطؼ وبض

سمؿ٥ٓ ثٙس٢  زض٣٘ٚ ٚ ٚ ٔٙبثغ ث٥ط٣٘ٚزؾشٝ ٔٙبثغ 

  .(8) قٛ٘س ٣ٔ

زض ذهٛل ا٥ٕٞز سحم٥ك ٚ سٛؾؼٝ، وٛض٥ّ٘ٛؼ ٚ 

 ذٛز سحز ػٙٛاٖ ٔغبِؼٝ ٔطٚض٢( زض 2006ٕٞىبضاٖ )

: خجٟٝ د٤ٛب٢ سحم٥ك زض ػّْٛ وبضآفط٣ٙ٤ٔغبِؼبر "

ثٝ ا٤ٗ ٘ش٥دٝ  "حبَ سٛؾؼٝاخشٕبػ٣ زض وكٛضٞب٢ زض 
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ٔؿشّعْ سٕطوع ثط  وبضآفط٣ٙ٤زؾز ٤بفشٙس وٝ ثّٛؽ حٛظٜ 

ٛض و٣ٕ ٚ ٔٛضٛػبر آظٖٔٛ دص٤ط ثٝ ٔٙظ ٞب٢ ضٚـ

ٕٞچ٥ٙٗ و٥خ ٚ  .(26)زؾش٥بث٣ ثٝ ٔكطٚػ٥ز ث٥كشط اؾز 

 ذٛز سحز ػٙٛأٖطٚض٢ ( زض دػٚٞف 2009) ٌبؾٕٗ

: ثطضؾ٣ وبضآفط٣ٙ٤ٌصقشٝ ٍ٘ط٢ ٚ آ٤ٙسٜ ٍ٘ط٢ زض حٛظٜ "

سبو٥س وطز٘س  "ٚ اضائٝ د٥كٟٙبز ثطا٢ سٛؾؼٝ زض ا٤ٗ ظ٥ٔٙٝ

٥٘بظٔٙس سٛؾؼٝ ث٥كشط زض سئٛض٢  وبضآفط٣ٙ٤وٝ سساْٚ حٛظٜ 

زض  (2009ثطاٖ ثه )ٕٞچ٥ٙٗ  .(27) دطزاظ٢ اؾز

: قجىٝ وبضآفط٣ٙ٤زا٘ف " ثب ػٙٛاٖزض وكٛض سطو٥ٝ سحم٥م٣ 

، ثٝ ا٤ٗ ٘ش٥دٝ زؾز ٤بفز "ٚ اعطاف ٔطظٞب ؾبظ٢ زض زاذُ

خٝ زا٘ف ث٥ٙبٖ زض سحم٥ك سٛؾؼٝ سٛ وبضآفط٣ٙ٤وٝ ثب٤س ثٝ 

ٔرشّف ضا فطاٞٓ  ٞب٢ ؾبظٔبٖوطز ٚ اقشطان زا٘ف ث٥ٗ 

دػٚٞك٣ حب٢ٚ اعلاػبس٣  ٞب٢ قجىٝؾبظ٢ ٕ٘ٛز، ظ٤طا ا٤ٗ 

 ٞب٢ فطنزخس٤س ٚ قىُ ٥ٌط٢  ٞب٢ فٙبٚض٢زضثبضٜ سٛؾؼٝ 

 .(28) خس٤س اؾز

حث وبضآفط٣ٙ٤ زض حٛظٜ ؾلأز زض ثب سٛخٝ ثٝ ا٤ٙىٝ ث

ٔطحّٝ آغبظ٤ٗ ذٛز اؾز، ثطضؾ٣ ٔجب٣٘ قىُ ٥ٌط٢ آٖ 

ضطٚض٢ ثٛز. اظ خٙجٝ ٘ٛآٚض٢، ثٝ ز٥ُِ ٘ٛدب ثٛزٖ ح٥غٝ 

ٞب٢  ِفٝؤوبضآفط٣ٙ٤، سبوٖٙٛ ٔسَ ٔف٣ٟٔٛ اظ اثؼبز ٚ ٔ

سبث٥طٌصاض ثط سٛؾؼٝ وبضآفط٣ٙ٤ زض حٛظٜ ؾلأز اضائٝ ٘كسٜ 

ٔغبِؼٝ، ٔسَ ٔف٣ٟٔٛ ثطا٢ سٛؾؼٝ ثٛز. ثطاؾبؼ ٘شب٤ح ا٤ٗ 

وبضآفط٣ٙ٤ زض حٛظٜ ؾلأز زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ 

سج٥٥ٗ قس، ثٙبثطا٤ٗ وبضآفط٤ٙبٖ ثب ثٟطٜ ٥ٌط٢ اظ ا٤ٗ ٔسَ 

ٔف٣ٟٔٛ ٣ٔ سٛا٘ٙس ثٝ سٛؾؼٝ وبضآفط٣ٙ٤ زض اؾشبٖ انفٟبٖ ثب 

 ٞب٢ ٔحسٚز٤ز٤ى٣ اظ  سٛخٝ ثٝ سمبضب٢ اؾشبٖ ثذطزاظ٘س.

ٛث٣ ٚ چ)سح٥ُّ چبض و٥ف٣اظ ضٚـ زٜ اؾشفب حبضط ٔغبِؼٝ

د٥كٟٙبز ِصا ؛ ثٛزثٝ ٔٙظٛض قٙبؾب٣٤ ػٛأُ ٔؤثط  زِف٣(

ٞب٢ ز٤ٍط ثطا٢ ٌطزآٚض٢ اعلاػبر ٘ظ٥ط  اظ ضٚـ قٛز ٣ٔ

ٕٞچ٥ٙٗ  اؾشفبزٜ قٛز. خبٔؼ٥ز ٔشغ٥طٞب ثطا٢ٔكبٞسٜ 

وٕجٛز ٔغبِؼبر ػ٣ّٕ زض ا٤ٗ ز٤ٍط ٔحسٚز٤ز دػٚٞف، 

زض  وبضآفط٣ٙ٤ح٥غٝ ٚ ٘ٛدب ثٛزٖ ٔؿبئُ ٔطسجظ ثب ح٥غٝ 

اظ خّٕٝ ٘مبط لٛر ا٤ٗ زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ ثٛز. 

ثطا٢ ٞب٢ ٔهبحجٝ ٚ زِف٣  اؾشفبزٜ اظ اظ ضٚـ ٔغبِؼٝ ٥٘ع

ثط سٛؾؼٝ  ٔؤثطسج٥٥ٗ ٔسَ ٔف٣ٟٔٛ ٔطثٛط ثٝ ػٛأُ 

 غٙب٢ اعلاػبر وٕه ٕ٘ٛز.ا٤ٗ أط ثٝ  وٝ ثٛز وبضآفط٣ٙ٤

 وتیجٍ گیزی

زض حٛظٜ ؾلأز  وبضآفط٣ٙ٤ضاٞىبضٞب٢ ان٣ّ سٛؾؼٝ 

٤ه ضاٜ حُ ؾبذشبض٢ اؾز ٚ ثطا٢ ثطٖٚ ضفز اظ ثؿ٥بض٢ 

زض ، . ثٙبثطا٤ٌٗطزز ٣ٔاضائٝ  وبضآفط٣ٙ٤اظ ٔٛا٘غ د٥ف ض٢ٚ 

حٛظٜ ؾلأز، ثٝ  زض وبضآفط٣ٙ٤ضاٞجطز سٛؾؼٝ 

وٝ السأبر ٚ سه٥ٕٓ  قٛز ٣ٔؾ٥بؾشٍصاضاٖ سٛن٥ٝ 

ثطاؾبؼ ضاٞجطز٢ ٔجش٣ٙ ثط سفى٥ه ػٛأُ  بٖآ٘ ٢ٞب ٥ٌط٢

وٝ ثط ٔجٙب٢ قطا٤ظ  قٙبؾب٣٤ قسٜ ثبقس، ثٝ نٛضس٣

ٞب ٚ د٥بٔسٞب٢  ٔح٥غ٣ ٚ ٔٙبثغ خبض٢ ثٝ اضسمب٢ فطنز

 ٔٙدط ٌطزز. وبضآفط٣ٙ٤

 ٘ٛآٚض٢، ٚ ضقس ٔطاوع ا٤دبز ثطا٢ الساْ ٚ ض٤ع٢ ثط٘بٔٝ

 اظ زػٛر ٚ وبضثطز٢–ػ٣ّٕ ٞب٢ ٘كؿز ؾّؿّٝ ثطٌعاض٢

 سؼبُٔ ثطا٢ الساْ ٚ ض٤ع٢ ثط٘بٔٝ، ثطسطوكٛض وبضآفط٤ٙبٖ

 ٞب٢ ؾبظٔبٖ ؾب٤ط ثب زا٘كٍبٜ ٌطا٢ ٞسف ٚ ٔٙسْ ٘ظب

 ػ٣ّٕ ٚ زا٘ك٣ ٞب٢ دب٤ٝ سم٤ٛز ضاؾشب٢ زض وبضآفط٣ٙ٤

 سٛؾؼٝ ثطا٢ اخطا٣٤ ضاٞىبضٞب٢ ػٙٛاٖ ثٝ وبضآفط٣ٙ٤

 انفٟبٖ دعقى٣ ػّْٛ زا٘كٍبٜ ؾلأز حٛظٜ زض وبضآفط٣ٙ٤

 .قٛز ٣ٔ د٥كٟٙبز

 سپاسگشاری

ثس٤ٙٛؾ٥ّٝ اظ سٕب٣ٔ  زا٘ٙس ٤ٛ٘٣ٔؿٙسٌبٖ ثط ذٛز لاظْ 

دػٚٞف ٤بض٢ ضؾب٘س٘س، ا٤ٗ افطاز٢ وٝ ا٤كبٖ ضا زض ا٘دبْ 

 سمس٤ط ٚ سكىط ٕ٘ب٤ٙس.

 مشارکت وًیسىدگان

 ف عطاح٣ دػٚٞف: ْ.

 : ٢. ْ طٞب زازٜخٕغ آٚض٢ 

 ٞب: ٢. ْ ط سح٥ُّ زازٜ

 ف .ْ، انلاح ٔمبِٝ: ٢. ْ ط ٍ٘بضـ ٚ

 ساسمان حمایت کىىدٌ

ا٤ٗ ٔمبِٝ ثطٌطفشٝ اظ دب٤بٖ ٘بٔٝ ٔمغغ زوشط٢ ضقشٝ 

وٝ سٛؾظ  ثبقس ٣ٔٔس٤ط٤ز ذسٔبر ثٟساقش٣ زضٔب٣٘ 

ٔٛضز  396527ثب قٕبضٜ  زا٘كٍبٜ ػّْٛ دعقى٣ انفٟبٖ

 حٕب٤ز ٔب٣ِ لطاض ٌطفشٝ اؾز.

 تعارض مىافع

٤ٛ٘ؿٙسٌبٖ ٌعاضـ ٥ٞچٍٛ٘ٝ سؼبضو ٔٙبفؼ٣ اظ ؾ٢ٛ 

 ٘كسٜ اؾز.
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A B S T R A C T 
Background: Promotion and institutionalization of the entrepreneurial 

culture in the health system is one of the most important components 

of entrepreneurship development and economic success of countries. 

Thus, the present study was conducted with the aim of identifying the 

factors affecting the development of entrepreneurship in the health 

area, Isfahan University of Medical Sciences in 2017. 

Methods: This applied qualitative study was conducted in 2017. First, 

10 health experts in Isfahan University of Medical Sciences were 

selected using semi-structured interviews based on the purposeful 

sampling method. The Delphi method was used to prioritize the 

factors. To analyze the qualitative data, the framework analysis 

method of Max QDA 10 software was used. Furthermore, descriptive 

statistics were used by SPSS 22 for analyzing the Delphi phase data.  

Results: In the initial phase, 3 themes (contextualizing, operational, 

consolidation and institutionalization) and 15 classes were extracted. 

Then, in the Delphi phase, 12 factors were determined as the effective 

factors on the entrepreneurship development in the health area. The 

most important factors in the development of entrepreneurship 

included empowerment of work forces, customers and stakeholders, as 

well as attracting internal and external capitals for initiating business 

with a mean of 4.73. 

Conclusion: In strategies of entrepreneurship development in the 

health area, policymakers are recommended to base their measures 

and decisions on differentiating the identified factors. In other words, 

this differentiation improves the entrepreneurship opportunities and 

outcomes based on the environmental conditions and current 

resources. 
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