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Abstract 

Background: Professional emergency workers are exposed to different risk 

factors which are related to their jobs. The pressure work load can cause 

complications such as physical symptoms, psychological and behavioral 

dimension of general health of the paramedic staff. This study examined the 

General Health status and related factors of Yazd's pre-hospital employees in 

COVID-19 pandemic. 

Methods: In this cross-sectional study with descriptive-analytical approach, among 

operational staff working in emergency centers, 200 eligible participants included 

with census sampling method. Goldberg general health questionnaire, a Likert-like 

scale was used to collect data. 

Results: The data showed that, 26% of the Emergency operational staff had low 

general health, and the majority 50.5% of them patients had moderate and 23.5% 

of subjects had good mental health .Statistical analysis showed that the social 

dysfunction had an impact on reducing mental health with highest (18%) and 

depression with lowest effect (5%) .The relationship between social dysfunction 

and type of employment was significant (p value = 0.025). Tukey Test showed 

that a significant difference between the official and contract employees  

(p value = 0.023) as well as a significant difference between the contract 

employees (p value = 0.016). 

Conclusion: Occupational stressor can have adverse effects on the clinical 

performance of pre-hospital staff and their mental health. Accurate knowledge of 

workplace stressors and occupational stressors to protect the health professional 

which can help this group of worker. 
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 مجله دانشکده پزشکی زابل

 143-150: 1400زمستان ؛ 4، شماره 4دوره 

 

 ایطاى ، یعز،فلَم پعقىی قْیس نسٍلی یعزگاُ زاًك ّا،واضقٌاؼ اضقس پطؾتاضی هطالبت ٍیػُ ًَظازاى، هطوع تحمیمات پیكگیطی اظ حَازث ٍ همابلِ با بحطاى -1

 یعز، یعز، ایطاى نسٍلی قْیس پعقىی فلَم )ؼ( هْطیع، زاًكگاُ العّطاء فاعوِ حضطت بیواضؾتاى پطؾتاضی، واضقٌاؼ -2

 Email: hse200024@gmail.com ؾیس هحوَز حؿیٌی الوسٍاضی وًیعىذٌ معؤيل:

http://jzms.ir 

 

 

 یزد  111بررسی سلامت عمومی و عوامل مرتبط با آن در پرسنل اورژانس 

  11-در پاندمی کووید
 

 2زَرا وًریسادٌ ،1سیذ محمًد حسیىی المذياری
 

 15/7/1400تاریخ دریافت: 

 29/8/1400تاریخ پذیزػ: 

 15/10/1400تاریخ چاپ: 

 چکیذٌ
 اس ًاؽای  گیزًذ. فؾاارّای  هی لزار اعت ّا آى ؽغل اس ًاؽی وِ هختلفی خطز عَاهل هعزض در اٍرصاًظ، ای حزفِ ؽاغلیي مقذمٍ:

ِ  ایاي  اًاذاسد،  باِ هخااهزُ   را ٍی علاهت رفتاری، ٍ رٍاًی جغوی، عَارض ایجاد با تَاًذ هی باؽذ، حذ اس بیؼ اگز ؽغل، باا   هطالعا

 .اًجام ؽذ 19-پاًذهی وٍَیذبیوارعتاًی یشد در  ّذف بزرعی علاهت عوَهی ٍ عَاهل هزتبط با آى در واروٌاى پیؼ

ًفز ٍاجذ ؽزایط باا   200تعذاد اًجام ؽذ،  تحلیلی -وِ بِ صَرت همطعی با رٍیىزد تَصیفی پضٍّؼ در ایي مطالعٍ: ی شیًٌ

ُ  اباشار ّای اٍرصاًظ اًتخاا  ٍ ٍارد هطالعاِ ؽاذًذ.     رٍػ عزؽواری بیي واروٌاى عولیاتی ؽاغل در پایگاُ ّاا   گازدآٍری داد

 .وِ بز اعاط همیاط لیىزت عٌجؼ گزدیذ بَد (Goldbergگلذبزي ) ی اعتاًذارد ًاهِ ؽاهل پزعؼ

درصاذ، هتَعاط ٍ    5/50درصذ اس واروٌاى عولیاتی اٍرصاًاظ، دارای عالاهت عواَهی پااییي،      26ّا ًؾاى داد،  دادُ َا: یافتٍ

درصاذ( ٍ   18اجتوااعی، بیؾاتزیي )  ّای آهاری ًؾاى داد، بعذ اختلال در واروزد  درصذ، علاهت خَبی داؽتٌذ. ؽاخص 5/23

درصذ( تأثیز را در واّؼ علاهت عوَهی داؽت. ّوچٌیي بیي بعذ اختلال در واروزد اجتوااعی ٍ   5تزیي ) بعذ افغزدگی، ون

ایاي اخاتلاف را بایي ًیزٍّاای رعاوی ٍ       Tukey( آسهاَى  p value;  25/0داری ٍجاَد داؽات )   ًَع اعتخذام، ارتباط هعٌای 

  .( ًؾاى دادp value;  016/0( ٍ پیواًی با لزاردادی )p value;  023/0لزاردادی )

ّاا داؽاتِ باؽاذ.     ٍ عالاهت رٍاًای آى   115تَاًذ اثزات ًاهطلَ  باز عولىازد باالیٌی پزعاٌل      اعتزط ؽغلی، هی گیری: وتیجٍ

 .ووه ًوایذای ایي گزٍُ ؽاغلیي  تَاًذ بِ حفظ علاهت حزفِ سای هحیط وار ٍ ؽغلی هی ؽٌاخت دلیك عَاهل اعتزط

 بیوارعتاًی ، علاهت عوَهی، پاًذهی، واروٌاى اٍرصاًظ پیؼ19-وٍَیذ کلمات کلیذی:

یسد در پاوذمی  111بررسی سلامت عمًمی ي عًامل مرتبط با آن در پرسىل ايرشاوس . ًَریشادُ سّزا حغیٌی الوذٍاری عیذ هحوَد، ارجاع:

 .143-150(: 4)4؛ 1400 داًؾىذُ پشؽىی سابلهجلِ . 11-کًيیذ

 

 مقذمٍ

 رسیس ففًَی بیواضی یه گؿتطـ ،2019 زؾاهبط پایاى زض

ِ  قدس،  گعاضـ چیي ٍٍّاى قْط زض وطًٍدا   یده  تَؾدظ  ود

 بْساقدت  ؾداظهاى  تَؾظ ضؾواً ٍ قسُ ایزاز رسیس ٍیطٍؼ

 فٌدَاى  ( بWorld Health Organizationِ) WHOرْاًی 

ِ  19-وٍَیس گؿتطـ .گطزیس ًاهگصاضی -19وٍَیس  زلید   بد

 ایزاز بافج وِ بَزُ اؾت، فطز بِ هٌحهط آى اًتمال ؾطفت

 اظ ووتدط  عدی  رْاًی زض بْساقت زض اٍضغاًؽ ٍضیقت یه

ِ  ایدي بیوداضی   .قس رْاى وكَضّای ؾطاؾط زض هاُ چٌس  ًد

ِ  گدطزز،  هدی  ّوگداًی  ؾدمهت  ّای ًگطاًی ؾبب تٌْا  بلىد

 قدَز،  هدی  قدٌاذتی  ضٍاى ّای بیواضی اظ تقسازی بطٍظ ؾبب

 ظًددی، بطچؿددب افؿددطزگی، تددطؼ، اضددغطا ، قدداه  وددِ

 اذتمل ٍ ذَا  اذتمل پصیطی، تحطیه ارتٌابی، ضفتاضّای

( Posttraumatic stress disorderؾداًحِ )  اظ پؽ اؾتطؼ

PTSD ؾدمهت  ٍضدیقت  حفدؼ  ایي قدطایظ،  زض .باقس هی 

 هرتلد   ّای لؿوت زض هطزم ظیطا اؾت؛ ضطٍضی افطاز ضٍاى

عدَل   زض ظایدی  اؾدتطؼ  ّدای  هحدطن  اؾدت  هوىي راهقِ

ِ  -19وٍَیدس  اًتكاض  ّدای  بردف  زض افدطاز  .ًوایٌدس  ضا تزطبد

ِ  قدٌاذتی  ضٍاى فمئدن  اؾدت  هوىي راهقِ یه هرتل   بد

ِ  بیواضی افعایكی گؿتطـ فاظ عَل زض ضا 19-وٍَیس  تزطبد

 ّدای  هطالبدت  واضوٌداى  قاه  وِ یه گطٍُ اظ آًاى ًوایٌس،

 .ّؿدتٌس  ّدا  ّای آى ذاًَازُ ٍ پعقىی واضوٌاى ٍ بْساقتی

 ؾدمهت  ٍضدقیت  وِ زاضز ٍرَز لَی قَاّس ضاؾتا، ایي زض

 اذددتم ت ّددای ًكدداًِ بددطٍظ هؿددتقس افددطاز، ضٍاى ایددي

 مقاله پژوهشی
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 هقدطو  زض اٍضغاًدؽ،  ی حطفِ قاغلیي .اؾت قٌاذتی ضٍاى

ِ  هرتلفدی  ذغط فَاه   لدطاض  ّاؾدت  آى قدل   اظ ًاقدی  ود

 حس اظ بیف اگط قل ، اظ ًاقی ی ٍاضزُ گیطًس. فكاضّای هی

 ضفتداضی،  ٍ ضٍاًدی  رؿدوی،  فَاضو ایزاز با تَاًس هی باقس،

 (.1اًساظز ) بِ هراعطُ ضا فطز ؾمهت

Simmons ٍ Nelson (2 ِهقتمسًدددس وددد )زضندددس 93 

 وداض  ظای هحدیظ  اؾتطؼ فَاه  تأحیط تحت هطتباً پطؾتاضاى،

 ضا آًداى  ضٍاًی رؿوی ٍ ؾمهت تَاًس هی وِ گیطًس هی لطاض

 زّس. لطاض تأحیط تحت

ِ  ظا، اؾتطؼ فَاه  بلٌسهست زٍام (،3ًؾط گٌزی ) اظ  ًد

زّدس،   هدی  لطاض تأحیط تحت ضا رؿوی ٍ ضٍاًی تٌْا بْساقت

ِ  ًدابَزی  ذغط با ضا ظًسگی و  بلىِ  ؾداظز. بدا   هدی  هَارْد

زض  زضهداًی  ٍ بْساقتی ّای هطالبت واضوٌاى ایٌىِ بِ تَرِ

 19-وٍَیدس  بیواضی ٍ ففًَی ّای بیواضی با هباضظُ اٍل ذظ

ِ  آلدَزگی  هقطو زض وِ ّؿتٌس وؿاًی باقٌس، اٍلیي هی  بد

 .  گیطًس لطاض هی ایي ٍیطٍؼ

زضنسی  ًؿبت وِ زّس هی ًكاى هغالقِ یه ّای یافتِ

 قدیَؿ  عی زض پعقىی ّای هطالبت واضوٌاى آلَزگی هیعاى

ِ  باقدس  هدی  زضنس 8/3 ،19-بیواضی وٍَیس ِ  ود  زلید   البتد

 پعقددىی، واضوٌدداى آلددَزگی زضنددس بددا ی  ایددي انددلی

 ابتدسای  زض آلدَزُ  بیوداضاى بدا   ًكدسُ  هحافؾدت  ّای تواؼ

 (.4اؾت ) قسُ گعاضـ 19-وٍَیس بیواضی قیَؿ

ِ  لبلدی  هغالقات اظ آهسُ بِ زؾت ًتایذ اؾاؼ بط  زض ود

 اؾدت،  آهدسُ  بدِ زؾدت   ابَ  ٍ ؾاضؼ بیواضی اًتكاض ظهاى

 بطذددی اظ زضهدداًی، ٍ بْساقددتی ّددای هطالبددت واضوٌدداى

 ٍ تدطؼ  اضدغطا ،  هضدط ّوودَى   قٌاذتی ضٍاى اذتم ت

 ویفیدت  تَاًدس  ودِ هدی   بطًدس  هدی  ضًذ ظًی بطچؿب اؾتطؼ

 تدأحیط لدطاض   تحت قست بِ ضا ّا آى ضؾاًی ذسهات ٍ فقالیت

 (.6، 5زّس )

 19-وٍَیدس  بیواضی قیَؿ گؿتطزگی ؾغح بِ تَرِ با

 بیودداضی، ایددي اظ ًاقددی تلفددات هیددعاى ٍ ؾددغح رْدداى زض

 لطاضگیطی زلی  بِ زضهاًی ٍ ّای بْساقتی هطالبت واضوٌاى

 زض بیكدتط اظ ؾدایطیي   ایدي بیوداضی،   بدا  همابلِ اٍل ذظ زض

زاضًدس.   لطاض اضغطا  ٍ قٌاذتی اذتم ت ضٍاى بطٍظ هقطو

وٌٌس وِ زض بطضؾی ؾمهت ضٍاى  اهطٍظُ هحمماى تَنیِ هی

ّن هتلیطّای هطبَط بِ هحیظ واض یدا فَاهد  ؾداظهاًی ٍ    

ّن هتلیطّای ذاضد اظ هحیظ واض اظ رولِ فَاه  فطزی زض 

(. اظ فَاهدد  هطبدَط بددِ هحددیظ ودداض  7ِ قددَز )ًؾدط گطفتدد 

تَاى بِ قطایظ واضی، باض واضی، ؾافت واضی، اضتباعات  هی

بیي فطزی، ضضایت قللی ٍ اهٌیت قدللی اقداضُ ودطز ٍ اظ    

ّدای   تَاى بِ ٍیػگدی  فَاه  فطزی هؤحط بط ؾمهت ضٍاى هی

ّدای زهَگطافیده، تقدازل بدیي وداض ٍ       قرهیتی، ٍیػگدی 

 ٍ زٍؾدتاى اقداضُ ًودَز. اذدتم ت     ظًسگی، حوایت ذاًَازُ

ّؿتٌس، بِ  ای وٌٌسُ ًاتَاى ٍ اذتم ت قایـ ضفتاضی ٍ ضٍاًی،

ِ  اظ راهقِ افطاز ی ّوِ بطای وِ عَضی  ّدای   تىٌؿدیي  رولد

 (.8وٌس ) هی ایزاز ضا بؿیاضی اٍضغاًؽ هكىمت

ِ  زض هكىمت قیَؿ وِ را آى اظ  ضٍاى ی ؾدمهت  ظهیٌد

 روقیدت فودَهی   اظ زضهاًی بیف ٍ وازض پطؾتاضاى بیي زض

 زض ؾداظهاًی  فَاه  ًمف اّویت بِ تَاى هی بٌابطایي اؾت،

 (.  9بطز ) پی ظهیٌِ ایي

ّدای   تىٌؿدیي  لصا با تَرِ بِ اّویت ؾدمهت ضٍاى زض 

 ی ذدسهات  اضائِ ؾیؿتن اظ ای حلمِ وِ اٍضغاًؽ ّای فَضیت

ِ   بْساقتی ی هغالقداتی زض   ّؿتٌس ٍ ًؾط بِ ضدق  پیكدیٌ

بطضؾی ٍضدقیت ؾدمهت ضٍاى پطؾدٌ  قداغ  زض     ی  ظهیٌِ

 ، بددط آى قددسین تددا 115ؾیؿددتن ًَبددت ودداضی اٍضغاًددؽ  

 زض قدٌاذتی  ضٍاى فمئن قیَؿ ضا با ّسف بطضؾی ای هغالقِ

 اًتكداض  عَل زض اٍضغاًؽ ّای ّای فَضیت تىٌؿیي روقیت

 هرتد   زض وٌٌدسُ  هكداضوت  ذغدط  فاوتَضّای ٍ 19-وٍَیس

 ضا 19-وٍَیدس  پاًسهی ضز افطاز ضٍاى ؾمهت ٍضیقت وطزى

اًزام زّین بِ اهیس آًىدِ ًتدایذ حاند  ضاّگكدایی بدطای      

 .اضتمای ویفیت ذسهات پیف بیواضؾتاًی باقس

 

 َا مًاد ي ريغ

 -ضٍیىدطز تَندیفی   با ی همغقی حاضط یه هغالقِ پػٍّف

ًفددط اظ  280ًفددط اظ بددیي  220اؾددت وددِ تقددساز  تحلیلددی

 پایگداُ  56قداغ  زض   پعقدىی  ّدای  فَضیدت  ّدای  تىٌؿیي

اٍضغاًؽ اؾتاى یعز وِ قدطایظ احدطاظ زض    ای رازُ ٍ قْطی

پػٍّف ضا زاقتٌس بِ ضٍـ ؾطقدواضی اًتردا  قدسًس. اظ    

ای وِ بغَض حضَضی ٍ یدا اظ عطیدك    ًاهِ پطؾف 220هیاى 

هدَضز بدِ    20ّا پاؾد زازُ قسُ بدَز، تقدساز    هزاظی بِ آى

 فلددت اعمفددات ًددالم ٍ یددا هكددىَن وٌدداض گصاقددتِ ٍ    

ِ   ٍاضز هغالقِ گطزیس. پػٍّكگطاى هَضز 200 ِ  بدا هطارقد  بد

ِ  اٍضغاًدؽ، پطؾدف   ّای پایگاُ اظ یه ّط  لبد   اظ ّدایی  ًاهد

ِ   ظم با تَضدیحات  ّوطاُ ضا قسُ تٌؾین ِ  واضوٌداى  بد  اضائد

بطای  19-زض ضوي با تَرِ بِ قطایظ اپیسهی وٍَیسزازًس. 

ّدای غیدط حضدَضی هاًٌدس      ّا اظ ؽطفیت ًاهِ تىوی  پطؾف

ّدای ّودطاُ ّدن     یٌتطًتی ٍ اضؾال لیٌه بِ تلفيی ا ؾاهاًِ

اظ:  بدَز  پدػٍّف فبداضت   . هقیاضّای قطوت زضاؾتفازُ قس

 ای ردازُ  ٍ اٍضغاًدؽ قدْطی   ّای زض پایگاُ بَزى قاغ  -1

وٌٌدس   هدی  فقالیدت  فولیاتی بِ نَضت بیواضؾتاًی وِ پیف

http://ajcr.kmu.ac.ir/
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 بیمارستانی یزدسلامت عمومی و عوامل مرتبط با آن در کارکنان پیش

 هطوددعی ٍ ازاضی ّددای لؿددوت زض ّددای قدداغ  )تىٌؿددیي

 ؾددال 1حددسال   -2 ًكددسًس(، گطفتددِ زض ًؾددط اضتباعددات،

ِ  ضا پعقدىی  ّدای  فَضیدت  آهبَ ًؽ زض واض ی ؾابمِ  زاقدت

ِ  زض قدطوت  بِ توای  -3 باقٌس، ِ  ضا هغالقد باقدٌس.   زاقدت

ِ  قداغلیٌی  -1 اظ: فبداضت بدَز   ّا ًوًَِ هقیاضّای حصف  ود

 قدسُ(  تقطی  ؾافت 192اظ  واض )ووتط اضافِ تحت فٌَاى

ودِ زض   وؿداًی  -2 وطزًدس،  هی فقالیت هطوع ّای پایگاُ زض

 ذاًَازگی )عمق، فدَت  هكىمت اذیط، ی ّفتِ 6-4هست 

ِ  غیطقدللی  ظای تٌف هؿائ  یا ٍ غیطُ( ٍ ًعزیىاى  ضا تزطبد

 بَزًس. وطزُ

قطح ظیدط   بِ ًاهِ پطؾف زٍ قاه  ّا زازُ ابعاضگطزآٍضی

ِ  قدٌاذتی  روقیدت  هكرهات ی ًاهِ پطؾف بَز:  زض آى ود

ِ  بقدسی، پطؾدف   بردف  ٍ قسُ بَز تسٍیي ؾؤال 10  ی ًاهد

 ّیلدط  ٍ گلسبطي تَؾظ 1972ؾال  زض وِ فوَهی ؾمهت

ِ  افطاز زض ضٍاًی قٌاؾایی اذتم ت ٍ وك  ّسف با  راهقد

ِ  باقس هی ؾؤال 28بَز ٍ قاه   قسُ تسٍیي همیداؼ   4 ود

وداضوطز   زض اذدتمل  ذَابی، بی )فمئن رؿواًی، اضغطا  ٍ

 همیداؼ ّدط   ٍ وٌدس(  هدی  بطضؾدی  ضا افؿدطزگی  ٍ ارتوافی

ِ  پطؾدف  ایدي  (.10اؾت ) پطؾف 7 زاضای  همیداؼ   زض ًاهد

فسز  ذیط ی گعیٌِ بِ وِ گصاضی قس لیىطت ًوطُ ای زضرِ 4

 اظ گطفدت  تقلدك  (3ظیاز ) ذیلی ٍ (2ظیاز ) (،1ووی ) (،0)

ِ  بدا   ًودطات  اذص ًاهِ، پطؾف عبك بط رایی وِ آى ی  ًكداً

ِ  بطضؾدی  رْت اؾت، ضٍاى ؾمهت بَزى پاییي  ٍ زض تزعید

ِ  اظ ضٍـ زّی ؾؤا ت ًوطُ زض آهاضی تحلی   ودطزى  ٍاضًٍد

 ؾدمهت  قدست  هكدرم قدسى   رْت لصا اؾتفازُ گطزیس.

 ـ وِ بٌسی چاضن ضٍـ ضٍاى،  بىداض  اؾدت  آهداضی  یده ضٍ

)پداییي(،   15ی ووتدط اظ   ًودطُ  رؿدواًی،  بطزُ قس. زض بقس

 ٍ اضدغطا   )ظیداز(، بقدس   19)هتَؾظ(، بیكدتط اظ   19-15

)هتَؾدظ(،   13-18)پاییي(،  13تط اظ ی وو ذَابی، ًوطُ بی

 ارتوددافی ودداضوطز زض اذددتمل )ظیدداز(، بقددس 18بیكددتط اظ 

)هتَؾدظ(، بیكدتط اظ    16-13، ()پاییي 13ی ووتط اظ  ًوطُ

 ، ()پداییي  19ی ووتدط اظ   ًودطُ  افؿدطزگی  )ظیاز(، بقدس  16

ولدی   )ظیداز( ٍ زض ؾدغح   21، بیكدتط اظ  ()هتَؾظ 19-21

 )پددددداییي(،  60ی ووتدددددط اظ  ًودددددطُ ؾدددددمهت ضٍاى

 ؾدمهت  )ظیاز( قست 5/72 ، بیكتط اظ()هتَؾظ 60-5/72

 بدط  فودَهی  ؾمهت ی ًاهِ پطؾف ًكاى زاز. ضٍایی ضا ضٍاى

 حؿاؾددیت  بددا آهدداضی هحاؾددبات ٍ ًؾطؾددٌزی اؾدداؼ

ِ   تأییس هَضز زضنس 7/94زضنس ٍ ٍیػگی  2/91  لدطاض گطفتد

ایددي  پایددایی ضددطایب هرتلدد  هغالقددات (. زض11اؾددت )

( بِ 12قسُ اؾت ) هحاؾبِ زضنس 95تا  78اظ  ًاهِ پطؾف

( ضدطیب پایدایی ولدی    13عَضی وِ ناحبسل ٍ ّوىاضاى )

ّا ضا بِ  زضنس ٍ ضطیب ذطزُ همیاؼ 76ًاهِ ضا  ایي پطؾف

زضندس گدعاضـ وطزًدس. بدا ایدي       87ٍ  78، 69، 65تطتیب 

ًاهِ تَؾظ پػٍّكگط با ضدطیب   ٍرَز، پایایی زضًٍی پطؾف

 ّددای رؿددواًی،   اخ بددطای ذددطزُ همیدداؼ آلفددای وطًٍبدد 

زضندس، اذدتمل زض    86ذدَابی،   زضنس، اضغطا  ٍ بدی  85

زضنس  88زضنس ٍ فمئن افؿطزگی،  84فولىطز ارتوافی، 

 زضندددددس  84ٍ زض ؾدددددغح ولدددددی، ؾدددددمهت ضٍاى،  

   هحاؾبِ قس.

  ّدددا، ًاهدددِ پطؾدددف آٍضی رودددـ ٍ پدددؽ اظ تىویددد 

  20ی  ًؿدددددرِ SPSSافدددددعاض  ًدددددطم ٍاضز ّدددددا زازُ

(version 20, IBM Corporation, Armonk, NY  قس. بدا )

ّدا بدا اؾدتفازُ اظ     تَرِ بِ اّساف پػٍّف، ابتسا تَظیـ زازُ

ٍ بدا تَردِ بدِ     ؾدٌزیسُ  Kolmogorov–Smirnovآظهَى 

 Pearsonّدا بدط اؾداؼ ّوبؿدتگی      ًطهال بَزى تَظیدـ آى 

هحاؾبِ قس. رْدت بطضؾدی اضتبداط بدیي هتلیطّدا )ابقداز       

ی  ا هكرهات زهَگطافیه، رْت همایؿِؾمهت فوَهی( ب

ٍ  Independent Samples t-testبدیي زٍ گدطٍُ، اظ آظهدَى    

بطای ؾایط اّساف زهَگطافیه وِ بدیف اظ زٍ گدطٍُ پاؾدد    

زاقت اظ آظهَى آًالیع ٍاضیاًؽ اؾتفازُ گطزیس. زض ندَضتی  

ِ   وِ هقٌی ّدا اظ آظهدَى    ی ظیطگدطٍُ  زاض قسى بدطای همایؿد

Tukey زض ًؾط گطفتِ  05/0زاضی  غح هقٌیاؾتفازُ ٍ زض ؾ

 هقاًٍدت  ههدَ   تحمیماتی عطح اظ بطگطفتِ همالِ قس. ایي

 پعقىی قْیس نسٍلی با وس اذدمق  فلَم زاًكگاُ پػٍّكی

IR.SSU.REC. 1399-277 باقس هی. 

 

 َا یافتٍ

ّدای پعقدىی اؾدتاى     ًفط اظ پطؾٌ  فَضیت 280اظ هزوَؿ 

واض گطفتِ قسًس. هَضز زض تحلی  آهاضی بِ  200یعز، تقساز 

ّدای اٍضغاًدؽ    زض ضوي با تَرِ بِ ایي وِ تودام تىٌؿدیي  

هطز بَزًس، فاه  رٌؿیت زض ایدي پدػٍّف حدصف گطزیدس     

 (.1)رسٍل 

، بیاًگط آى اؾت ودِ تَظیدـ   2ًتایذ پػٍّف زض رسٍل 

فطاٍاًی افطاز هَضز هغالقِ اظ ًؾدط ابقداز ؾدمهت فودَهی،     

 زضندددس پطؾدددٌ  اٍضغاًدددؽ زض بقدددس رؿدددواًی،    5/59

 ذددَابی،  ّددا اظ لحدداػ اضددغطا  ٍ بددی    زضنددس آى 5/57

 زضنددس، زض بقددس اذددتمل زض فولىددطز ارتوددافی،      5/62

ی، زض ؾغح هتَؾظ لطاض زضنس زض بقس فمئن افؿطزگ 5/68

زاقتٌس ٍ ّووٌیي اظ ًؾط قست ؾمهت فوَهی )زض ؾغح 

زضنس زض ؾغح ًداهغلَ ،   26، 115و (، پطؾٌ  اٍضغاًؽ 

http://ajcr.kmu.ac.ir/
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زضنددس زض ؾددغح  23زضنددس زض ؾددغح هتَؾددظ ٍ   5/50

 (.2هغلَ  بَزًس )رسٍل 

 
َای پسؼکی ايرشاوط  َای دمًگرافیک کارکىان فًریت يیصگی: 1جذيل 

 اظتان یسد

 تعذاد )درصذ( مؽخصٍ 

 36/32 ± 64/7  هیاًگیي ؾي

 ؾال 25-30(5/31) ّا ی ؾٌی اوخط ًوًَِ ضزُ ؾي

 25( 5/12) هجزد ٍضعیت تأّل

 175( 5/87) هتأّل 

 61( 5/30) لیغاًظ هذرن

 121( 5/60) فَق دیپلن 

 18( 9) دیپلن 

 62/7 ± 685/6  هیاًگیي )عال(

 عال 10( ووتز اس 7/57) ّا ًوًَِی وار اوثز  عابمِ ی وار )عال( عابمِ

 91( 5/45) بیوارعتاًی ؽغل

 52( 26) غیز بیوارعتاًی 

 57( 5/28) ًذارد 

 73( 5/31) رعوی ٍضعیت اعتخذام

 42( 21) پیواًی 

 85( 5/42) لزاردادی 

 121( 5/60) ای پایگاُ جادُ هحل خذهت

 79( 5/39) پایگاُ ؽْزی 

 30( 15) ؽْزی -ای جادُ 

 163( 5/81) هزتبط لغارتباط هذرن با ؽ

 37( 5/18) غیز هزتبط 

 79( 5/39) هیلیَى 5ووتز اس  درآهذ هاّیاًِ

 63( 5/31) هیلیَى 7-5 

 43( 5/21) هیلیَى 7بیؾتز اس  

 118( 59) آری ابتلا بِ وزًٍا

 82( 41) خیز 
 

وِ اظ عطیدك آظهدَى تحلید      3ّووٌیي ًتایذ رسٍل 

آهس، ًكاى زاز وِ بیي اذتمل زض واضوطز ٍاضیاًؽ بِ زؾت 

 ِ ی  ارتوافی اظ ابقاز ؾمهت فوَهی ٍ ًَؿ اؾترسام، ضابغد

( ٍ آظهددَى  p value;  025/0زاضی ٍرددَز زاضز )  هقٌددی 

Tukey    ٍ ایي اذتمف ضا بیي ًیطٍّای ضؾوی بدا لدطاضزازی

ّووٌیي پیواًی با لطاضزازی ًكاى زاز، اهدا بدیي ًیطٍّدای    

ًؾط اذدتمل وداضبطز ارتودافی تفداٍت     ضؾوی ٍ پیواًی اظ 

 (.3زاضی ٍرَز ًساقت )رسٍل  هقٌی

 
َای پسؼکی  تًزیع فراياوی مطلق ي وعبی کارکىان فًریت :2جذيل 

ايرشاوط اظتان یسد بر حعب ؼذت ظلامت عمًمی در پاوذمی 
COVIED-19 

 زیاد متًسط پاییه متغیرَا
 تعذاد )درصذ(

 35( 5/17) 119( 5/59) 46( 23) علائن جغواًی

 34( 17) 115( 5/57) 51( 5/25) خَابی اضطزا  ٍ بی

 36( 18) 125( 5/62) 39( 5/39) اختلال در واروزد اجتواعی

 10( 5) 137( 5/68) 5( 5/26) علائن افغزدگی

 47( 5/23) 101( 5/50) 52( 26) عطح ولی علاهت عوَهی

 

( ٍ ANOVAلاب  شوط اؾدت آظهدَى آًدالیع ٍاضیداًؽ )    

هؿتم  بیي ابقاز ؾمهت فوَهی پطؾٌ  اٍضغاًؽ  tآظهَى 

ی واض، هسضن تحهدیلی، هدطتبظ بدَزى     با ؾي، ؾابمِ 115

هسضن تحهیلی بدا قدل ، هیدعاى زضآهدس، هحد  فقالیدت ٍ       

 (.p value > 05/0زاضی ضا ًكاى ًدساز )  ی هقٌی تأّ ، ضابغِ

بیاًگط آى اؾت وِ هبتم قسى بدِ   4زض نَضتی وِ رسٍل 

ا ٍیطٍؼ )هخبت قسى تؿت وطًٍا( ًمدف بداضظ ٍ غیدط    وطًٍ

لاب  اًىاضی زض ضابغِ با ابقاز ؾمهت فودَهی پطؾدٌ  زاضز   

بدیي ابقداز ؾدمهت فودَهی ٍ      tبِ عَضی وِ ًتایذ آظهَى 

 .زّس زاضی ًكاى هی ابتم بِ وطًٍا تفاٍت هقٌی
 

 گیری وتیجٍ ي بحث

ّسف اظ اًزدام ایدي پدػٍّف، بطضؾدی ؾدمهت فودَهی ٍ       

یددعز زض  115فَاهدد  هددطتبظ بددا آى زض پطؾددٌ  اٍضغاًددؽ  

بَزُ اؾت. بط اؾاؼ آًودِ ًتدایذ ًكداى     19-پاًسهی وٍَیس

زاز، زض ضابغددِ بددا ؾددغح ولددی ؾددمهت فوددَهی پطؾددٌ   

زضندس زض   5/76ّای پعقىی اظ ًؾط تَظیـ فطاٍاًدی،   فَضیت

بطًس؛ بِ عدَضی ودِ زض    ٍضقیت هتَؾظ بِ پاییي بِ ؾط هی

زضندس اظ   5/63( ًیدع،  14ٍ ّوىداضاى ) ی ضحوداًی   هغالقِ

پطؾتاضاى برف ٍیػُ، ؾمهت فوَهی هتَؾظ بدِ پداییي ٍ   

 زضنس، ؾمهت هغلَ  زاقتٌس. 37

 
بیمارظتاوی يابعتٍ بٍ داوؽگاٌ علًم پسؼکی  َای آن برحعب يضعیت اظتخذام در پرظىل ايرشاوط پیػ میاوگیه ظلامت عمًمی ي مقیاض :3 جذيل

 ؼُیذ صذيقی یسد

 p value اوحراف معیار میاوگیه تعذاد يضعیت استخذام سلامت عمًمی

 025/0 24/3 72/13 73 رعوی اجتواعیاختلال درواروزد 

 68/2 47/14 85 لزار دادی

 86/3 36/12 42 پیواًی

 04/3 37/14 200 ول
 

 

http://ajcr.kmu.ac.ir/
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 بیمارستانی یزدسلامت عمومی و عوامل مرتبط با آن در کارکنان پیش

بیه ابعاد ظلامت عمًمی ي ابتلا بٍ کريوا  tوتایج آزمًن  :4جذيل 

 بیمارظتاوی اظتان یسد يیريض در پرظىل ايرشاوط پیػ

 COVIED-19 p valueابتلا بٍ  عمًمی ابعاد سلامت

 خیر بلی

 میاوگیه ±اوحراف معیا ر 

 005/0 16/3 ± 9153/0 94/3 ± 5464/0 خَابی اضطزا  ٍ بی

  01/0 86/2 ± 9586/0 96/3 ± 5286/0 اختلال در واروزد اجتواعی

 001/0 84/3 ± 5664/0 96/3 ± 5286/0 علائن جغواًی

  025/0 08/3 ± 136/1 17/3 ± 052/1 علائن افغزدگی

 05/0زاض بَزى زض ؾغح  هقٌی  

 

 (،15زض هغالقات زیگط ًؾیط پػٍّف ًَضیاى ٍ ّوىاضاى )

زضنس پطؾتاضاى زاضای  3/55اظ و  اهتیاظ ؾمهت فوَهی، 

(، 16ظازُ ٍ ّوىداضى )  ؾمهت ًاهغلَ  ٍ زض پػٍّف بسضی

زضنددس پطؾددتاضاى، اذددتمل زض ؾددمهت زاقددتٌس؛ زض  8/58

 (، 17نددَضتی وددِ زض پدددػٍّف حؿددیٌی ٍ ّوىددداضاى )   

 زضنس پطؾتاضاى، ؾمهت هغلَ  زاقتٌس. 2/66

ّووٌیي زض ضابغِ با هیعاى قیَؿ اذدتمل زض ؾدمهت   

ضٍاى زض بیي پطؾتاضاى ؾطاؾط زًیا، افساز هتفاٍتی گدعاضـ  

(، هیدعاى  18) Jenkins  ٍElliertقسُ اؾت. بِ عَضی ودِ  

  ِ  ی ذددَز،  قددیَؿ اذددتمل ضا زض ٍاحددسّای هددَضز هغالقدد

زضندددس  8/34(، 19ٍ ّوىدداضاى )  Simonزضنددس ٍ   6/43

 اًس.   گعاضـ وطزُ

( زض پددػٍّف ذددَز، 20ٍ ّوىدداضاى ) Yangّووٌددیي 

هیعاى قیَؿ اذتمل زض ؾمهت ضٍاى روقیت پطؾدتاضاى ضا  

زضنددس  3/33زضنددس زض همابدد  روقیددت فوددَهی،   8/48

اًدس. ودِ ایدي گعاضقدات حداوی اظ اذدتمل        گعاضـ ًودَزُ 

ؾمهت ضٍاى پطؾتاضاى زض ؾایط وكَضّا ًؿبت بِ روقیت 

آهاضّدا   1391ّن زض ؾال  ّا اؾت. زض وكَض ها فوَهی آى

 هیددعاى اذددتمل ؾددمهت ضٍاى ضا زض روقیددت فوددَهی،    

 (. 21زضنس ًكاى زازُ اؾت ) 6/23

 19-ایددي پددػٍّف ًكدداى زاز وددِ زض پاًددسهی وٍَیددس 

بیواضؾدتاًی   ؾمهت ضٍاى واضوٌاى فولیاتی اٍضغاًؽ پدیف 

یعز بِ ز ید  هتقدسی ًؿدبت بدِ ؾدایط الكداض راهقدِ زض        

ٍ اظ ٍضددقیت ؾددمهت ضٍاى  هقددطو ذغددط بیكددتطی بددَزُ

ّا  زضنس آى 5/76هٌاؾبی بطذَضزاض ًیؿتٌس، بِ عَضی وِ 

ؾمهت هتَؾظ بِ پاییٌی ضا تزطبِ وطزًس وِ ایي هَضدَؿ  

( بَز ودِ ًكداى   13ّوؿَ با پػٍّف ناحبسل ٍ ّوىاضاى )

اظ  115ّددای اٍضغاًددؽ  زضنددس اظ تىٌؿددیي 7/43زازًددس، 

تدَاى اظ   زدا هدی  ؾمهت هغلَبی بطذَضزاض ًبَزًس وِ زض ایٌ

ی ایدي اذدتمل، بدِ فدَاهلی      وٌٌدسُ  تطیي فَاه  ایزاز هْن

ظای ایددي حطفددِ، هَارددِ قددسى بددا  چددَى هاّیددت اؾددتطؼ

ّای  ّای غیط هتطلبِ ٍ اٍضغاًؿی، فكاض واضی، ًَبت هَلقیت

واضی، هأهَضیت زض هحدیظ ًاقدٌاذتِ، فَاهد  ؾداظهاًی ٍ     

 فَاه  فطزی اقاضُ ًوَز.

ّا ًكاى زاز، اذدتمل زض   زُّووٌیي تزعیِ ٍ تحلی  زا

واضوطز ارتوافی، یىی اظ ابقاز ؾمهت فودَهی، بیكدتطیي   

تأحیط ضا زض واّف ؾمهت ضٍاى پطؾٌ  اٍضغاًدؽ زاقدتِ ٍ   

ذَابی، رؿواًی، افؿدطزگی بدِ تطتیدب     ابقاز اضغطا  ٍ بی

 گیطًس. ّای بقسی لطاض هی زض ضتبِ

( هغدددابك 22ظازُ ٍ ّوىددداضاى ) زض پدددػٍّف ذالددداًی

ی حاضط، اذتمل زض وداضوطز ارتودافی، بیكدتطیي     هغالقِ

 تددطیي فطاٍاًددی   زضنددس( ٍ افؿددطزگی، وددن   69فطاٍاًددی )

 زضنس( ضا بِ ذَز اذتهال زازًس.   17)

(، بقدس  16ظازُ ٍ ّوىداضاى )  ّووٌیي زض پػٍّف بسضی

زضندس، بیكدتطیي فطاٍاًدی ٍ بقدس      5/9فولىطز ارتوافی با 

بِ ذَز اذتهال  تطیي اذتمل ضا زضنس، ون 3افؿطزگی با 

 ی حاضط بَز. زازًس وِ ّن رْت با هغالقِ

(، اذدتمل زض  17ی حؿیٌی ٍ ّوىاضاى ) اها زض هغالقِ

واضوطز ارتوافی هاًٌس پػٍّف حاضدط، بیكدتطیي فطاٍاًدی    

 وددِ بقددس رؿددواًی    زضنددس( ضا زاقددت زض حددالی   6/83)

 تطیي اذتمل ضا بِ ذدَز اذتهدال زاز.   زضنس( ون 75/5)

ضیاًؽ ًكاى زاز بدیي اذدتمل زض وداضوطز    آظهَى تحلی  ٍا

  ِ ی  ارتوافی )ابقاز ؾمهت فوَهی( ٍ ًَؿ اؾدترسام، ضابغد

ایدي اذدتمف ضا    Tukeyزاضی ٍرَز زاقت ٍ آظهدَى   هقٌی

بیي ًیطٍّای ضؾوی با لدطاض زازی ٍ پیوداًی بدا لدطاضزازی     

ًكدداى زاز، اهددا بددیي ًیطٍّددای ضؾددوی ٍ پیودداًی، تفدداٍت  

ا رایی ودِ ًیطٍّدای لدطاضزازی    زاضی ٍرَز ًساقت. ت هقٌی

ًؿبت بِ ًیطٍّدای ضؾدوی ٍ پیوداًی اذدتمل زض وداضوطز      

 ارتوافی ووتطی زاقتٌس.

ّا ًكاى زاز ودِ   (، یافت15ِزض پػٍّف ًَضیاى ٍ ّوىاضاى )

   ِ ی  بددیي هتلیددط ؾددمهت فوددَهی ٍ ًددَؿ اؾددترسام، ضابغدد

ودِ ؾدرْطهٌف ٍ ّوىداضاى     زاضی ٍردَز زاضز. زض حدالی   هقٌی

زاضی ضا زض پػٍّف ذدَز گدعاضـ ًىطزًدس.     هقٌی( تفاٍت 23)

قددایس فلددت اذددتمل ووتددط زض ودداضوطز ارتوددافی ًیطٍّددای  

لطاضزازی، بِ فلدت هدَلتی بدَزى اؾدترسام ٍ ضدق  زض ًدَؿ       

ٍابؿتگی بِ ؾاظهاى، ًؿدبت بدِ ًیطٍّدای ضؾدوی ٍ پیوداًی،      

ردایی ودِ زض ّدط ظهداى      احؿاؼ حبات قللی ًساقدتِ ٍ اظ آى 

ّا هغطح اؾت ووتط ذدَز   ضزاز بطای آىاحتوال فسم توسیس لطا

وٌٌدس. فدمٍُ بدط ًتدایذ فدَق،       ّای قللی هی ضا زضگیط اؾتطؼ

ًٍدا   هؿتم  تفاٍت هقٌی tی آظهَى  ًتیزِ زاضی بیي ابتم بِ وط

 Polymerase chain reactionٍیطٍؼ )هخبت قسى تؿدت یدا   

http://ajcr.kmu.ac.ir/
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ودِ   ( با ابقاز ؾمهت فوَهی ضا ًكاى زاز بِ عدَضی PCRیا 

زض عدی پاًدسهی ایدي بیوداضی ففدًَی ودِ        19-ٍیسابتم بِ وَ

لسضت ؾطایت با یی زاضز زض ایزاز اذتمل ّط یه اظ بقدسّای  

ؽ بؿیاض هكَْز اؾت.  ؾمهت فوَهی پطؾٌ  اٍضغاً

ای وِ بط ضٍی پعقىاى ٍ پطؾتاضاى بیواضؾدتاًی   هغالقِ

ٍ ابدتم بدِ آى    19-زض ٍٍّاى چیي زض عدی اًتكداض وٍَیدس   

ّدای پعقدىی،    ِ واضوٌداى هطالبدت  اًزام قسُ ًكاى زاز ود 

ی با یی اظ اذتمل زض ابقاز ؾمهت فوَهی اظ رولدِ   زضرِ

 ذددَابی  زضنددس(، اضددغطا  ٍ بددی 4/50فمئددن افؿددطزگی )

 زضنددددس( ٍ اذددددتمل زض فولىددددطز ارتوددددافی   6/78)

زاضی بیي  ی هقٌی وٌٌس ٍ ضابغِ زضنس( ضا تزطبِ هی 2/71)

فودَهی ودازض زضهداى    ابتم بِ وطًٍا ٍیطٍؼ ٍ ابقاز ؾمهت 

 (.24گعاضـ قس )

 پطؾدٌ   بط ضٍی وِ همغقی ی هغالقِ یه ّووٌیي زض

 زض زّدن  19-وٍَیدس  اًتكاض عی زض چیي وكَض زض پعقىی

ِ  زاز ًكداى  قدس،  اًزدام  2020 فَضیِ بیؿتن تا   اظ بدیي  ود

زضندس( توداؼ    (32/03ًفدط   164حدسٍز   پطؾٌ  ًفط 512

 هیاى، ایي زض .زاقتٌس 19-وٍَیس بِ آلَزُ هؿتمین با بیواض

 زضنددس بددَز وددِ   5/12اضددغطا  حددسٍز   قددیَؿ هیددعاى

 اضغطا  زضنس، 36/1ذفی ،  اضغطا  افطاز زضنس 35/10

ِ   زضندس، اضدغطا    78/0ٍ حسٍز  هتَؾظ  قدسیس ضا تزطبد

 (.25اًس ) وطزُ

ِ  ّودیي  ًتدایذ  بطضؾی وِ، بِ عَضی زاز،  ًكداى  هغالقد

ِ  آلَزُ بیواضاى با هؿتمین تواؼ زض وِ پطؾٌلی -وٍَیدس  بد

 ایدي  بدا  هؿدتمین  تواؼ زض وِ افطازی بِ بَزًس، ًؿبت 19

 .بَزًدس  بیكدتطی  اضغطابی زاضای قاذم ًیؿتٌس، بیواضاى

ی لاب  تأهد  ایدي اؾدت ودِ ضؾدیسگی ٍ حفدؼ        پؽ ًىتِ

ّددای  ؾددمهت فوددَهی ٍ ؾددمهت ضٍاى واضوٌدداى هطالبددت

ِ  اٍضغاًدؽ  ّدای  ّدای فَضیدت   پعقىی ذهَناً تىٌؿیي  ود

ِ  ؾیؿتن اظ ای حلمِ بْساقدتی ّؿدتٌس زض    ی ذدسهات  اضائد

عی هَارِْ با بیواضی ففًَی هؿطی ٍ ّووٌدیي بیوداضی   

 .اظ اّویت با یی بطذَضزاض اؾت 19-وٍَیس

تَاًدس احدطات ًداهغلَ  بدط فولىدطز       اؾتطؼ قللی هی

ّدا   ٍ ًیدع ؾدمهت ضٍاًدی آى    115بالیٌی پطؾٌ  اٍضغاًدؽ  

بَزى بطذی اظ فَاه  ًاپصیط  زاقتِ باقس. با تَرِ بِ ارتٌا 

ظای  ظای قددللی، قددٌاذت زلیددك فَاهدد  اؾددتطؼ اؾددتطؼ

هحیظ واض رْدت تقدسی  هدَاضز هوىدي ٍ ًیدع بىداضگیطی       

توْیساتی زض رْت بْبَز قطایظ واض، بطلطاض ًودَزى بحدج   

ّای همابلِ با اؾتطؼ  اضتماء بْطٍضی، بطلطاضی آهَظـ ضٍـ

بدِ  ّای ؾداظگاضی   ّای اًغبالی ٍ هىاًیؿن ٍ آهَظـ ضٍـ

تَاًس بِ حفدؼ   پطؾٌ ، اظ رولِ ضاّىاضّایی ّؿتٌس وِ هی

 ود   ای ایي گطٍُ اظ قاغلیي ووه ًوایدس. زض  ؾمهت حطفِ

واضوٌداى   زض ؾدمهت ضٍاى  اذدتمل  با ی قیَؿ بِ تَرِ با

 هاًٌدس  بطضؾی، ضاّىاضّدایی  هَضز بیواضؾتاًی اٍضغاًؽ پیف

 ٍ ای هكاٍضُ ذسهات فطاّن ًوَزى ٍ قللی حوایت افعایف

 بْبددَز بدطای  تددمـ وٌداض  افدطاز زض  ایددي بدطای  قدٌاذتی  ضٍاى

 وداض  ؾدرتی  بیكتط ّطچِ ًؾط گطفتي زض ٍ زضآهس ٍ تؿْیمت

 ٍ ؾیؿدتن  هدسیطاى  تَؾدظ  ّدا  آى هَضز فقالیدت  ّای برف زض

ِ  ًؾدطاى  با ناحب بیكتط تقاه   رْدت  ضٍاى ؾدمهت  ی حیغد

ؾدمهت   اذدتمل  وداّف  ٍ پیكگیطی رْت ای عطاحی بطًاهِ

 ضؾس. هی ًؾط بِ ضطٍضی قللی، گطٍُ ایي زض ضٍاى
 

 تؽکر ي قذرداوی

 تحمیمدات  هطودع  اظ وِ زاًٌس هی ٍارب ذَز بط پػٍّكگطاى

 پػٍّكدی  هقاًٍت ّا، پیكگیطی اظ حَازث ٍ همابلِ با بحطاى

توددام  اظ قددْیس نددسٍلی یددعز ٍ پعقددىی فلددَم زاًكددگاُ

 توددام بددا بیواضؾددتاًی وددِ ّددای اٍضغاًددؽ پددیف تىٌؿددیي

 وطزًس، ّووٌیي قطوت پػٍّف ایي زض نازلاًِ ّا، ؾرتی

یداضی ٍ   پدػٍّف  ایدي  ارطای زض ضا ها هحتطم، وِ اؾاتیس اظ

ِ  ًوایٌدس. ایدي   لدسضزاًی  ٍ تكدىط  ضاٌّودایی ًوَزًدس،    همالد

 پػٍّكددی هقاًٍددت ههددَ  تحمیمدداتی عددطح اظ بطگطفتددِ

 پعقىی قدْیس ندسٍلی یدعز بدا ودس اذدمق       فلَم زاًكگاُ

IR.SSU.REC. 1399-277 ًیدع  هقاًٍت اظ ایي وِ باقس هی 

 .گطزز هی لسضزاًی قاى ّای حوایت بِ زلی 
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