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 چکیده

 ٕٞىبضاٖ ٚ Boud ٔسَ اؾبؼ ثط یٌطٚٞ یكیا٘س ثبظ ضٚـ ثٝ ییٔبٔب یوبضٚضظ زٚضٜ یبثیاضظق ٚ اجطا ٚ یعطاح ثب تب قس ثطآٖ كیتحم ٓیت ایٗ ٔغبِؼٝزضهقذهه: 

 .ثطزاضز ٔبٔبیی آٔٛظـ تیفیو اضتمب جٟت زض یٌبٔ

 ییٞب ٌطٜٚ زض اثتسا یكیثبظا٘س. پطزاذت یكیثبظا٘س ا٘جبْ ثٝ یوبضٚضظ اظ ضٚظ 4 حسالُ زا٘كجٛ ٞط ثٛز. یٌطٚٞ ته یتجطث ٕٝی٘ ٘ٛع اظ ٔغبِؼٝ ٗیا روش بررسی:

 آظٖٔٛ جی٘تب. ثٛز یكیثبظا٘س ؿتیِ چه ٚ ی٘ظطؾٙج اؾتب٘ساضز پطؾكٙبٔٝ قبُٔ ٔغبِؼٝ اثعاض. ٌكت اضائٝ لاظْ ثبظذٛضز ٚ قس ٔغطح ثعضٌتط ٌطٜٚ زضٚ ؾپؽ  وٛچه

 .ٌطفت لطاض یثطضؾ ٔٛضز t-test یّیتحّ ٚ یفیتٛن یآٔبض یٞب آظٖٔٛ ا٘جبْ ثب

 یآٔبض اذتلاف وٝ زاز ٘كبٖ ٞب بفتٝی. ثٛز 60/131 ± 78/19 یكیثبظا٘س اظ ثؼس ٚ 95/122 ± 48/10 یكیثبظا٘س ا٘جبْ اظ لجُ ی٘ظطؾٙج ٕ٘طٜ ٗیبٍ٘یٔ: نتایج

 تٛؾظ قسٜ ُیتىٕ ؿتیِ چه چی٘تب یثطضؾ ثطاؾبؼ(. p;012/0) زاضز ٚجٛز ٔغبِؼٝ بٖیپب اظ ثؼس ٚ ٔغبِؼٝ قطٚع اظ فیپ بٖیزا٘كجٛ ٘ظطات ٗیث یزاض یٔؼٙ

. ثٛز%( 16) ٘ٛظاز اظ ٔطالجت -3 ٚ%( 56) ٔبزض اظ ٕبٖیظا اظ پؽ یٞب ٔطالجت ٚ ٕبٖیظا ٙسیفطآ -2 ،%(28) جطیِ وٙتطَ-1: قبُٔ یثطضؾ ٔٛضز ٔجبحث بٖیزا٘كجٛ

 بٖیٔطث. ضؾب٘س یبضی حینح آٔٛظـ أط زض بٖیٔطث ثٝ ٚ قٛز ٚالغ سیٔف بٖیزا٘كجٛ یثطا اؾت تٛا٘ؿتٝ یكیثبظا٘س وٝ زٞس یٔ ٘كبٖ ٔغبِؼٝ ٗیا جی٘تب :گیری نتیجه

 اثعاض هی یكیثبظا٘س جٝی٘ت زض. ٙسیٕ٘ب انلاح بٖ،یزا٘كجٛ غّظ ثطزاقت نٛضت زض بی ٚ ُیتىٕ ضا قسٜ اضائٝ ٔغبِت تب وطز ذٛاٞٙس سایپ یفطنت یكیثبظا٘س ا٘جبْ ٗیح

 .ثبقس یٔ ییٔبٔب آٔٛظـ تیفیو ثٟجٛز جٟت ٔٙبؾت یوٕى

 ییٔبٔب ٗ،یثبِ ،یكیثبظا٘س آٔٛظـ، های کلیذی: واشه
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494 هوکاراىو  فىٛضی             

 4120، تاىتابس ،دوم شواره دوره هجذهن،    اه علوم پسشکی شهیذ صذوقی یسدفصلناهه هرکس هطالعات و توسعه آهوزش دانشگ

 هقذهه
 ثٝ وٝ ؛(1) اؾت آٔٛظـ یبزیثٙ یٞب ٜٛیق اظ یىی یكیا٘س ثبظ

 زض تسضیؽ ٚ تمٛیت لبثُ ٚ ٟٔٓ یبزٌیطی اثعاض هی ػٙٛاٖ

 اظ ٞسف(. 2) طزیٌ یٔ لطاض اؾتفبزٜ ٔٛضز زا٘كـٍبٞی آٔـٛظـ

 تیتمٛ ٚ تفىط ثٝ ػبزت ٚ ٟٔبضت، ٚ یآٌبٞ تٛؾؼٝ ،یكیثبظا٘س

 اؾت ٔٙتمسا٘ٝ یطیبزٌی ٚ اعلاػبت سیتِٛ یثطا یشٞٙ یٙسٞبیفطآ

 ذٛزاضظیبثی، ٔؿبِٝ، حُ ا٘تمبزی، تفىط تٛا٘بیی ثب ضٚـ ٗیا(. 3)

 ٚ تٙظیٕی ذـٛز یبزٌیطی ٚ ػّٕی ٚ ضیتئٛ ٞبی آٔٛذتٝ تّفیك

 ،٘سیكیظاثب ضٚـ اظ اؾتفبزٜ ثب ٗیٕٞچٙ(. 2) زاضز اضتجبط یٕیزا

 زض ٖ٘كجٛیبزا ٘بییاتٛ ٚ یبفتٝ یفافعا ٖ٘كجٛیبزا ٌبٞیزآذٛ

, 4) بثسی ٔی تمباض ضثیٕب اظ لجتأط ٚ تفىط ضاٞجطزٞبی اظ زٜؾتفبا

 ٔطالجت یبٞ ییتٛا٘ب ثٟجٛز ٚ اؾتطؼ وبٞف ثبػث جٝی٘ت زض(. 5

 كیعط اظ آٔٛظـ یاجطا ٚ یعطاح(. 6) قٛز یٔ ٕبضیث اظ

(.  7) زٞس یٔ اضتمب ضا بٖیزا٘كجٛ سٌبٜیز ٚ یطیبزٌی ،یكیثبظا٘س

 آؾبٖ ضا ضوتؼب ٚ ٜپیچیس یٞب ضؼیتٚ زض یٌیط تهٕیٓ ٗیثٙبثطا

 ٚ وٙتطَ لبثُ یٙسیفطآ ضٚـ ٗیا وٝ ییآ٘جب اظ(. 9, 8) وٙس ٔی

 ٚ جبزیا طاٖیفطاٌ زض ضا ییتٛا٘ب ٗیا تٛاٖیٔ اؾت، ؽیتسض لبثُ

 (.2) وطز تیتمٛ

 یضطٚض "ذٛة یٔبٔب" هی زض وٝ ییٞب یػٌیٚ یثٛضِ ٘ظط اظ

 ،یا حطفٝ یٞب یؿتٍیقب ،ی٘ظط زا٘ف قبُٔ ٞؿتٙس

 یاذلال یٞب اضظـ ٚ یاضتجبع یٞب ٟٔبضت ،یقره یٞب یػٌیٚ

 تینلاح زاقتٗ  طیٚوبضِؿست  طیٞبِسضؾست(. 10) ثبقٙس یٔ

 زض ٗیا(. 11) ا٘س زا٘ؿتٝ ٟٔٓ بضیثؿ ضا ٔبٔب هی یثطا یا حطفٝ

 ٚجٛز ثب ییٔبٔب بٖیزا٘كجٛ ٔغبِؼبت، اؾبؼ ثط وٝ اؾت یحبِ

 بظی٘ ٔٛضز یػّٕ یٞب یتٛإ٘ٙس فبلس ،یلٛ یتئٛض زا٘ف زاقتٗ

 وٕه یٙیثبِ ؾطپطؾتبٖ ثٝ تٛا٘س یٔ یكیثبظا٘س(. 12) ٞؿتٙس

 زا٘ف فیفعاا اظ ٚ وٙٙس زضن ضا زا٘كجٛ ٞط یبظٞبی٘ تب وٙس

 یكیثبظا٘س ٙسیفطآ زض اؾتبز، ٘مف(. 13) وٙٙس یجب٘یپكت ٞب آٖ

 ثبظذٛضز،(.  14) ثبقس یٔ ٔٙبؾت ثبظذٛضز اضائٝ ٚ ییضإٞٙب

 زض. ؾبظزیٔ آٌبٜ لٛتكبٖ ٚ ضؼف ٘مبط ثٝ ٘ؿجت ضا طاٖیفطاٌ

 تیٟ٘ب زض ٚ یكیثبظا٘س فطنت ازأٝ زض ٚ یبثیذٛزاضظ ٙٝیظٔ اثتسا

 یثطا ضا یٙیثبِ ٞبیتینلاح تٛؾؼٝ ٚ ػّٕىطز انلاح أىبٖ

 یٞب یكیثبظا٘س ضؾس یٔ ٘ظط ثٝ(. 15) ؾبظزیٔ فطاٞٓ ٞب آٖ

 زض سیٔف یآٔٛظق اثعاض هی ثتٛا٘س ٗیثبِ زض ضٚظا٘ٝ قسٜ ٘ٛقتٝ

 ثٝ یكیثبظا٘س ٕٞطاٜ ثٝ ٘ٛقتٗ طایظ ثبقس، ییٔبٔب ضقتٝ

 ییٔبٔب ضقتٝ زض یوبف تینلاح ثٝ تب وٙس یٔ وٕه بٖیزا٘كجٛ

 (.16) ثطؾٙس

 اؾتفبزٜ ٔتٙٛع ٞبی ضٚـ اظ تٛاٖ یٔ یكیثبظا٘س ا٘جبْ یثطا

 وبض پٛقٝ وبضت، فّف ٌطٚٞی، ثحث ٌٛیی، زاؾتبٖ(. 17) وطز

 یبززاقـت ظٔیٙـٝ ایجـبز ٚ ثبظذٛضز اضائٝ ٔثُ ضاٞجطزٞبیی ٚ

 ٘ٛقتٗ(. 2) ثبقٙس یٔ ٞب ضٚـ ٗیا جّٕٝ اظ یا ٕ٘ٛ٘ٝ ثـطزاضی

 بٖیزا٘كجٛ ثٝ وٕه یثطا ٔٙبؾت ضٚـ هی ضٚظا٘ٝ یكیثبظا٘س

 یثطا جٝی٘ت زض اؾت، بفتٝی ؾبذتبض ضٚـ هیزض تأُٔ یثطا

 ٚالغ سیٔف یٙیثبِ وبض عَٛ زض آٟ٘ب یا حطفٝ ٚ یقره كطفتیپ

 ٚ ٞب ٔسَ اظ تبوٖٙٛ ٌصقتٝ ٔغبِؼبت زض(. 18) قس ذٛاٞس

 ٔسَ( 2) اؾت قسٜ اؾتفبزٜ یكیثبظا٘س ٔرتّف یٞب ضٚـ

 قبُٔ وٝ اؾت ٞب ٔسَ ٗیا اظ یىی ٕٞىبضاٖ ٚ  ثٛز یكیثبظا٘س

 ثٝ تٛجٝ. 2 تجطثٝ، ثٝ ثبظٌكت. 1: ثبقس یٔ ٔطحّٝ چٟبض

  (.19) حُ ضاٜ بی جٝی٘ت. 4 ٚ تجطثٝ، ٔجسز یبثیاضظ. 3 احؿبؾبت،

 ٚجـٛز یبضیثؿــ یٞــب ــتیٔٛلؼ یٙـیثبِ یٞـب ـظیٔح زض

 ٔٙتمسا٘ـٝ ـُیتحّ ٚ ـٝیتجع ٚ ٞب آٖ زض تفىـط ثـب وـٝ زاضز

 ثــب ٚ وطز ییقٙبؾـب ضا یوبضثـطز یٞـب حـُ اٜض تـٛاٖ یٔـ

 یــطیبزٌی ٚ ٕ٘ــٛز ــُیتىٕ ٌصقــتٝ ــبتیتجطث زض ــكیتّف

 تؼساز وطٚ٘ب یٕبضیث ٛعیق ثب(. 20) سیثرك ثٟجٛز ضا فؼبلا٘ـٝ

 جٝی٘ت زض ٚ بفتی وبٞف زا٘كجٛ ٞط یثطا یوبضٚظ یضٚظٞب

 زض. طفتٌ لطاض تأثیط تحت یٙیثبِ یٞب تیٔٛلؼ ثب ٔٛاجٟٝ قب٘ؽ

 ثبػث یذبٍ٘ ٙٝیلط٘غ ٚ یاجتٕبػ فبنّٝ تیضػب ِعْٚ ظ،یقطا ٗیا

 آٔٛظـ تٛلف ػسْ یثطا یضاٞىبض ػٙٛاٖ ثٝ یٔجبظ آٔٛظـ قس

 اِىتطٚ٘یىی آٔٛظـ(. 21) قٛز اؾتفبزٜ ٞب زا٘كٍبٜ ٚ ٔساضؼ زض

 ٚ اعلاػبت آٚضی فٗ ثط ٔجتٙی آٔٛظقی جسیس ٞبی ضٚـ اظ یىی

 یبزٌیط٘سٜ ػٙٛاٖ ثٝ ا٘ؿبٖ زازٖ لطاض ٔحٛض ثب وٝ اؾت اضتجبعبت

 لطٖ زض ضا یبزٌیطی ٚ آٔٛظـ اقىبَ تٕبٔی تٛا٘س ٔی فؼبَ،

 اضائـٝ ٙىٝیا ثٝ تٛجٝ ثب(. 22) ؾبظز ٔتحَٛ یىٓ ٚ ثیؿت

 اضتمـبء ثـب یٙیثبِ یٞب تیٔٛلؼ غـٝیح زض ٔٙبؾـت ثبظذـٛضز

 اظ یٔٙس ثٟطٜ ،(20) اؾـت ٕٞـطاٜ یا حطفـٝ یٞـب یتٛإ٘ٙـس
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 495                هوکاراى و بود هذل اساس بر یگروه یشیبازانذ

  4120، تابستاى ،دوم شواره دوره هجذهن،    وقی یسداه علوم پسشکی شهیذ صذفصلناهه هرکس هطالعات و توسعه آهوزش دانشگ

 ا٘تمبَ ٚ بٖیزا٘كجٛ كتطیث یثطزا ثٟطٜ جٟت هیٚ٘اِىتط ثؿتط

 ٗیا زض جٝی٘ت زض. ضؾس یٔ ٘ظط ثٝ یا ٞٛقٕٙسا٘ٝ وبض تجطثٝ

 ؾلأت یاضتمب زض ییٔبٔب آٔٛظـ تیإٞ ثٝ تٛجٝ ثب ٔغبِؼٝ

 یكیثبظا٘س اظ یٙیثبِ آٔٛظـ تیفیو ثٟجٛز جٟت زض جبٔؼٝ،

 ٔسَ اظ اؾتفبزٜ ثب هیاِىتطٚ٘ ٚ یحضٛض نٛضت ثٝ یٌطٚٞ

 ٕبٖیظا ٚ یثبضزاض یوبضٚضظ زض ٕٞىبضٖ ٚ ثٛز یكیظا٘سثب

 ػّْٛ پعقىی قٟیس نسٚلی یعز زا٘كٍبٜ ییٔبٔب بٖیزا٘كجٛ

 .قس اؾتفبزٜ

 

 روش کار

 ٘فط 32. ثبقس یٔ یٌطٚٞ ته یتجطث ٕٝی٘ ٘ٛع اظ حبضط ٔغبِؼٝ

 ٌصضا٘سٖ ثٝ ٔكغَٛ ٛؾتٝیپ یوبضقٙبؾ ییٔبٔب بٖیزا٘كجٛ اظ

ػّْٛ  زا٘كٍبٜ ییٔبٔب ٚ یؾتبضپط زا٘كىسٜ ػطنٝ زض یوبضآٔٛظ

 ثب ٚ یؾطقٕبض ضٚـ ثٝ وٝ ثٛز٘س پعقىی قٟیس نسٚلی یعز

 1399 یٞب ؾبَ زض ٔغبِؼٝ ٗیا. قس٘س ٔغبِؼٝ ٚاضز تیضضب اذص

 ٙسیفطآ ثط یٔجتٙ یآٔٛظق یعطاح. اؾت قسٜ ا٘جبْ 1401 تب

 ٔطاحـُ قبُٔ ٙسیفطآ ٗیا. قس ا٘جبْ ضاجطظ ی٘ٛآٚض اقبػٝ

 ٚ ٘ٛآٚضی وبضٌیطی ثٝ ٌیـطی، تهـٕیٓ تطغیـت، زا٘ـف، وؿـت

 ٔتٖٛ یثطضؾ ثٝ كیتحم ٓیت اَٚ ٌبْ زض(. 23) اؾت آٖ تأییس

 یٞب ضٚـ ٚ ییٔبٔب بٖیزا٘كجٛ یٞب چبِف طأٖٛیپ ٔتؼسز

 ٔهبحجٝ ا٘جبْ ثب ٗیٕٞچٙ. پطزاذتٙس یطیبزٌی ٚ آٔٛظـ

 ٚ ٕبٖ،یظا اتبق بٖیٔطث ٚ بٖیزا٘كجٛ بظی٘ طأٖٛیپ یاعلاػبت

 یآٌبٞ ٔتٖٛ یثطضؾ ثب ؾپؽ. آٔس ثسؾت جٛزٔٛ یٞب تیظطف

 زض. قس وؿت آٖ یٞب ٔسَ ٚ یكیثبظا٘س ضٚـ طأٖٛیپ لاظْ

 ٚ ٌصقتٝ ٔغبِؼبت ٔثجت جی٘تب ثٝ تٛجٝ ثب یثؼس یٞب ٌبْ

 ضٚـ اظ اؾتفبزٜ ثٝ تیتطغ كیتحم ٓیت ٕبٖیظا اتبق یٞب تیظطف

 ٚ قس٘س ٕبٖیظا اتبق یوبضٚظ زض ٕٞىبضاٖ ٚ  Boud یكیثبظا٘س

 ٗیا یاجطا یثطا ؾپؽ. قس ٌطفتٝ ییٟ٘ب ٓیتهٕ تیبٟ٘ زض

  .قس یعطاح ٚ ا٘تربة بظی٘ ٔٛضز یٞب فطْ اثتسا پػٚٞف

  :یؾٙج ٘ظط فطْ •

 پػٚٞف زض وٝ ی٘ظطؾٙج اؾتب٘ساضز پطؾكٙبٔٝ ٔغبِؼٝ ٗیا زض

 لطاض اؾتفبزٜ ٔٛضز( 24) ینسالت ٚ( 1) ٕٞىبضاٖ ٚ یٙیػبثس

 پطؾكٙبٔٝ ٗیا. قس زٜزا لطاض بٖیزا٘كجٛ بضیاذت زض ثٛز ٌطفتٝ

. ثبقس یٔ ؾبظٔبٖ ٚ ٔىبٖ ظٔبٖ، ،یفطز غٝیح چٟبض قبُٔ

 ا٘جبْ اظ ثؼس ٚ یكیثبظا٘س قطٚع اظ لجُ ٔطحّٝ زٚ زض بٖیزا٘كجٛ

 پطؾكٙبٔٝ ٗیا. وطز٘س پطؾكٙبٔٝ ٗیا ُیتىٕ ثٝ الساْ یكیثبظا٘س

 بٖیزا٘كجٛ بضیاذت زض آٖ آزضؼ ٚ یعطاح هیاِىتطٚ٘ نٛضت ثٝ

 8/0 وطٚ٘جبخ آِفب ثب اثعاض ییبیپب ٔغبِؼٝ ٗیا زض. قسٜ زازٜ لطاض

 .ٌطفت لطاض تأییس ٔٛضز

  :یكیثبظا٘س ؿتیِ چه •

 یكیثبظا٘س ٔسَ ثط ٔٙغجك ثبظ ؾؤاَ 6 اظ یكیثبظا٘س ؿتیِ چه

 زٚ تٛؾظ ؿتیِ چه ٗیا. قس یٔ ُیتكى( 19) ٕٞىبضاٖ ٚ ثٛز

 ییٔبٔب ٗیاظٔترهه ٘فط پٙج ٚ یپعقى آٔٛظـ ٗیٔتره اظ ٘فط

 ثٝ ؿتیِ چه ٗیا اظ اؾتفبزٜ ثب اثتسا بٖیزا٘كجٛ. سیضؾ ییستأ ثٝ

 ٔطاحُ قبُٔ وٝ ٕٞىبضاٖ ٚ ثٛز ٔسَ اؾبؼ ثط یكیثبظا٘س ا٘جبْ

 :پطزاذتٙس اؾت ُیش

  تجطثٝ ثٝ ثبظٌكت -1

 احؿبؾبت ثٝ تٛجٝ -2

 تجطثٝ ٔجسز یبثیاضظ-3

  حُ ضاٜ بی جٝی٘ت-4

 زض آٖ آزضؼ ٚ یعطاح هیاِىتطٚ٘ نٛضت ثٝ ؿتیِ چه ٗیا

 جّؿٝ ؾپؽ(. 1 ٛؾتیپ. )قس زازٜ لطاض بٖیزا٘كجٛ بضیاذت

 ٙسیفطآ ٚ یكیثبظا٘س ثب طاٖیفطاٌ یآقٙبؾبظ جٟت یؾبظ آٔبزٜ

 ٚ اٞساف جّؿٝ ٗیا زض. قس ثطٌعاض ؾبػت هی ٔست ثٝ آٔٛظـ

. قس ٗییتج یوبضٚضظ زض طاٖیفطاٌ اظ ا٘تظبض ٔٛضز یبٔسٞبیپ

 یٍٍٛ٘چ ٚ یكیثبظا٘س انَٛ ثب ضاثغٝ زض آٔٛظـ ٗیٕٞچٙ

 بٖیپب زض. قس اضائٝ یطیبزٌی -یبززٞی ٙسیفطا زض آٖ یطیثىبضٌ

 زض طاٖیفطاٌ پػٚٞف یع. قس یؾٙج ٘ظط طاٖیفطاٌ اظ جّؿٝ

 ٘ظط طیظ ٔتؼسز یجطٞبیپطٚؾ ا٘جبْ ثٝ یوبضٚظ ؾبػت عَٛ

 اظ یوبضٚضظ یب٘یپب ؾبػت زض ؾپؽ. پطزاذتٙس یٔ بٖیٔطث

 چه ُیتىٕ ثب یا٘فطاز ثهٛضت تب قس یٔ ذٛاؾتٝ طاٖیفطاٌ

 یوبضٚضظ اظ ضٚظ ٗیا زض ذٛز ػّٕىطز یكیثبظا٘س ثٝ ؿتیِ

. قس ا٘جبْ ٕٞىبضاٖ ٚ ثٛز ٔسَ اؾبؼ ثط یكیثبظا٘س. ثپطزاظ٘س

( ٘فط 4) وٛچه یٞب ٌطٜٚ زض بٖیزا٘كجٛ آٖ اظ پؽ
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496 هوکاراىو  فىٛضی             

 4120، تاىتابس ،دوم شواره دوره هجذهن،    اه علوم پسشکی شهیذ صذوقی یسدفصلناهه هرکس هطالعات و توسعه آهوزش دانشگ

 قسٜ، ٔغطح یكیا٘س ثبظ. وطز٘س یٔ ٔغطح ضا ذٛز یٞب یكیثبظا٘س

 ثبظ ٚ ٌطفت یٔ طاضل یثطضؾ ٔٛضز بٖیزا٘كجٛ طیؾب ٚ یٔطث تٛؾظ

 یثطا یٔطث ٙسٜیآ یضٚظٞب ؾپؽ. قس یٔ زازٜ لاظْ یذٛضزٞب

 ،یٙیثبِ یٞب تیٔٛلؼ اظ بٖیزا٘كجٛ ٕٞٝ یٔٙس ثٟطٜ

 ٔٙتكط( ٘فط 32) یٔجبظ ٌطٜٚ زض ضا قسٜ ٔغطح یٞب یكیثبظا٘س

 یكیثبظا٘س ٚ تیٔٛلؼ آٖ طأٖٛیپ ثحث ثٝ بٖیزا٘كجٛ ٚ وطز یٔ

 پبؾد بٖیزا٘كجٛ طیؾب تالاؾؤ ثٝ ٚ پطزاذتٙس یٔ قسٜ ا٘جبْ

 ٔٛاجٟٝ زض ػّٕىطز انلاح طأٖٛیپ عی٘ ٌطٜٚ ٗیا زض. قس یٔ زازٜ

 اضائٝ بٖیزا٘كجٛ ثٝ لاظْ یٞبٝ یتٛن یٙیثبِ تیٔٛلؼ ثب یاحتٕبِ

 یٞب تیٔٛلؼ یكیثبظا٘س ثط ػلاٜٚ زا٘كجٛ ٞط جٝی٘ت زض. قس یٔ

 یٞب یكیثبظا٘س اظ ثٛز، قسٜ ٔٛاجٟٝ آٖ ثب ٕبًیٔؿتم وٝ یٙیثبِ

 آٖ تٛؾظ قسٜ ٔغطح یٙیثبِ یٞب تیٔٛلؼ ٚ بٖیزا٘كجٛ طیؾب

 زض. قس ا٘جبْ هیاِىتطٚ٘ ثؿتط زض ٔطحّٝ ٗیا. قس یٔ ٔغّغ عی٘

 بٖیزا٘كجٛ ٕٞٝ اظ ٔتكىُ یٔجبظ ٌطٜٚ ُیتكى ثب پػٚٞف ٗیا

 نٛضت ثٝ ٞٓ ٚ یحضٛض نٛضت ثٝ ٞٓ وطز٘س یؾؼ ػطنٝ زض

 ٔٛاجٟٝ سزٔتؼ یٙیثبِ یٞب تیٔٛلؼ ثب بٖیزا٘كجٛ ،یحضٛض طیغ

 اظ پؽ. وٙٙس اضائٝ ضا ػّٕىطز انلاح جٟت زض لاظْ اعلاػبت ٚ

 زض ی٘ظطؾٙج پطؾكٙبٔٝ ٔجسز زٚضٜ بٖیپب زض پػٚٞف اتٕبْ

 اقبػٝ ٝی٘ظط آذط ٌبْ زض.  قس زازٜ لطاض بٖیزا٘كجٛ بضیاذت

 افعاض ٘طْ تٛؾظ یؾٙج ٘ظط جی٘تب تأییس جٟت ضاجطظ ی٘ٛآٚضض

SPSS-16 ٚ ٖٛٔٔٛضز یّیتحّ ٚ یفیتٛن یآٔبض یٞب آظ 

 یكیثبظا٘س ؿتیِ چه جی٘تب ٗیٕٞچٙ. ٌطفت لطاض یثطضؾ

 ػّٕىطز یبثیاضظ. قس یثطضؾ بٖیزا٘كجٛ تٛؾظ قسٜ ُیتىٕ

 .قس ا٘جبْ یٔطث تٛؾظ یا ٔكبٞسٜ نٛضت ثٝ بٖیزا٘كجٛ

 ها یافته

 یوبضقٙبؾ ییٔبٔب بٖیزا٘كجٛ اظ ٘فط 32 پػٚٞف ٗیا زض

 ییٔبٔب ٚ یپطؾتبض ٜزا٘كىس 1396 ؾبَ یٚضٚز ییٔبٔب ٛؾتٝیپ

. قس٘س ٔغبِؼٝ ٚاضز ػّْٛ پعقىی قٟیس نسٚلی یعز زا٘كٍبٜ

 یثطا زا٘كجٛ ٞط. ثٛز ؾبَ 22±1 بٖیزا٘كجٛ یؾٙ ٗیبٍ٘یٔ

. زاز ا٘جبْ یكیثبظا٘س ٕبٖیظا اتبق یوبضآٔٛظ اظ جّؿٝ 4 حسالُ

 ٗیا زض یاذلال ٔٛضٛػبت ٚ یٔطالجت ،یزضٔب٘ ،یهیتكر ٔجبحث

 یٔطث تٛؾظ ٔٙبؾت ثبظذٛضز ٚ فتٌط لطاض ثحث ٔٛضز جّؿبت

 ؿتیِ چه ثطاؾبؼ. وٙٙس انلاح ضا ٔٛاضز تب قس زازٜ ٞب آٖ ثٝ

 ٙسیفطآ زض یثطضؾ ٔٛضز ٔجبحث بٖیزا٘كجٛ تٛؾظ قسٜ ُیتىٕ

 جطیِ وٙتطَ-1: قبُٔ وٝ قس٘س ٓیتمؿ زؾتٝ ؾٝ ثٝ یكیثبظا٘س

 ؾٕغ جط،یِ فؼبَ ٚ ٟ٘فتٝ ٔطحّٝ عَٛ زض ثبضزاض ٔبزض اظ ٔطالجت)

 ٚ ٗیجٙ لّت ًٙیتٛضیٔب٘ ٗ،یجٙ لّت ینسا ـقٕبض ٚ

 یبتیح ػلائٓ وٙتطَ زؾت، ّٝیثٛؾ ا٘مجبضبت وٙتطَ ا٘مجبضبت،

 نٛضت زض ٚ ٔبزض ٝیٚتغص ازضاض تیٚضؼ وٙتطَ ٔبزض، ٙٝیٔؼب ٔبزض،

 ٔبزض آٔٛظـ ٚ آٖ ٗیح ػٛاضو تیطیٔس ٚ ٔبزض ٙساوكٗیا ِعْٚ

 ٚ زضز وٙتطَ ٔبزض، تیٚضؼ ثٝ تٛجٝ ثب ٔتٙبؾت یطیٌٓ یتهٕ ٚ

 یاپ جفت، ٕبٖیظا ٚ ٗیجٙ ٕبٖیظا ا٘جبْ) ٕبٖیظا ٙسیفطآ -2 ،... (

 ٔبزض، اظ ٕبٖیظا اظ پؽ یٞب ٔطالجت ٚ...(  ٚ ٝیثر ظزٖ ٚ یبتٛٔیظ

 ٔٛضز ٔجبحث یفطاٚا٘ طیظ ٕ٘ٛزاض. ثٛز٘س ٘ٛظاز اظ ٔطالجت -3 ٚ

 .زٞس یٔ ٘كبٖ ضا یثطضؾ

 

 

 
: فطاٚا٘ی ٔجبحث ثبظا٘سیكی1ٕ٘ٛزاض قٕبضٜ  
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 497                هوکاراى و بود هذل اساس بر یگروه یشیبازانذ

  4120، تابستاى ،دوم شواره دوره هجذهن،    وقی یسداه علوم پسشکی شهیذ صذفصلناهه هرکس هطالعات و توسعه آهوزش دانشگ

سٌبٜ زا٘كجٛیبٖ پیطأٖٛ ثبظا٘سیكی زض زٚ ٔطحّٝ ٔٛضز زی

اضظیبثی لطاض ٌطفت. زا٘كجٛیبٖ اثتسا پیف اظ قطٚع تحمیك ٚ 

ٞبی ذٛز ضا ٔغطح وطز٘س وٝ  ؾپؽ ثؼس اظ اتٕبْ ٔغبِؼٝ زیسٌبٜ

-t٘تیجٝ آظٖٔٛ  آٚضزٜ قسٜ اؾت. 1٘تبیج آٖ زض جسَٚ قٕبضٜ 

test یٗ ٘ظطات ٘كبٖ زاز وٝ اذتلاف آٔبضی ٔؼٙی زاضی ث

زا٘كجٛیبٖ پیف اظ قطٚع ٔغبِؼٝ ٚ ثؼس اظ پبیبٖ ٔغبِؼٝ ٚجٛز 

ثطضؾی ٘تبیج چه ِیؿت  2. جسَٚ قٕبضٜ = p)012/0زاضز ) 

٘كبٖ زاز، زا٘كجٛیبٖ زض آیٙسٜ ثط٘بٔٝ اؾتب٘ساضزی ثطای ا٘جبْ 

تٛا٘س اظ  پطٚؾیجطٞبی ٔٛضز ثبظا٘سایكی زاقتٙس وٝ ایٗ ٔی

ٕچٙیٗ ثطضؾی ػّٕىطز ذغبٞبی ػّٕىطزی آیٙسٜ ثىبٞس. ٞ

زا٘كجٛیبٖ زض عَٛ زٚضٜ تٛؾظ ٔطثی، ثیبٍ٘ط وبٞف زضنس 

ٞبی ثبِیٙی  ذغبی زا٘كجٛیبٖ زض ٔٛاجٟٝ ٔجسز ثب ٔٛلؼیت

 ثبظا٘سیكی قسٜ، ثٛز.

لجُ ٚ ثؼس اظ ا٘جبْ ثبظا٘سیكی : زیسٌبٜ زا٘كجٛیب1ٖجسَٚ قٕبضٜ  
 نکاهلاً هخالف هخالفن نظری نذارم هوافقن کاهلاً هوافقن سؤال

 ثؼس لجُ ثؼس لجُ ثؼس لجُ ثؼس لجُ ثؼس لجُ حیغٝ فطزی

 ثٝ اػتٕبز ٚ تٛإ٘ٙسی احؿبؼ ثبظا٘سیكی ثبػث-1

 قٛز. ٔی زا٘كجٛ ٘فؽ

25% 9/46% 3/56% 6/40% 5/12% 5/12% 1/3% 0 1/3% 0 

 ضا ای حطفٝ ٔؿئِٛیت ثبظا٘سیكی احؿبؼ ثىبضٌیطی-2

 زٞس. ٔی افعایف

9/21% 9/46% 5/62% 50% 4/9% 1/3% 1/3% 0 1/3% 0 

 یبزٌیطی ثبػث ثبظا٘سیكی ضٕٗ زض ػٕیك تفىط-3

 قٛز. ٔی ػٕیك

3/31% 1/53% 9/46% 6/40% 8/18% 3/6% 3% 0 0 0 

 ثب اضتجبط ٚ اجتٕبػی ٞبی ثبظا٘سیكی ٟٔبضت -4

 .زٞس ٔی افعایف ضا ٕٞىبضاٖ

25% 1/53% 3/56 3/31% 5/12% 6/15% 1/3% 0 1/3% 0 

 0 0 %1/3 0 %6/15 4/9 %3/31 3/56 %50 4/34 قٛز. ٔی اعلاػبت وطزٖ ٚظض ثٝ ثبظا٘سیكی ثبػث-5

 ضؼف ٚ لٛت ٘مبط ثٝ ثطزٖ پی ثبظا٘سیكی ثبػث-6

 قٛز. ٔی

5/37% 3/56% 50% 5/37% 5/12% 3/6% 0 0 0 0 

 ضا ثیٕبضاٖ اظ ٔطالجت ٚ یبزٌیطی ثبظا٘سیكی اٍ٘یعٜ-7

 .ٔیسٞس افعایف

8/18% 1/53% 8/68% 5/37% 4/9% 4/9%  0 0 0 

           ظٔبٖحیغٝ 

 0 0 0 %3/6 %25 %1/28 %8/18 %9/46 %3/56 %8/18 .اؾت ثبظا٘سیكی ثطای ٔٙبؾجی ٔحیظ ثبِیٙی ٔطاوع-8

( ٔبٔب یب)پطؾتبض  ٚ پعقه ٔترههیٗ ٚجٛز-9

 وٙس. ٔی تؿٟیُ ضا ضٚـ ایٗ ثب یبزٌیطی

8/18% 3/56% 1/53% 1/28% 25% 6/15% 0 0 0 0 

 ٔٙبؾت ثبظذٛضز أىبٖ ثیٕبضاٖ ثب ٔؿتمیٓ ٔٛاجٝ-10

 زٞس. ٔی افعایف ضا

9/21% 1/53% 6/65% 4/34% 4/9% 5/12% 0 0 0 0 

 ثبػث ثبِیٙی ٔحیظ زض وتبثرب٘ٝ ثٝ زؾتطؾی-11

 قٛز. ٔی ثبظا٘سیكی تؿٟیُ

4/34% 4/59% 3/56% 8/18% 4/9% 9/21% 0 0 0 0 

 ٞبی ثرف ٚ اضغطاضی ٞبی ٔٛلؼیت ثبظا٘سیكی زض -12

 .٘یؿت ٔفیس ؽاٚضغا٘

25% 4/9% 4/34% 5/12% 3/31% 25% 4/9% 3/31

% 

0 9/21

% 

           حیغٝ ٔىبٖ

 زض ثبظا٘سیكی وبضآٔٛظی عٛلا٘ی ؾبػبت ثٝ تٛجٝ ثب-13

 تط ٔٙبؾت تئٛضی ولاؼ ثٝ ٘ؿجت ثبِیٙی یبزٌیطی

 اؾت.

25% 9/46% 1/53% 3/31% 8/18% 5/12% 0 4/9% 0 0 

 0 0 %3/6 %25 %4/9 %1/28 %3/31 %25 %1/53 %9/21 .اؾت ٔٙبؾت اَٚ َؾب زا٘كجٛیبٖ ثطای ضٚـ ایٗ-14
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498 هوکاراىو  فىٛضی             

 4120، تاىتابس ،دوم شواره دوره هجذهن،    اه علوم پسشکی شهیذ صذوقی یسدفصلناهه هرکس هطالعات و توسعه آهوزش دانشگ

لجُ ٚ ثؼس اظ ا٘جبْ ثبظا٘سیكی : زیسٌبٜ زا٘كجٛیب1ٖجسَٚ قٕبضٜ  
 وبٔلاً ٔربِفٓ ٔربِفٓ ٘ظطی ٘ساضْ ٔٛافمٓ وبٔلاً ٔٛافمٓ ؾؤاَ

 ثؼس لجُ ثؼس لجُ ثؼس لجُ ثؼس لجُ ثؼس لجُ 

           حیغٝ ٔىبٖ

 ػطنٝ زض آٔٛظ وبض زا٘كجٛیبٖ ثطای فمظ ـضٚ ایٗ-15

 اؾت. ٔٙبؾت

4/9% 8/43% 4/34% 4/9% 25% 8/18% 3/31% 25% 0 0 

 ٔثجت تأثیط ٞب آٔٛظی وبض زض آٔٛظـ ضٚظٞبی تٛاِی-16

 زٞس. ٔی افعایف ثبظا٘سیكی ضا

5/12% 50% 9/46% 5/37% 9/21% 5/12% 6/15% 0 0 0 

 ٚ آٔٛظقی ػبتؾب اظ ٔفیس اؾتفبزٜ ثبظا٘سیكی ثبػث-17

 قٛز. ٔی ثبظذٛضز اضائٝ فطنت

9/21% 3/56% 5/62% 4/34% 6/15% 3/6% 0 3% 0 0 

           حیغٝ ؾبظٔبٖ

 افعایف ضا ثیٕبضاٖ ضضبیت ٚ آٌبٞی ثبظا٘سیكی-18

 زٞس. ٕ٘ی

4/9% 0 6/15% 1/3% 8/43% 25% 3/31% 8/43% 0 1/28% 

 ضا ِیٙیثب وبضوٙبٖ ضضبیت ثبظذٛضز اضائٝ ثبظا٘سیكی ٚ-19

 زٞس. ٔی افعایف

25% 8/43% 9/46% 4/34% 9/21% 6/15% 3/6% 3/6% 0 0 

 ضا آٔٛذتٍبٖ زا٘ف ای حطفٝ تٛإ٘ٙسی ثبظا٘سیكی-20

 زٞس. ٔی افعایف

8/18% 9/46% 4/59% 6/40% 6/15% 4/9% 3/6% 1/3% 0 0 

 ثٝ ثبظذٛضز اضائٝ ثب ثؿتطی ٚ زضٔبٖ ٞبی ٞعیٙٝ -21

 یبثس. ٔی وبٞف ثیٕبضاٖ

4/9% 3/31% 9/21% 4/9% 5/62% 1/53% 3/6% 3/6% 0 0 

 آٔٛظـ ٚ یبزٌیطی ثب آٔٛذتٍبٖ زا٘ف ضضبیت– 22

 یبثس. ٔی افعایف وبضثطزی

25% 1/53% 50% 3/31% 8/18% 6/15% 3/6% 0 0 0 

 آٔٛظـ ٚ زضٔبٖ ٚ ٔطالجت ٔؿئِٛیٗ ٔٙسی ضضبیت-23

 زٞس. ٔی اضتمبء ضا

9/21% 50% 8/43% 25% 1/28% 9/21% 3/6% 1/3% 0 0 

 

ٔمبیؿٝ ٕ٘طٜ وُ زیسٌبٜ زا٘كجٛیبٖ لجُ ٚ ثؼس اظ ا٘جبْ پػٚٞف: 2جسَٚ قٕبضٜ   

 Paired Samples Test ٌطٜٚ ضزیف

T= 743/2 لجُ اظ ا٘جبْ ثبظ ا٘سایكی 1  

P= 012/0  ثؼس اظ ا٘جبْ ثبظ ا٘سیكی 

 بحث

 احؿبؼ اؾت تٛا٘ؿتٝ یكیثبظا٘س بٖیزا٘كجٛ سٌبٜیز یثطضؾ ثب

 ٔغبِؼٝ عجك. زٞس اضتمب ضا ٞب آٖ ثٙفؽ اػتٕبز ٚ یتٛإ٘ٙس

 یلٛ ضا یپطؾتبض بٖیزا٘كجٛ تفىط یكیثبظا٘س یعزیا ٚ ینسالت

 ٌطزز یٔ ٞب آٖ ٘فؽ ثٝ اػتٕبز ٚ یتٛإ٘ٙس ثٟجٛز ؾجت ٚ ٕ٘ٛزٜ

 ػُٕ وٝ اؾت قسٜ ٌعاضـ یفیو ٔغبِؼٝ هی یع(. 24)

 ظا ٔطالجت یٞب ییتٛا٘ب ثٟجٛز ٚ اؾتطؼ وبٞف ثبػث یكیثبظا٘س

 ػُٕ یا حطفٝ كطفتیپ یثطا یاثعاض ػٙٛاٖ ثٝ ٚ قٛز یٔ ٕبضیث

 حبضط ٔغبِؼٝ وٙٙسٌبٖ قطوت ٘ظط اؾبؼ ثط(. 6) وٙس یٔ

 ٚ زٞس فیافعا ضا یا حطفٝ تیٔؿئِٛ احؿبؼ تٛا٘س یٔ یكیثبظا٘س

  یكیا٘س ثبظ. قٛز زضٔبٖ ٚ ٔطالجت ٔؿئِٛیٗ ٔٙسی ضضبیت ؾجت

 

 تیتطث ثٝ ٔٙجط جٝی٘ت زض ٚ ثٍصاضز اثط آٔٛظـ ثط تٛا٘س یٔ

 ٚ یٙیثبِ وبضوٙبٖ تیضضب أط ٗیا وٝ قٛز ٔبٞط یطٚٞبی٘

 اضتمب ضا آٔٛظـ ٚ زضٔبٖ ٚ ٔطالجت ٔؿئِٛیٗ ٔٙسی ضضبیت

 ذٛز بتیتجطث اظ پطؾتبضاٖ وٝ وٙس یٔ بٖیث ً٘. زٞس یٔ

 وٝ یٍٞٙبٔ أب ثبقٙس، آٌبٜ آٖ اظ آٌبٞب٘ٝ ٙىٝیا ثسٖٚ آٔٛظ٘س یٔ

 ٙسیفطآ اظ ٞب آٖ قٛز، یٔ آقىبض یكیثبظا٘س كیعط اظ یطیبزٌی

 زاضز ٚجٛز یكتطیث احتٕبَ ٗیثٙبثطا ٚ قٛ٘س یٔ تط آٌبٜ یطیبزٌی

 جٝی٘ت زض. ثجط٘س وبض ثٝ ٙسٜیآ بتیتجطث زض ضا ٗیتٕط ٗیا وٝ

 اظ یطیبزٌی ثٟجٛز ثٝ ٔٙجط یكیثبظا٘س ٙسیفطآ اظ ٔساْٚ اؾتفبزٜ

 ٘ظط اظ وٝ ا٘ساظٜ ٕٞبٖ ثٝ یكیثبظا٘س(. 25) قٛز یٔ بتیتجطث
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 499                هوکاراى و بود هذل اساس بر یگروه یشیبازانذ

  4120، تابستاى ،دوم شواره دوره هجذهن،    وقی یسداه علوم پسشکی شهیذ صذفصلناهه هرکس هطالعات و توسعه آهوزش دانشگ

 ،یفطز ضقس ثبػث اؾت ٔؤثط طاٖیفطاٌ یٞب یتٛإ٘ٙس ثط یقٙبذت

 ػٙٛاٖ ثٝ ٚ قٛز یٔ عی٘ یاحؿبؾ ٚ یاذلال ،یضٚا٘ ،یتیقره

 یكیثبظا٘س(. 1) اؾت قسٜ ٔغطح وبضوٙبٖ آٔٛظـ یاؾبؾ جعء

 ٚ كیػٕ نٛضت ثٝ ٚ ٘جٛزٜ یؾغح یطیبزٌی وٝ قٛز یٔ ؾجت

 بٖیزا٘كجٛ اوثط عی٘ ٔغبِؼٝ ٗیا زض(. 17) قٛز جبزیا ساضتطیپب

 ٚ قٛز یٔ كیػٕ یطیبزٌی ثٝ ٔٙجط یكیثبظا٘س وٝ وطز٘س بٖیث

 ثب. زٞس یٔ فیافعا ضا ٕبضاٖیث اظ ٔطالجت ٚ یطیبزٌی عٜیاٍ٘

 یبفتٝ یفافعا ٖ٘كجٛیبزا ٌبٞیزآذٛ ٘سیكیظاثب ضٚـ اظ اؾتفبزٜ

 اظ لجتأط ٚ تفىط ضاٞجطزٞبی اظ زٜؾتفبا زض ٖ٘كجٛیبزا ٘بییاتٛ ٚ

 ٚ آض٘ؿٖٛ ٔغبِؼٝ ثب ٕٞؿٛ جی٘تب ٗیا وٝ بثسی ٔی تمباض ضثیٕب

  (.5, 4) ثبقس یٔ ثِٕٛبٖ

 یثطا ٞٓ ضٚـ ٗیا وٝ ثٛز٘س ٔؼتمس بٖیزا٘كجٛ ٗیٕٞچٙ

 ٔٙبؾت ػطنٝ زض وبضآٔٛظ بٖیزا٘كجٛ ٞٓ ٚ اَٚ ؾبَ بٖیزا٘كجٛ

 بٖ،یزا٘كجٛ كتطیث عی٘ ٕٞىبضاٖ ٚ یٙیػبثس ٔغبِؼٝ زض. اؾت

 ثب ٚ زا٘ؿتٙس یٕ٘ ُیتحه ٝیاِٚ یؾبِٟب ثٝ ٔٙحهط ضا یكیثبظا٘س

 ٗیتط ٟٔٓ(. 1) ثٛز٘س ٔٛافك یٙیثبِ ظیٔح زض یكیثبظا٘س وبضثطز

 وؿت یثطا طاٖیفطاٌ ثٝ وٕه یٙیثبِ آٔٛظـ ٞسف

 ٚ ثبقس یٔ وبض ظیٔح ثٝ ٚضٚز یثطا یا حطفٝ یٞب یتٛإ٘ٙس

 ثٝ ذسٔت اضائٝ ٞسف ثب یؿتٍیقب ثط یٔجتٙ آٔٛظـ ثط ٕٞٛاضٜ

 زض یآٔٛظق یاؾتطاتػ(. 26) اؾت قسٜ سیوأت افطاز ٚ جبٔؼٝ

. اؾت یٙیثبِ ػُٕ ٚ یتئٛض ٝی٘ظط ازغبْ ،یكیثبظا٘س اظ اؾتفبزٜ

 زا٘ف زاقتٗ ٚجٛز ثب ییٔبٔب بٖیزا٘كجٛ ٔغبِؼبت، اؾبؼ ثط

 ٚ( 27) ٞؿتٙس بظی٘ ٔٛضز یػّٕ یٞب یتٛإ٘ٙس فبلس یلٛ یتئٛض

 اظ اؾت ثٟتط ِصا. ثبقٙس یٔ یػّٕ یٞب یتٛإ٘ٙس اضتمبء بظٔٙسی٘

 ٞب آٖ آٔٛظـ زض یكیثبظا٘س ضٚـ اظ یّیتحه اَٚ ؾبَ ٕٞبٖ

 ؾجت یكیثبظا٘س بٖیزا٘كجٛ سٌبٜیز یثطضؾ ثب. ٌطزز اؾتفبزٜ

. قٛز یٔ ضؼف ٚ لٛت ٘مبط ثٝ ثطزٖ یپ ٚ اعلاػبت وطزٖ ثطٚظ

 طیفطاٌ یكیثبظا٘س عَٛ زض(. 28) اؾت بیپٛ یٙسیفطآ یكیثبظا٘س

 اؾبؼ ثط ٞب آٖ یثبظٍ٘ط ٚ ٞب آٖ فیآظٔب ٞب، سٜیا ٔساْٚ تٛؾؼٝ زض

 ٔٙبؾت یا ٙٝیٌع ػُٕ زض یكیثبظا٘س(. 29) زاضز ٔكبضوت جی٘تب

(. 29) اؾت یٙیثبِ بتیتجطث یٞب یسٌیچیپ ثٝ پطزاذتٗ یثطا

 وؿت ٚ یٙیثبِ بتیتجطث زضن فیافعا ثبػث ػُٕ زض تبُٔ

 ثب یآت السأبت جٝی٘ت زض(. 30) قٛز یٔ ٞب آٖ اظ كتطیث زا٘ف

 وٙس یٔ طییتغ یلجّ بتیتجطث زض تأُٔ اظ نُحب یطیبزٌی تیتطو

 تٛا٘س یٔ یكیثبظا٘س بٖیزا٘كجٛ سٌبٜیز یثطضؾ ثب(. 25)

 ثب. زٞس فیافعا ضا ٕٞىبضاٖ ثب اضتجبط ٚ یاجتٕبػ یٞب ٟٔبضت

 یطیبزٌی ثٟجٛز زض تٛا٘ٙس یٔ ؾلأت ٓیت وبضوٙبٖ ٙىٝیا ثٝ تٛجٝ

 تیإٞ حبئع بفتٝی ٗیا( 31) ثبقٙس ٔؤثط بٖیزا٘كجٛ یٙیثبِ

 پكت قرم بٖیزا٘كجٛ قٛز، یٔ ثبػث یكیثبظا٘س(. 1) ثبقس یٔ

 یٞب ٟٔبضت ثٟجٛز زض ٔؿئّٝ ٗیا وٝ ،(32) وٙٙس زضن ضا یٕبضیث

 ؾطپطؾتبٖ ثٝ تٛا٘س یٔ یكیثبظا٘س ٗیٕٞچٙ. اؾت ٔؤثط یاجتٕبػ

 اظ ٚ وٙٙس زضن ضا زا٘كجٛ ٞط یبظٞبی٘ تب وٙس وٕه یٙیثبِ

 ا٘جبْ كٝیٕٞ(. 13) سوٙٙ یجب٘یپكت ٞب آٖ زا٘ف فیافعا

 ثب بٖیزا٘كجٛ یثطا ٕبٖیظا ا٘جبْ ثرهٛل یٙیثبِ یجطٞبیپطٚؾ

 ثط تٛا٘ٙس یٔ ٞب اؾتطؼ ٗیا وٝ اؾت ثٛزٜ ٕٞطاٜ ییٞب اؾتطاؼ

 ثب ٕبٖیظا اتبق بٖیٔطث ٗیٕٞچٙ. ثٍصاض٘س تأثیط یطیبزٌی ضٚ٘س

 ییٞب اؾتطؼ ٔتحُٕ زاض٘س ػٟسٜ ثط وٝ ییٞب تیٔؿئِٛ ثٝ تٛجٝ

. ثٛز ذٛاٞس ٌصاضتأثیط زا٘كجٛ آٔٛظـ ضٚ٘س ثط وٝ قس ذٛاٞٙس

 ضا بٖیزا٘كجٛ یطیبزٌی ٞٓ تب اؾت یوٕى اثعاض هی یكیثبظا٘س

 یبضی یوبف ٚ حینح آٔٛظـ أط زض بٖیٔطث ثٝ ٞٓ ٚ زٞس اضتمب

 سایپ یفطنت یكیثبظا٘س ا٘جبْ ٗیح عی٘ بٖیٔطث وٝ چطا ضؾب٘س

 ضتنٛ زض بی ٚ ُیتىٕ ضا قسٜ اضائٝ ٔغبِت تب وطز ذٛاٞٙس

 یفطنت یكیثبظا٘س. ٙسیٕ٘ب انلاح بٖ،یزا٘كجٛ غّظ ثطزاقت

 جبزیا ثب أط ٗیا وٝ قٛز تٛجٝ احؿبؾبت ثٝ تب وٙس یٔ فطاٞٓ

 بی ٚ ثٟجٛز زض ٕبضیث ٚ ٕٞىبض ،یٔطث زا٘كجٛ، بٖیٔ یاضتجبع حّمٝ

 سٌبٜیز ثطاؾبؼ. اؾت ٌصاض تأثیط ؾبِٓ یقغّ ضٚاثظ یطیٌ قىُ

 ولاؼ ثٝ ٘ؿجت یٙیثبِ یطیبزٌی زض یكیثبظا٘س بٖیزا٘كجٛ

 یكیثبظا٘س یثطا یٔٙبؾج ظیٔح یٙیثبِ ٔطاوع ٚ تط ٔٙبؾت یتئٛض

 أىبٖ ٕبضاٖیث ثب ٓیٔؿتم ٔٛاجٟٝ ٗیٕٞچٙ. قٛ٘س یٔ ٔحؿٛة

 ٔؼتمس بٖیزا٘كجٛ تیاوثط. زٞس یٔ فیافعا ضا ٔٙبؾت ثبظذٛضز

 ٔثجت تأثیط ٞب یوبضآٔٛظ زض آٔٛظـ یضٚظٞب یتٛاِ ثٛز٘س

 اظ ٔفیس اؾتفبزٜ ثبػث یكیثبظا٘س ٚ زازٜ فیافعا ضا یكیثبظا٘س

 جی٘تب عجك. قٛز ٔی ثبظذٛضز اضائٝ فطنت ٚ آٔٛظقی ؾبػبت

 ػّٕىطز اضتمبء یثطا یٔٙبؾج یفضب یوبضآٔٛظ ً٘ كیتحم
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500 هوکاراىو  فىٛضی             

 4120، تاىتابس ،دوم شواره دوره هجذهن،    اه علوم پسشکی شهیذ صذوقی یسدفصلناهه هرکس هطالعات و توسعه آهوزش دانشگ

 ٔغبِؼٝ(. 25) ثبقس یٔ یكیثبظا٘س اظ اؾتفبزٜ ثب طاٖیفطاٌ یٔطالجت

 قىُ ؾٝ ٞط ٌٙجب٘سٖ ثٝ بظی٘  یٔتطؾى ٚ  پبتُ یٔطٚض

 ٚ ػُٕ یثطا یكیثبظا٘س ػُٕ، زض یكیثبظا٘س ،یكیثبظا٘س

 قٙبؾس یٔ تیضؾٕ ثٝ یٙیثبِ ػّٕىطز زض ضا ػُٕ ثط یكیثبظا٘س

 یطیبزٌی عٜیاٍ٘ یكیثبظا٘س وٙٙسٌبٖ قطوت ٘ظط ثطاؾبؼ(. 28)

 ثط تٛا٘س یٔ أط ٗیا وٝ زٞس یٔ فیافعا ضا ٕبضاٖیث اظ ٔطالجت ٚ

 فیافعا ضا ٕبضاٖیث تیضضب ٚ ثبقس ٌصاض تأثیط زضٔبٖ ٞبی ٞعیٙٝ

 حبضط ٔغبِؼٝ ثب ضاؾتب ٞٓ ٕٞىبضاٖ ٚ یزٞمب٘ كیتحم جی٘تب. زٞس

 ٚ یثچبض ؿُیؾٙ ٔغبِؼٝ جی٘تب ٗیٕٞچٙ(. 33) ثبقس یٔ

 ٔغبِؼٝ ٗیا زض(. 7) ثبقس یٔ ٔؿئّٝ ٗیا بٍ٘طیث عی٘ ٕٞىبضاٖ

 زض ضٚـ ٗیا وبضثطز ثب ٔغبِؼٝ یاثتسا ثطذلاف بٖیزا٘كجٛ

 وٝ. ثٛز٘س ٔٛافك اٚضغا٘ؽ بیٞ ثرف ٚ اضغطاضی ٞبی ٔٛلؼیت

 ضا ػّت وٝ ثبقس یٔ یعزیا ٚ ینسالت كیتحم جی٘تب ثطذلاف

 ٚ یاٚضغا٘ؿ یٞب تیٔٛلؼ زض ثبظذٛضز اضائٝ یثطا ظٔبٖ وٕجٛز

 ٕٞىبضاٖ، ٚ ٗیاؾّ ٔغبِؼٝ زض(. 24) وطز٘س بٖیث یبتیح

 پطؾتبضاٖ ازضان ٔٛضز زض تب وطز٘س تلاـ ؿٙسٌبٖی٘ٛ

 یٙیثبِ ػُٕ زض یكیثبظا٘س اظ اؾتفبزٜ ٚ حبز یٞب ٔطالجت

 یٞب ٔطالجت تجطثٝ ثب پطؾتبض 12 ثب آٟ٘ب. وٙٙس وؿت اعلاػبت

 ٔتحسٜ بلاتیا یقطل قٕبَ زض یاجتٕبػ ٕبضؾتبٖیث هی اظ حبز

 وٝ یٙیثبِ یٞب تیٔٛلؼ كتطیث وٝ بفتٙسیزض ٚ وطز٘س ٔهبحجٝ

 یٞب جطلٝ زاض٘س یفٛض یپعقى ٔطالجت بی یپطؾتبض ثٝ بظی٘

 ذٛز ٔغبِؼٝ زض ٕٞىبضاٖ ٚ آٔجٛ(. 34) عزیاٍ٘ یٔ ثط ضا یكیثبظا٘س

 وٝ ا٘س زازٜ ٘كبٖ ییٔبٔب بٖیزا٘كجٛ یطیبزٌی ٙسیفطآ یضٚ ثط

 اضظقٕٙستط یطیتأذ یكیثبظا٘س اظ ػُٕ ٔٛضز زض یفٛض یكیثبظا٘س

 زض یفٛض یكیثبظا٘س. ثبقس بظی٘ ٔٛضز ٘ٛع زٚ ٞط ثٝ اٌط یحت اؾت

 یبظٞبی٘ ٚ ضؼف ،لٛت ٘مبط ٚ زٞس یٔ فیافعا ضا ٙفیث ػُٕ

 ؾغح ذٛز ٘ٛثٝ ثٝ وٝ وٙس یٔ ثطجؿتٝ ضا بٖیزا٘كجٛ یطیبزٌی

 ٗیٕٞچٙ(. 35) زٞس یٔ فیافعا ضا بٖیزا٘كجٛ یؿتٍیقب

 ضا ضوتؼب ٚ ٜپیچیس یٞب ضؼیتٚ زض یٌیط تهٕیٓ ٘سیكیظاثب

 ٘ظط زض ثب یطیبزٌی یٞب تیفؼبِ ٗییتؼ(. 8،9،36) وٙس ٔی آؾبٖ

 ٚ تیتمٛ زض یكیثبظا٘س یٞب ٔسَ ٚ یكیثبظا٘س ٙسیفطآ ٌطفتٗ

 ٔغبِؼبت عجك(. 37) ثٛز ذٛاٞس ٔؤثط بضیثؿ یكیثبظا٘س جبزیا

 یآٔٛذتٙ ٚ ؽیتسض لبثُ یكیثبظا٘س وٝ اؾت قسٜ اثجبت ٔتؼسز

 زض ٚ ؽیتسض یٞب ضٚـ ٚ فٖٙٛ یثطذ اظ اؾتفبزٜ ثب ٚ اؾت

 یكیثبظا٘س. قٛز یٔ آٔٛذتٝ طاٖیفطاٌ تٛؾظ ػٜیٚ یغیقطا

 ٚ اؾت وٙتطَ لبثُ ثّىٝ ،(27) ؿتی٘ یذٛز ثٝ ذٛز یٙسیفطآ

 آٖ ذّك ٚ تیتمٛ جٟت یآٔٛظق ٔتٙٛع یٞب ضٚـ اظ تٛاٖ یٔ

 اظ ییضإٞٙب ٚ تیٞسا بظٔٙسی٘ یكیثبظا٘س(. 37) وطز اؾتفبزٜ

 ٚ بٖیٔطث ٗیث یٕٞىبض(. 38) اؾت یٙیثبِ سیاؾبت ٚ بٖیٔطث یؾٛ

 ثٝ یبثیزؾت یثطا ٚ یطیبزٌی یٙسٞبیثطآ فیافعا زض وبضوٙبٖ

 یثطذ جی٘تب ثطاؾبؼ(. 39) اؾت تیإٞ حبئع ثٟتط جی٘تب حهَٛ

 زضثبضٜ آٔٛظـ ٚ ییضإٞٙب ٘جٛز نٛضت زض ٔغبِؼبت اظ

 اوثطاً وٝ زٞٙس یٔ ا٘جبْ ییٞب یكیثبظا٘س طاٖیفطاٌ ،یكیثبظا٘س

 تیاوثط عی٘ ٔغبِؼٝ ٗیا زض(. 40،41) ثٛز ذٛاٞس یطیبزٌی فبلس

 ٔحیظ زض ٝوتبثرب٘ ثٝ زؾتطؾی وٝ ثٛز٘س ٔؼتمس بٖیزا٘كجٛ

 ٔبٔب ٚ پعقه ٔترهم ٚجٛز ٚ ثبظا٘سیكی تؿٟیُ ثبػث ثبِیٙی

 .قٛز ٔی ضٚـ ٗیا ثب یطیبزٌی ُیتؿٟ ؾجت

 

 ها تیهحذود

 تیٔٛلؼ ثب ٔٛاجٝ اظ ثؼس وٛتبٜ فبنّٝ زض یكیثبظا٘س ا٘جبْ

 یؾؼ وٝ طزیٌ یٔ بٖیزا٘كجٛ اظ ضا كتطیث ٔغبِؼٝ فطنت یٙیثبِ

 تیٔٛلؼ ٔجسز وطزٖ ٔغطح ٚ یٔجبظ ثعضي ٌطٜٚ ُیتكى ثب قس

 .قٛز زازٜ كتطیث یثطضؾ ٚ ٔغبِؼٝ فطنت بٖیزا٘كجٛ ثٝ

 ٔٛضز بٖیزا٘كجٛ سٌبٜیز اظ یكیثبظا٘س تأثیط پػٚٞف ٗیا زض 

 ػّٕىطز ثط یكیثبظا٘س تأثیط یبثیاضظ ٚ ٌطفت لطاض یثطضؾ

 ؾبذتبضٔٙس طیغ ٚ یا ٔكبٞسٜ ثهٛضت یٔطث تٛؾظ بٖیزا٘كجٛ

 لطاض ٔس٘ظط یثؼس پػٚٞف زض قٛز یٔ كٟٙبزیپ وٝ قس، ا٘جبْ

 .زاز لطاض یثطضؾ ٔٛضز ضا یكتطیث اٞساف ثتٛاٖ تب قٛز ٌطفتٝ

 

 یریگ جهینت

 وٕه ضاجطظ ی٘ٛآٚض اقبػٝ ٔسَ اظ اؾتفبزٜ پػٚٞف ٗیا زض

 یٙیثبِ آٔٛظـ تیفیو ثٟجٛز جٟت زض ٔٙبؾت ٓیتهٕ تب وطز

 ٕٞىبضاٖ، ٚ ثٛز ٔسَ اظ اؾتفبزٜ. ٌطزز اتربش ییٔبٔب بٖیزا٘كجٛ

 زض یكیثبظا٘س ا٘جبْ. ؾبذت اجطا لبثُ ٚ ؾبذتبضٔٙس ضا یكی٘سثبظا

 ضا لاظْ ثبظذٛضز زا٘كجٛ تب وطز جبزیا یفطنت وٛچه ٌطٜٚ
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 ه،یاِىتطٚ٘ ثؿتط اظ یٔٙس ثٟطٜ ثب ٗیٕٞچٙ. وٙس بفتیزض

 یطحضٛضیغ نٛضت ثٝ ٔتؼسز یٙیثبِ یٞب تیٔٛلؼ ثب بٖیزا٘كجٛ

 یٔطث یزٞبثبظذٛض ٚ بٖیٕٞتب طیؾب بتیتجطث اظ ٚ ضٚ ثٝ ضٚ

 ٚالغ سیٔف بٖیزا٘كجٛ یثطا تٛا٘ؿت یكیثبظا٘س. قس٘س ٔٙس ثٟطٜ

 چطا ضؾب٘س یبضی یوبف ٚ حینح آٔٛظـ أط زض بٖیٔطث ثٝ ٚ قٛز

 وطز ذٛاٞٙس سایپ یفطنت یكیثبظا٘س ا٘جبْ ٗیح عی٘ بٖیٔطث وٝ

 غّظ ثطزاقت نٛضت زض بی ٚ ُیتىٕ ضا قسٜ اضائٝ ٔغبِت تب

  .ٙسیبٕ٘ انلاح ضا آٖ بٖ،یزا٘كجٛ

 

  شنهاداتیپ

 ٗیا تب طزیثٍ نٛضت لاظْ یٞب یعیض ثط٘بٔٝ ٌطزز یٔ كٟٙبزیپ

 ٔساْٚ ثغٛض یپعقى ػّْٛ زا٘كٍبٜ بٖیزا٘كجٛ ٝیوّ یثطا ضٚـ

 طیؾب اظ ٌطزز یٔ كٟٙبزیپ ٗیٕٞچٙ. طزیٌ لطاض اؾتفبزٜ ٔٛضز

 .ٌطزز اؾتفبزٜ عی٘ یكیا٘س ثبظ یٞب ٔسَ

 

 قذردانی و تشکر

 آٔٛظـ یضاٞجطز مبتیتحم یّٔ ٔطوع تٛؾظ عطح ٗیا

 ٓیت. قس یٔبِ تیحٕب ٚ تیتهٛ 983390اذلاق وس ثب یپعقى

 وطز٘س یبضی پػٚٞف ٗیا ا٘جبْ زض ضا ٔب وٝ یعا٘یػع اظ كیتحم

 .زاضز ضا تكىط وٕبَ
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Abstract  
Introduction: In this study, the research team decided to take a step towards improving the quality of midwifery 

education by designing, implementing, and evaluating the midwifery internship course using the group rethinking 

method based on Boud et al.'s model. 

Methods:  This study was a single-group semi-experimental type. Reflection was first proposed in small groups and 

then in a larger group and the necessary feedback was provided.  The study tool included a standard survey 

questionnaire and a rethinking checklist. The results of the test were analyzed by performing descriptive and analytical 

statistical tests, and t-tests. 

Results: The average score of the survey before reflection was 122.95 ± 10.48 and after rethinking was 131.60 ± 

19.78. The findings showed that there is a statistically significant difference between the opinions of students before the 

beginning of the study and after the end of the study (P = 0.012). Based on the results of the checklist completed by the 

students, the discussed topics included: 1- labor control (28%), 2- childbirth process and postpartum care of the mother 

(56%), and 3- newborn care (16%). 

Conclusion:  

Conclusion: The results of this study show that reflection has been able to be useful for students and help educators 

in providing correct and adequate education. During the reflection process, the instructors will have an opportunity to 

complete the presented material or correct it in case of students' misconceptions. As a result, reflection is a suitable 

auxiliary tool to improve the quality of midwifery education.  

Keywords: Reflection, Clinical, Education, Midwifery 

 

 

 

 

 

 

* Corresponding Author: Tel: 03538241751, Email: elhamf92@gmail.com 

 

This paper should be cited as: 

Fakouri E, Poorhakak F. Group Reflection Based on the Boud et al.'s Model. J Med Edu Dev; 18(2): 493 - 504. 

 

 

 [
 D

O
I:

 1
0.

18
50

2/
jm

ed
.v

18
i2

.1
36

68
 ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 jm
ed

.s
su

.a
c.

ir
 o

n 
20

23
-1

0-
09

 ]
 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                            12 / 12

http://dx.doi.org/10.18502/jmed.v18i2.13668
https://jmed.ssu.ac.ir/article-1-1366-en.html
http://www.tcpdf.org

